GALLUP

Floabandalagio

Launakénnun 2015
Desember 2015 — januar 2016

Skyrsla pessi og innihald hennar er eingdngu til innanhussnota hja pvi fyrirtaeki,
stofnun eda einstaklingi sem hana keypti. Oll opinber birting eda dreifing er heimil
an skriflegs leyfis Gallup. Starfsemi Gallup er med ISO 9001 gaedavottun. Auk pess er
Gallup adili ad ESOMAR og WIN.

Allur réttur askilinn: © Gallup.




Efnisyfirlit

Bls.
3
4

12
15
18

21
24
27
30

33

36
39
42
45
48
51
54
57
60
63
66
67
70
73
76
79
82

85
88
91
94

99
102

107
110
113
116
125
127
134

GALLUP

Framkvaemdalysing
Inngangur
itarlegar nidurstodur

Sp.1 Hvererstada pind vinnumarkadiidag?

Sp.2  Vinnur pu hja einkafyrirtaeki, riki, sveitarfélagi, hlutafélagiieigu rikisins, sjalfseignarstofnun, eda annarskonar fyrirtaeki
eda stofnun?

Sp.3  Hverterpittadalstarf?

Sp.4  Telur ptad launamunur milli félks hafi almennt aukist eda minnkad a sidustu fimm arum a islandi?

Sp.5 [maisidastlidnum var skrifad undir nyjan kjarasamning @ almennum vinnumarkadi til fjdgurra ara sem gildir fra 1. mai
sidastlionum. Fékkst pu launahakkun 1. mai 2015?

Sp.6  Hvad afeftirfarandi 4 bestvid um launabreytingar hja pér frd 1. mai 20157

Sp.7  Hvad fékkst pd hda kréonutdluhaekkun a grunnlaun 1. mai? - beir sem eru i fullu starfi

Sp.8  Hvad haekkudu grunnlaunin/dagvinnulaun pin um hatt hlutfall (%) 1. mai?

Sp.9  Fékkst pu hlutfallslega meiri eda minnilaunahakkun (i présentum)a pessu ari en vinnumarkadurinn almennt ad pinu
mati?

Sp. 10 Hversu hlynnt(ur) eda andvig(ur) veerir pi ad stéttarfélagid myndi standa ad samningum vid atvinnurekendur um
hoflegar launahakkanir en @ sama tima yrdi tryggt ad verdlag myndi haldast stodugt?

Sp.11 Telur pu ad haekka purfilaun dkvedinna starfshdpa umfram adra eda telur puad laun allra starfshdpa eigi ad haekka jafnmikid?

Sp.12 Forstpuilaunasamtal d sidustu 12 manudum hja pinum adal atvinnurekanda?

Sp. 13 Skiladilaunasamtalid pérlaunahakkun umfram kjarasamningsbundnar hakkanir?

Sp. 14 Telur pu ad pinn atvinnurekandi hafi mikid eda litid svigrdm til ad greida harrilaun en hann geriri dag?

Sp. 15 Hversu mikid eda litid telur pu starfsoéryggi pitt vera i dag?

Sp.16 Hversuaudvelt eda erfitt vaeri fyrir pigad fa adra vinnu, par sem pu fengir svipud kjor og pu feerd i dag?

Sp. 17 Hefur pu miklar, litlar eda engar dhyggjur affijdrhagslegri st6du pinni?

Sp. 18 Byrd puieigin hiusnaedi, leiguhisnaedi eda i foreldrahdsum?

Sp.19 Ertpuifleirieneinustarfi?

Sp.20 Greidir pu til stéttarfélagsins afadalstarfi pinu eda aukastarfi?

Sp. 20b Hvad afeftirfarandi a best vid um pitt aukastarf/eda pad starfsem pu greidir til stéttarfélagsins af?

Sp.21 Hvad afeftirfarandi 4 best vid um greidslur til pin fyrir yfirvinnu?

Sp.22 Varstpuifullustarfi eda hlutastarfi i pinu adalstarfi i sidasta manudi?

Sp.23 Hvert erstarfshlutfall pitti pinu adalstarfi?

Sp.24 Hversulengi hefur pi unnid i sama eda svipudu starfi?

Sp.25 Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfi pinu?

Sp.26 Vannstpuieitt eda fleiri skipti i oktéber hluta vinnu pinnar um kvold (milli klukkan 17:00-24:00), um nétt (milli kl. 24:00-
08:00) eda um helgi (laugardageda sunnudag)?

Sp.27 Fékkst pu greitt eitthvad af eftirfarandi pann 1. névember?

Sp.28 Hvad vannstu ad jafnadi margar klukkustundir & viku i pinu adalstarfi i oktéber?

Sp. 28b Hvad vannstu ad jafnadi margar klukkustundir & viku i pinu adalstarfi i oktéber? - beir sem erui fullu starfi

Sp.29 Hvervoru heildarlaun pin fyrir skatt i pinu adalstarfi greidd 1. November (laun fyrir oktéber)? Til heildarlauna teljast
dagvinnulaun, yfirvinna, bonus, fatapeningar ogallaradrar greidslur

Sp.30 Enhvada heildarmdanadarlaun finnast pér sanngjorn fyrir pina vinnu —ef pi midar vid fullt starf?

Sp.31 Hvervorudagvinnulaun pin greidd 1. Névember (laun fyrir oktdber)? Hér er att vid grunnlaun eda dagvinnulaun fyrir
skatta. Ekki er att vid greidslur fyrir yfirvinnu, dlag, bénusa eda énnur hlunnindi.

Sp.32 Ert pusatt(ur)eda dsatt(ur)vid laun pin?

Sp.33 Finnst pérvinnudlag pitt vera of mikid, hafilegt eda of litid?

Sp.34 Varst pu frd vinnu einn dageda meira vegna eigin veikinda a sidustu 3 manudum?

Launatoflur

Launamunur kynjanna

Vidauki

Leidbeiningar um tulkun nidurstadna



Framkvaemdalysing

Lysing a rannsékn

Unnid fyrir Fléabandalagid

Markmid Ad kanna kjor ogvidhorffélagsmanna Fléabandalagsins og préun par a

Framkvaemdatimi 16. névember 2015 -11. januar 2016

Adferd Hringt var i 3000 manns og peim bodid ad svara kénnuninni i sima eda 4 neti, af peim voru

614 sem fundust ekki. Afpeim sem nédistineitudu474 ad svara en 1289 sampykktu
patttoku og parafsvérudu 997.

Urtak 3000 manns

Verkntimer 4025407

Staerd urtaks og svérun

Upphaflegt urtak 3000
Dregnir frd upphaflegu urtaki 614
Endanlegt urtak 2386
Svara ekki 1389
Fjoldi svarenda 997
Svarhlutfall 41,8%
Vigtun

Gogn rannséknarinnar eru vigtud til pess ad Grtak endurspegli pydi med tilliti til stéttarfélags og [SAT Atvinnugreinar.
Fjoldatolur i skyrslunni eru pvi ndmundadar ad naestu heilu tolu, en hlutféll og medaltél midast vid fioldatoluna eins
og hun vaeri med aukastéfum. Misraemi getur pvi verid 4 samanlégdum fjolda einstaklinga i greiningum og i

tionitoflum.

Hlutfall svarenda fyrir vigtun: Hlutfall svarenda eftir vigtun:
Atvinnugrein: Atvinnugrein:

Framleidsla 27% Framleidsla 26%
Hotel og veitingastadir 18% Hoétel og veitingastadir 22%
Byggingastarfssemi 8% Byggingastarfssemi 8%
Annad 46% Annad 44%

Reykjavik, 12. febraar 2016
Bestu pakkir fyrir gott samstarf,

Témas Bjarnason
pérhallur Olafsson

Sarah Knappe

Sigridur Herdis Bjarkadottir

Allar dbendingar vardandi framsetningu skyrslunnar eru vel pegnar.
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Inngangur

Jafnrétti & vinnumarkadi er ein af grundvallarkréfum verkalydshreyfingarinnar, p.e. ad starfsfolki sé ekki
mismunad a grundvelli d6malefnalegra patta eins og kynferdis, litarhattar og annarra patta sem varda ekki
verdmaeti vinnuframlags eda hafni starfsfolks. Nidurstodur rannsdkna undanfarin ar hafa synt ad kynbundinn
launamunur er til stadar & islenskum vinnumarkadi. Dregid hefur ar kynbundnum launamun en illa hefur
gengid ad eyda honum pratt fyrir akveedi i jafnréttislogum um élogmeeti mismununar & grundvelli kynferdis og
ymsar adgerdir stjérnvalda, félagasamtaka og adila vinnumarkadarins.

Markmid kénnunarinnar
Markmid kénnunarinnar var medal annars ad kanna kjor félagsmanna og samsetningu launa og i 6dru lagi ad
meta hvort kynbundinn launamunur sé fyrir hendi og hversu mikill hann er.

Framkvaemd
Hringt var i félagsmenn Ur Fléabandalaginu og peim bodid ad taka patt i kdnnuninni & netinu eda i sima.
Svarendur a netinu voru teplega 87% og rumlega 13% svorudu i sima.

Bakgrunnur svarenda

Svarendur kénnunarinnar voru 997 talsins og voru 62,6% svarenda karlar en 37,4% konur. Teplega 20%
svarenda voru 24 ara eda yngri, riumlega 26% voru a aldrinum 25-34 dra, rimlega 20% voru & aldrinum 35-44
ara, teeplega 17% a aldrinum 45-54 4ra og rumlega 17% voru 55 ara eda eldri.

Launadrvinnsla

Spurt var um laun fyrir oktéber sem einstaklingur vann i sinu adalstarfi og snda paer spurningar sem unnid er
med i launadrvinnslu ad grunnlaunum og heildarlaunum. bessar upplysingar eru greindar eftir kyni, aldri,
busetu, starfssvidi, vinnufyrirkomulagi, starfi, starfshlutfalli og starfsaldri.

Kynbundinn launamunur
Til ad reikna leidréttan kynbundinn launamun er notud linuleg adhvarfsgreining (linear regression analysis) par
sem leidrétt er fyrir ahrif 4 patta a laun (aldur, starfsaldur, starfsstétt og fjélda vinnustunda 4 viku).

bpar sem adhvarfsgreiningu er beitt til pess ad skyra launamun er tekinn Iégaripmi af launabreytum adur en
adhvarfsgreining er reiknud (byggt 4 adferd Mincer, 1958; sja einnig Heckman, 2003)®. Nokkrar astaedur eru
fyrir pvi ad petta er gert og eru tvaer peirra mikilvaegastar. i fyrsta lagi er dreifingin jakvaett skekkt og er pvi ekki
normaldreifing eins og gert er rad fyrir i forsendum adhvarfsgreiningar. | 68ru lagi er liklegt ad munur &
launum karla og kvenna sé hlutfallslegur fremur en ad um fasta krénutélu sé ad reeda. bad ma gera rad fyrir
bvi ad eftir pvi sem laun haekka, pess meiri sé munur 4 launum karla og kvenna i krénum talid en ad hann sé
hins vegar sa sami i prosentum. Audvelt er ad reikna adhvarfsstudul (hallatélu) sem byggir & légaripma yfir i
hlutfallsbreytingu. Til ad reikna ut hversu mikla hlutfallsbreytingu légaripmastudullinn felur i sér er grunntala
l6garipmans sett i veldid b (e®), bar sem b er hallatalan, og sidan er 1 dreginn fra. Ef studullinn fyrir kyn (karlar
fa gildid 0 og konur gildid 1 & breytunni kyn) er -0,195 pd getum vid reiknad Ut ad konur eru med e %1% — 1= -
0,176 eda teplega 18% laegri laun en karlar.

bpannig er haegt ad segja hve mikill munur er & launum kynja eftir ad tekid hefur verid tillit til patta sem
almennt er talid edlilegt ad hafi ahrif a laun, p.e. aldur, starfsaldur, starfsstétt og vinnutimi. S8 munur sem eftir
stendur pegar tekid hefur verid tillit til framangreindra patta er sa munur sem er a launum karla og kvenna
sem gegna sambaerilegum storfum.

Aldur. i adhvarfsgreiningu var raunaldur svarenda i d&rum notadur. Einnig var leidrétt fyrir aldur i 68ru veldi, til
bess ad jafna sveiglinuahrif aldurs par sem ahrif aldurs a laun fara minnkandi eftir ad dkvednum aldri er nad.

1 Heckman, J. J., L. J. Lochner, et al. (2003). Fifty Years of Mincer Eamings Regressions. NBER Working Paper Series. Cambridge, MA, National Bureau of
Economic Research: 52.
Mincer, J. (1958). "Investment in Human Capital and Personal Income Distribution." Journal of Political Economy 66(4): 281-302.
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Starfsaldur. i adhvarfsgreiningu var starfsaldur svarenda i drum notadur. Jafnframt var leidrétt fyrir starfsaldur
i 60ru veldi, til pess ad jafna sveiglinuahrif starfsaldurs vegna pess ad ahrif starfsaldurs a laun fara minnkandi
eftir ad dkvednum starfsaldri hefur verid nad.

Starfsstétt. Bunar voru til visibreytur (dummy variables)* par sem raestingastérf voru notud sem
vidmidunarhépur vid métuneytis/veitingastorf, verkamenn/véla- og vélgaeslumenn, folk i idnadarstorfum,
bilstjéra/taekjamenn, skrifstofufdlk/sérfraeedinga, fiskvinnslu, pjonustu-/s6lu- og afgreidslufélk og annad, p.e. laun
pessara hépa voru borin saman vid laun svarenda i reestingastorfum.

Vinnutimi. Ahrif vinnutima & laun voru greind Gt fra medallengd vinnuviku i oktéber ad jafnadi.

! Visibreytur eru notadar pegar um er ad raeda nafnbreytur, p.e. breytur sem eru i flokkum og samraemast pvi ekki forsendum adhvarfsgreiningar ef flokkarnir
eru fleiri en tveir. Nidurstédur adhvarfsgreiningar syna hver er hlutfallslegur munur & vidmidunarhdpnum og hépnum sem er i viskomandi visibreytu.
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Sp. 1. Hver er stada pin a vinnumarkadi i dag?

Fjoldi % +/-
{launadrivinnu -
launpegi 822 83,0 2,3
{vinnu oginami 92 9,3 1,8
{ feedingarorlofi, frii,
veikindaleyfi eda 6dru
timabundnu leyfi fra
vinnu 16 1,6 0,8
An atvinnu og
atvinnuleit 16 1,6 0,8
Einyrki/sjalfstaett
starfandi 15 1,5 0,8
Erilaunadrivinnuener
ad vinna uppsagnarfrest 11 1,1 0,7
i nami 1 1,1 0,7
Erad hluta til
atvinnulaus ogad hluta
til i launadri vinnu 6 0,6 0,5
Fee lifeyrisgreidslur, er
ekki @ vinnumarkadi 2 0,2 0,3
Fjoldisvara 991 100,0
Toku afstodu 991 99,4
Toku ekki afstodu 6 06
Fjoldi svarenda 997 100,0
Launpegi/
Sjalfstaett 84,5%
starfandi
Atv.l./hlutatil 8
bétum/vinna 3,3%
upps.frest
Annad 12,2%

GALLUP

{ launadri vinnu - launpegi

i nédmi/i nami og vinnu

An atvinnu

{ feedingarorlofi, frii, veikindal eyfi
eda 6dru timabundnu leyfi fra
vinnu

Einyrki/sjalfsteett starfandi

Er ad hlutatil & atvinnuleysisbotum
og ad hluta til i launadri vinnu

Er i launadri vinnu en er ad vinna
uppsagnarfrest

Fee lifeyrisgreidslur, er ekki a
vinnumarkadi *

1,6%

1,6%

1,5%

0,6%

1,1%

0,2%

10,4%

83,0%



Sp. 1. Hver er stada pin a vinnumarkadi i dag?

Greiningar

Heild

Kyn *

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 4ra

25-34 ara

35-44 ara

45-54 3ra

55 ara eda eldri

Buseta

Reykjavik

Nagrannasv.félog Rvk.

Onnur sveitarfélog

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pusund kr.

250 til 349 pasund kr.

350 til 449 pusund kr.

450 pusund kr. eda meira

Stéttarfélag *

Efling

HIif

VSFK

Vinnufyrirkomulag *

Fullt starf

Hlutastarf

Starf *

Métuneyti/Veitingastorf

Raestingar
Verkam./Véla-ogvélgaeslum.
Idnadarstorf

Bilstjorar/Teekjamenn
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf.
Skrifstofufélk/Sérfreedingar

Fiskvinnsla

Annad

ISAT balkar *

C-Framleidsla

F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd
G - Heild-og smasoluverslun, vidgerdir & vélkninum 6kutaekjum
H - Flutningur og geymsla

| -Rekstur gististada og veitingarekstur
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta
Annad

* Marktaekur munur

B Launpegi/ Sjélfsteett starfandi

GALLUP

S

8%

%

%

97%

Fioldi
991 84%
622 89%
368 77%
192 51%
260 88%
202 93%
166 9
169 94%
395 84%
358 83%
238 87%
59 80%
160 92%
155 92%
193 97
694 82%
141 92%
156 87%
755 96%
152 48%
175 73%
86 84%
134 94%
97
130 93%
100 70%
59 96%
56
102 92%
258 94%
65 90%
128 83%
117 93%

216 66%

98 85%

108

B Atv.l./hlutatil 8 b6tum/vinna upps.frest

88%

5%

Annad
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Sp. 1. Hver er stada pin a vinnumarkadi i dag?

Greiningar
Fjoldi

Heild 991
Starfshlutfall *
Minna en 50% 53
50% 35
51-74% 23
75-99% 16
100% 755
Starfsaldur *
Styttrien 2 4r 128
2til34r 170
4til6ar 196
7til104r 187
11til 15 4r 89
16til 20 4r 61
Lengrien204r 89
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnaedi edai foreldrahiisum? *
Eigin husnasi 461
Foreldrahisum 151 47% 3%
Leiguhtsnadi 332
Byannars stadar 17
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stodu pinni?
Miklar dhyggjur 415 82% 4%
Hvorki né 271
Litlar/Engar dhyggjur 229
* Marktaekur munur

M Launpegi/ Sjalfsteett starfandi M Atv.l./hluta til 8 b6tum/vinna upps.frest Annad

GALLUP



Sp. 2. Vinnur pu hja einkafyrirtaeki, riki, sveitarfélagi, hlutafélagi i eigu rikisins,
sjalfseignarstofnun, eda annarskonar fyrirteki eda stofnun?

Fjoldi % +-

Einkafyrirtaeki 806 87,8 2,1 § . i
0,
Rikl 32 3’5 112 EI nkafyrlrtakl _ 87’8A)

Sveitarfélagi 20 2,2 1,0

Opinberu hlutafélagi

(hlutfélagi i eigu rikisins) 21 22 1,0 Riki I 3,5%
Sjalfseignarstofnun 12 1,4 0,7

Annars konar fyrirtaeki

eda stofnun 27 29 1,1 Sveitarfélagi I 2,2%
Fjoldi svara 918 100,0

Toku afstodu 918 948

Toku el afstodu S0 53 Oinbemhivtaélag I 2%
Fioldi adspurdra 968 100,0 (hlutfélagii eigu rikisins)

Spurdir 968 97,1

Ekki spurdir 29 2,9 e

I G el 997 100,0 Sjalfseignarstofnun I 1,4%
peir sem eruekkiatvinnulausir, fa lifeyrisgreidslur Annars konar fyrirtaeki I

eda eruinami(sp. 1) voruspurdir pessarar eda stofnun 2,9%
spurningar.

87,3% 88,1% 89,9%
Einkafyrirtaeki
87,8%
0,
12,7% 11,9% 10,1%
Einkafyrirtaeki Annarskonar fyrirtaeki eda stofnun
u Efling u HIif VSFK

GALLUP



Sp. 2. Vinnur pu hja einkafyrirtaeki, riki, sveitarfélagi, hlutafélagi i eigu rikisins,
sjalfseignarstofnun, eda annarskonar fyrirtaeki eda stofnun?

Greiningar
Fjoldi

Heild 918
Kyn *
Karlar 589
Konur 330
Aldur
18-24 4ra 157
25-344ra 247
35-44 4ra 189
45-54 ara 165 87% 13%
55 dra eda eldri 161 83% 17%
Buseta
Reykjavik 364
Nagrannasv.félog Rvk. 337 85% 15%
Onnur sveitarfélog 217
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pasund kr. 58
250 til 349 pusund kr. 156
350 til 449 pusund kr. 154
450 pusund kr. eda meira 191
Stéttarfélag
Efling 641
HIif 136
VSFK 141
Vinnufyrirkomulag *
Fullt starf 735 89% 11%
Hlutastarf 133 80% 20%
Starf *
Métuneyti/Veitingastsrf 165
Reestingar 78
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 128
I5nadarstorf 109
Bilstjérar/Taekjamenn 130
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. 92
Skrifstofufélk/Sérfraedingar 58
Fiskvinnsla 52 95% 5%
Annad 98 77% 23%
ISAT balkar
C-Framleidsla 243
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 61
G- Heild-og smaséluversl., vidgerdir 4 vélkn. kut. 120
H - Flutningur og geymsla 108
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 195
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 92 91% 9%
Annad 99 81% 19%
* Markteekur munur

B Einkafyrirtaeki B Annarskonar fyrirteeki eda stofnun

GALLUP



Sp. 2. Vinnur pu hja einkafyrirtaeki, riki, sveitarfélagi, hlutafélagi i eigu rikisins,
sjalfseignarstofnun, eda annarskonar fyrirtaeki eda stofnun?

Greiningar
Fjoldi

Heild 918
Starfshlutfall
Minna en 50% 48
50% 29
51-100% 772
Starfsaldur
Styttrien 2 4r 115 83% 17%
2til3ar 162 89% 11%
4til6ar 190
7til104r 183
11til 15 4r 88
16 til 20 4r 59
Lengrien20ar 87 84% 16%
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnzedi edai foreldrahtisum?
Eigin hisnaedi 443
Foreldrahusum 123
Leiguhdsnaedi 310
By annars stadar 16 82% 18%
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri stédu pinni?
Miklar dhyggjur 384 89% 11%
Hvorki né 247 89% 11%
Litlar/Engar dhyggjur 217 88% 12%
Ekki marktaekur munur

B Einkafyrirtaeki B Annarskonar fyrirtaeki eda stofnun

GALLUP
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Sp. 3. Hvert er pitt adalstarf?

bréun
Fjoldi % +/-
Veitingastorf 116 12,1 2,1
Bilstjéri / bifreidastjori 112 11,8 2,0 Veitingastorf . 12,1%
1dnverkamadur /starfvid
inad 110 11,5 2,0 Bilstjori / bifreidastjori . 11,8%
Raesting 87 9,1 1,8
Sélu-eda afgreidustarf 76 7,9 1,7 I18nverkamadur / starfvid idnad . 11,5%
Almenn verkastorf 66 6,9 1,6
Mbtuneytisstarfsmadur Raesting . 9,1%
(matradur / matartaeknir) 59 6,2 1,5
Fiskvinnsla 57 59 1,5 S6lu- eda afgreidustarf l 7,9%
Véla-eda vélgaeslustorf 56 59 1,5
Lagerstarf 36 3,8 1,2 Almenn verkastorf l 6,9%
Skrifstofustarf 30 3,2 1,1
Sérfreedingur 29 3,1 1,1 Motuneytisstarfsmadur (matradur / matartaeknir) I 6,2%
Gaeslustarf/
éryggispjénusta 21 2,2 09 Fiskvinnsla I 5,9%
Utkeyrsla 16 1,6 0,8
Annad pjonustustarf 15 1,6 0,8 Véla- eda vélgaeslustorf I 5,9%
Storfistoridju /
storidjugreinir 12 1,3 0,7 Lagerstarf I 3,8%
Umdénnun 11 1,2 0,7
Bensinafgreidsla 10 1,0 0,6 Skrifstofustarf I 3,2%
Leidbeinandi a leikskdla 7 0,8 0,5
Sjémadur 6 0,7 0,5 Sérfraedingur I 3,1%
Verkstjori/flokkstjori 5 0,6 0,5
Annad 16 1,7 0,8 Gaeslustarf / 6ryggispjonusta I 2,2%
Fjoldi svara 955 100,0
Toku afstodu 955 95,8 Utkeyrsla I 1,6%
Toku ekki afstodu 42 42
Fjoldi svarenda 997 100,0 Annad pjonustustarf I 1,6%
Storfi storidju / storidjugreinir I 1,3%
Ordalag spurningarinnar var eftirfarandifyrir pa
sem eru anatvinnu, i nami, feedingarorlofi eda a Umdnnun I 1,2%
eftirlaunum (sp.1): ,Hvertvarsidasta adalstarf sem
pu gegndir?“. ., .
Bensinafgreidsla | 1,0%
B _ B 11,5%
B e e I 13,3%24’5% Leidbeinandi & leikskdla I 0,8%
Verkam./Véla- og . 12:8;/’2 39% .
vélgaslum. . 119% 7270 Sjémadur | 0,7%
I 22 ,4%
Motuneyti/Veitingastorf 3,4% Verkstjori/flokkstjori | 0,6%
B 13,7%
0,
|8nadarstorf . 1%135,’9/(’%) Annad I 1,7%
9,2%

bjonustu-/Sélu- og Il 10,6%

0,
afgreidsluf. iM:’M 6%

W 33%
Fiskvinnsla 11,6%
B 12,7%

Bl o6%
5,6%
B 10,4%
M 63%
Skrifstofuf dlk/Sérfraedingar 5,6%

M 65%

I 12,0%
Annad 7,1%

Raestingar

H Efling HIif B VSFK

GALLUP



Sp. 3. Hvert er pitt adalstarf?

Greiningar
Verkamenn/  Pjénustu-/
Motuneyti/ Véla-og S6lu-og Bilstjorar/

Fjoldi Veitingastorf  vélgaeslum. afgreidslufélk Taekjamenn Annad
Heild 955 18% 14% 11% 14% 43%
Kyn *
Karlar 598 12% 18% 8% 21% 41%
Konur 357 29% 8% 14% 2% 47%
Aldur *
18-24 ara 179 39% 7% 23% 7% 24%
25-34 ara 250 18% 12% 10% 9% 51%
35-44 ara 195 11% 14% 6% 15% 54%
45-54 ara 166 15% 21% 8% 8% 48%
55 d4ra eda eldri 164 9% 17% 6% 32% 37%
Buseta *
Reykjavik 382 24% 16% 10% 11% 40%
Nagrannasv.félog Rvk. 346 17% 13% 10% 16% 43%
Onnur sveitarfélog 227 11% 13% 12% 14% 50%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pasund kr. 60 26% 15% 12% 3% 44%
250 til 349 pusund kr. 160 20% 8% 12% 10% 50%
350 til 449 pusund kr. 154 15% 20% 9% 13% 43%
450 pusund kr. eda meira 193 9% 19% 7% 25% 40%
Stéttarfélag *
Efling 671 22% 13% 11% 11% 43%
HIif 137 3% 22% 6% 24% 44%
VSFK 147 14% 12% 15% 13% 46%
Vinnufyrirkomulag *
Fullt starf 753 13% 16% 9% 15% 47%
Hlutastarf 152 43% 4% 18% 6% 29%
ISAT balkar *
C-Framleidsla 253 3% 23% 4% 8% 62%
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 61 38% 2% 20% 41%
G - Heild- og smasdluversl., vidgerdir & vélkn. dkut. 124 9% 13% 32% 12% 34%
H - Flutningur og geymsla 110 7% 11% 5% 50% 26%
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 209 61% 1% 12% 5% 22%
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 96 9% 4% 9% 7% 72%
Annad 102 13% 20% 10% 10% 47%

* Marktaekur munur
Granar toélur eru haerri en efri vikmork fyrir heildina en raudar tolur eru leegri en nedri vikmork fyrir heildina

GALLUP



Sp. 3. Hvert er pitt adalstarf?

Greiningar
Verkamenn/ bjénustu-/
Moétuneyti/ Véla-og S6lu-og Bilstjorar/
Fjoldi Veitingastorf  vélgeslum. afgreidslufélk Takjamenn Annad
Heild 955 18% 14% 11% 14% 43%
Starfshlutfall *
Minna en 50% 53 45% 4% 26% 4% 21%
50% 35 31% 11% 12% 18% 28%
51-74% 23 41% 17% 41%
75-99% 16 69% 31%
100% 753 13% 16% 9% 15% 47%
Starfsaldur *
Styttrien 2 ar 126 19% 10% 23% 11% 37%
2til3ar 172 24% 11% 11% 10% 45%
4til6ar 194 23% 11% 8% 12% 45%
7til10ar 187 16% 18% 6% 11% 49%
11til 15 &r 90 18% 19% 7% 12% 45%
16 til 20 ar 61 16% 17% 9% 18% 40%
Lengrien 20 ar 89 5% 18% 11% 30% 36%
Stada a vinnumarkadi *
Launpegi 830 15% 15% 8% 15% 46%
Atv.l./hluta til @ b./v. upps.frest 16 20% 18% 25% 37%
Annad 107 41% 8% 25% 4% 21%
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu? *
Dagvinnu 542 10% 18% 8% 12% 52%
Vaktavinnu 204 30% 11% 13% 18% 28%
Baedi dagvinnu og vaktavinnu 86 19% 8% 4% 20% 49%
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhtiisnaedi edai foreldrahusum? *
Eigin husnzdi 450 13% 18% 7% 17% 45%
Foreldrahisum 138 39% 6% 24% 8% 23%
Leiguhlsnaedi 323 17% 12% 10% 10% 51%
By annars stadar 17 7% 29% 18% 18% 27%
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri st6du pinni?
Miklar dhyggjur 400 18% 14% 12% 12% 44%
Hvorki né 257 19% 14% 13% 12% 44%
Litlar/Engar ahyggjur 226 19% 15% 8% 17% 41%

* Marktaekur munur
Graenar toélur eru haerri en efri vikmork fyrir heildina en raudar tolur eru leegri en nedri vikmork fyrir heildina

GALLUP



Sp. 4. Telur pu ad launamunur milli félks hafi almennt aukist eda minnkad a sidustu
fimm arum 4 islandi?

Foldi %  +/-

Aukist mikid (5) 218 25,4 29

Frekar aukist (4) 413 48,0 3,3

Hvorki né (3) 151 17,6 2,5 25,4% 48,0% 17,6% 7,6%
Frekar minnkad (2) 66 7,6 1,8

_'I.\_/_I'i_r_mkaé mikid (1) 12 1,4 0,8

Aukist 632 73,4 3,0

HYorkl ne SIS m Aukist mikid ® Frekar aukist = Hvorki né » Frekar minnkad ® Minnkad mikid
Minnkad 78 9,0 1,9

Fjoldi svara 860 100,0

Téku afstédu 860 86,3

Toku ekki afstodu 137 13,7

Fjoldi svarenda 997 100,0

Medaltal (1-5) 39

Vikmork £ 0,1

VSFK 22,8% 48,6% 20,3%
Hlif 31,0% 47,9% 13,8%
Efling 24,8% 47,9% 17,7% I

m Aukist mikid = Frekar aukist = Hvorki né = Frekar minnkad = Minnkad mikid

Hvorki né
17,6%

Medaltal (1-5)

3,9 4,0 3,8

Efling HIif VSFK

GALLUP 15



Sp. 4. Telur pu ad launamunur milli félks hafi almennt aukist eda minnkad a sidustu
fimm arum a islandi?

Greiningar

Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 860 3,9
Kyn
Karlar 550 3,9
Konur 311 25% 46% 22% 5% 3,9
Aldur *
18-24 4ra 142 17% 51% 20% S 37
25-34 4ra 226 21% 50% 22% 5% 8N @ [EE
35-44 4ra 176 25% 48% 18% 6% I 30
4554 4ra 155 I 0
55 4ra eda eldri 162 37% 45% 10% 7% NN
Buseta
Reykjavik 345 27% 46% 17% 3,9
Nagrannasv.félog Rvk. 307 22% 52% 17% 7% 3,9
Onnur sveitarfélog 208 27% 45% 19% 3,9
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 47 3,8
250 til 349 pusund kr. 145 4,0
350 til 449 pusund kr. 144 3,9
450 pusund kr. eda meira 177 29% 48% 14% 7% 4,0
Stéttarfélag
Efling 595 25% 48% 18% 3,9
HIif 129 4,0
VSFK 136 3,8
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 680 26% 47% 18% 7% 3,9
Hlutastarf 110 20% 54% 17% 10% 3,8
Starf
Métuneyti/Veitingastorf 139 3,8
Reestingar 75 3,9
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 124 25% 49% 18% 8% 3,9
Idnadarstorf 101 37% 43% 14% 6% 4,1
Bilstjorar/Teekjamenn 118 3,9
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. 85 19% 49% 20% 11% 3,7
Skrifstofufdlk/Sérfraedingar 51 22% 44% 21% 11% 3,7
Fiskvinnsla 51 3,8
Annag 86 3,9
ISAT balkar
C-Framleidsla 232 27% 45% 19% 8% 3,9
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 60 27% 50% 10% 10%39Y 3,9
G -Heild-ogsmdésoluversl., vidgerdir & vélkn. 6kut. 113 4,0
H - Flutningur og geymsla 109 25% 50% 17% 7% 3,9
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 170 19% 48% 22% 8% 4% 3,7
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 82 24% 52% 18% 6% 3,9
Annad 96 27% 49% 16% 8% 3,9

* Markteekur munur a medaltélum

B Aukist mikid B Frekar aukist & Hvorki né [ Frekar minnkad B Minnkad mikid

GALLUP 16



Sp. 4. Telur pu ad launamunur milli félks hafi almennt aukist eda minnkad a sidustu
fimm arum 4 islandi?

Greiningar
Fjoldi Medaltal (1-5)

Heild 860 25% 48% 18% 3,9
Starfshlutfall
Minna en 50% 37 22% 56% 19% 39 4,0
50% 26 28% 54% 8% 9% 4,0
51-74% 18 3,6
75-99% 14 24% 39% 13% 23% 3,6
100% 680 3,9
Starfsaldur
Styttrien 2 4r 101 3,7
2til3ar 148 18% 54% 20% 7% 3,8
4til6ar 165 25% 47% 21% 6% 3,9
7til104r 163 3,8
11til 15 ar 82 35% 41% 15% 4,0
16 til 20 ar 59 29% 49% 8% 9% 4% 3,9
Lengrien204r 86 4,1
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 747 3,9
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 28 26% 59% 8% 3%BY 4,0
Annag 80 3,8
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 497 26% 49% 17% 7% 3,9
Vaktavinnu 175 3,8
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 77 25% 45% 17% 13% 3,8
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnadi edai foreldrahisum?
Eigin husnaedi 419 28% 47% 17% 6% 3,9
Foreldrahisum 111 17% 53% 21% 9% 3,8
Leiguhusnadi 293 23% 49% 17% 10% 3,8
By annars stadar 14 28% 59% 6% 6% 4,1
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri st6du pinni?
Miklar dhyggjur 371 29% 46% 17% 6% 3,9
Hvorki né 231 19% 53% 19% 3,8
Litlar/Engar ahyggjur 202 eV 50% 14% 11% 3,8
Fékkst pu hlutfallslega meiri eda minni launahaekkun (i présentum) a pessu ari en vinnumarkadurinn almennt ad pinu mati? *
Meiri 110 22% 59% 1% 6% = KX
Hvorki né 305 22% 49% 21% I s
Heldur minni 151 22% 52% 16% 8% I 30
Mun minni 97 I 42
Telur pu ad pinn atvinnurekandi hafi mikid eda litid svigram til ad greida haerri laun en hann gerir i dag?
Mjog mikid svigram 183 31% 42% 19% 3,9
Frekar mikid svigram 285 3,9
Hvorki né 138 22% 49% 15% 13% 3,8
Litid svigrum 104 31% 46% 14% 7% 4,0
* Marktae kur munur d medaltélum

B Aukist mikid M Frekar aukist B Hvorki né M Frekar minnkad B Minnkad mikid

GALLUP 17



Sp. 5. [ mai sidastlidnum var skrifad undir nyjan kjarasamning 4 almennum
vinnumarkadi til fjogurra ara sem gildir fra 1. mai sidastlionum. Fékkst pu
launahaekkun 1. mai 2015?

Foldi %  +/-

Ja 732 83,9 2,4

Nei 141 16,1 2,4

Fjoldisvara 873 100,0

Toku afstdu 873 90,2

Toéku ekki afstodu 95 9,8

Fjéldi adspurdra 968 100,0

Spurdir 968 97,1 mJa Nei
Ekki spurdir 29 2,9

Fjoldi svarenda 997 100,0

beir sem eruekkiatvinnulausir, fa lifeyrisgreidslur
eda eruinami(sp. 1) voruspurdir pessarar
spurningar.

Ja
83,9%

VSFK

HIif

Efling

=3 Nei

GALLUP



Sp. 5. [ mai sidastlidnum var skrifad undir nyjan kjarasamning 4 almennum
vinnumarkadi til fjogurra ara sem gildir fra 1. mai sidastlionum. Fékkst pu
launahaekkun 1. mai 2015?

Greiningar

Fjoldi
Heild 873
Kyn
Karlar 550
Konur 323
Aldur *
18-244ra 146
25-34 4ra 228
35-44 4ra 180
45-54 4ra 158
55 4ra eda eldri 161
Buseta
Reykjavik 340
Négrannasv.félsg Rvk. 317
Onnur sveitarfélog 216
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 55
250 til 349 pusund kr. 137
350 il 449 pasund kr. 143
450 busund kr. eda meira 183
Stéttarfélag
Efling 600
HIif 132
VSFK 141
Vinnufyrirkomulag *
Fullt starf 698
Hlutastarf 130
Starf
Métuneyti/Veitingastorf 151
Reestingar 79
Verkam./Véla-og vélgaslum. 125
I6nadarstérf 107
Bilstjérar/Taekjamenn 119
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. 89
Skrifstofufolk/Sérfradingar 51
Fiskvinnsla 56
Annad 86
ISAT balkar *
C-Framleidsla 242
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 60
G - Heild- og smas&luversl., vidgerdir 4 vélkn. dkut. 111
H - Flutningur og geymsla 105
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 180
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 87
Annad 89
* Marktaekur munur

L_NE] Nei

GALLUP



Sp. 5. [ mai sidastlidnum var skrifad undir nyjan kjarasamning 4 almennum
vinnumarkadi til fjogurra ara sem gildir fra 1. mai sidastlionum. Fékkst pu
launahaekkun 1. mai 2015?

Greiningar

Fjoldi
Heild 873
Starfshlutfall *
Minna en 50% 44
50% 29
51-74% 22
75-99% 13
100% 698
Starfsaldur *
Styttrien 2 4r 105
2til34r 151
4til6ar 184
7til104r 166
11til 15 4r 86
16 til 20 4r 59
Lengrien 20 4r 88
Stada a vinnumarkadi *
Launpegi 762
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 15
Annag 91
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 504
Vaktavinnu 187
Baedi dagvinnu og vaktavinnu 76
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhuisnaedi edai foreldrahiisum? *
Eigin hisnaedi 431
Foreldrahtsum 116
Leiguhusnadi 289
Byannars stadar 15
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri st6du pinni?
Miklar &hyggjur 365
Hvorki né 230
Litlar/Engar &hyggjur 212
Fékkst pu hlutfallslega meiri eda minni launahaekkun (i présentum) a pessu ari en vinnumarkadurinn almennt ad pinu mati? *
Meiri 105
Hvorki né 318
Heldur minni 153
Mun minni 104
Telur pu ad pinn atvinnurekandi hafi mikid eda litid svigram til ad greida haerri laun en hann gerir i dag?
Mjog mikid svigram 186
Frekar mikid svigram 300
Hvorki né 146
Liti§ svigram 104
Vinnur pu hja einkafyrirtaeki, riki, sveitarfélagi, hlutafélagi i eigu rikisins, sjalfseignarstofnun, eda annarskonar fyrirtae ki eda stofnun?
Einkafyrirtaeki 737

Annarskonar fyrirtaeki eda stofnun 101

* Marktaekur munur

W3 Nei

GALLUP



Sp. 6. Hvad af eftirfarandi a best vid um launabreytingar hja pér fra 1. mai 2015?

Fjoldi % +/-
Egattirétta
launahakkun 1. mai, en
fékk ekki 50 47,4 9,6
Eg atti ekki rétt &
launahaekkun 1. mai 33 31,4 8,9
Eg fékk launahakkun, en
fékk hana eftir 1. mai 22 21,2 7,8
'Fjélllali'"s"{}éi;é ........................................... 105100’0 ...............
Toku afstédu 105 74,4
Toku ekki afstodu 36 25,6
Fjoldi adspurdra 141 100,0
”S"bﬂ"r'évf} ..................................................... s 14,1 ...............
Ekki spurdir 856 85,9
Fjéldi svarenda 997 100,0

beir sem ekkifengulaunahakkun (sp. 5) voru
spurdir pessarar spurningar.

Eg attirétta
launahaekkun
1. mai, en
fékk ekki
47,4%

Eg 4tti ekki
rétta
launahaekkun
1. mai
31,4%

GALLUP

m Eg 4tti rétt 4 launahaekkun 1. mai, en fékk ekki
m Eg 4tti ekki rétt 4 launahaekkun 1. mai

Eg fékk launahaekkun, en fékk hana eftir 1. mai 2015

VSFK

Hlif

Efling 47,2% 30,2%

m Eg 4tti rétt 4 launahaekkun 1. mai, en fékk ekki

B Eg 4tti ekki rétt 4 launahaekkun 1. mai

Eg fékk launahaekkun, en fékk hana eftir 1. mai 2015
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Sp. 6. Hvad af eftirfarandi a best vido um launabreytingar hja pér fra 1. mai 2015?

Greiningar

Fjoldi
Heild 105
Kyn
Karlar 63
Konur 42
Aldur
18-24 4ra 26
25-34 ara 35 44% 32%
35-44 ara 20 48% 37%
45-54 4ra 19
55 dra eda eldri 5
Buseta
Reykjavik 41 46% 27%
Ndgrannasv.félog Rvk. 45 48% 30%
Onnur sveitarfélog 19
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 6
250 til 349 pusund kr. 14
350 til 449 pusund kr. 14
450 pusund kr. eda meira 26 32% 39%
Stéttarfélag
Efling 79 47% 30%
HIif 14
VSFK 12
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 76 44% 35%
Hlutastarf 25 54% 21%
Starf
Métuneyti/Veitingastorf 23
Reestingar 10
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 22 43% 40%
I8nadarstorf 13 21% 51%
Bilstjérar/Teekjamenn 9
Pjénustu-/Slu- og afgreidsluf. 10
Skrifstofufdlk/Sérfraedingar 3
Fiskvinnsla 3
Annad 10
ISAT balkar
C-Framleidsla 28 23% 51%
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 8 56% 11%
G - Heild- og smas&luversl., vidgerdir 4 vélkn. dkut. 11
H - Flutningur og geymsla 6
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 26
N - Leigustarfsemi og ymis sérhafd pjonusta 10 73% 9%
Annad 15 31% 44%

Ekki marktaekur munur

W Eg 4tti rétt & launahaekkun 1. mai, en fékk ekki
W Eg 4tti ekki rétt & launahaekkun 1. mai

Eg fékk launahaekkun, en fékk hana eftir 1. mai 2015

GALLUP



Sp. 6. Hvad af eftirfarandi a best vid um launabreytingar hja pér fra 1. mai 2015?

Greiningar

Fjoldi
Heild 105
Stada 4 vinnumarkadi
Launpegi 83
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 6
Annad 16 59% 20%
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 54 43% 34%
Vaktavinnu 22 52% 34%
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 9
Byrd bu i eigin husnzedi, leiguhusnzedi edai foreldrahisum?
Eigin husnadi 48
Foreldrahisum 15 65% 13%
Leiguhlsnzedi 35 47% 41%
By annars stadar 5

Hefur pua miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stodu pinni?

Miklar &hyggjur 56
Hvorki né 24 46% 34%

Litlar/Engar dhyggjur 18 27% 40%

Fékkst pu hlutfallslega meiri eda minni launahakkun (i présentum) a pessu ari en vinnumarkadurinn almennt ad pinu mati?
Meiri 10 19% 34%

Hvorki né 21 39% 28%

Heldur minni 17

Mun minni 29 69% 24%
Telur pu ad pinn atvinnurekandi hafi mikid edalitid svigram til ad greida haerri laun en hann gerir i dag?

Mjog mikid svigram 36 58% 22%

Frekar mikid svigram 27 40% 35%

Hvorki né 17
Litid svigrum 10 46% 27%

Ekki markteekur munur

m Eg atti rétt & launahaekkun 1. mai, en fékk ekki
B Eg atti ekki rétt 4 launahaekkun 1. mai
Eg fékk launahaekkun, en fékk hana eftir 1. mai 2015

GALLUP
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Sp. 7. Hvad fékkst pu haa kréonutéluhakkun a grunnlaun 1. mai? - beir sem eru i fullu
starfi

Foldi %  +/-

Laegrien5 pus.kr. 6 2,1 1,7
5-9 pus.kr. 23 8,7 3,4 Leegri en 5pas.kr. | 2,1%
10-14 pus.kr. 35 13,4 4,1
15-19 pus.kr. 41 15,4 4.3
20-24 pus.kr. 62 23,3 5,1 5-9pus.kr. . 8,7%
25-29 pus.kr. 65 24,5 5,2
30 pus.kr. eda hzerri 33 126 40
Fjoldi svara 265 100,0 10-14 pus.kr. - 13,4%
Toku afstodu 265 42,7
Toku ekki afstodu 355 57,3
SNz 520, 0000, 15-19 puskr. - 15,4%
Spurdir 620 62,2
EKki spurdir 377378
Fjoldi svarenda 997 100,0 20-24 buskr. - 23,3%
Medaltal 20.634 kr.
Vikmork + 1.203 kr.
stadalfravik 9.926 k. 2526 pliskr. - 24.5%
Midgildi 20.000 kr.
Tidasta gildi 25.000 kr.
30 pus kr. eda heerri - 12,6%
beir semfengu launahaekkun 1. mai sidastlidinn

(sp. 5) voru spurdirpessarar spurningar.

{ pessari spurningu eru einungis birt svor peirra
sem voru i 70% starfshlutfallieda haerra og géfu
upp starf. Haekkun peirra sem voru i 70-99%
starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid 100%
starfshlutfall.

bessi spurning var opin, p.e. engirsvarmoguleikar

voru gefnir fyrirfram. Svorin voru skodud i
samhengi vid launog midad vidreglur um
launabreytingar skv. kjarasamningum fra pvi i mai
2015. bvi var akvedid ad taka utsvérsem voru
laegri en 2500 kr.

21.907 kr.

u Efling m HIlif B VSFK

GALLUP 2



Sp. 7. Hvad fékkst pu haa kronutéluhakkun a grunnlaun 1. mai? - beir sem eru i

fullu starfi

bréun

Heild

Kyn *

Karlar

Konur

Aldur

18-24 4ra

25-34 3ra

35-44 ara

45-54 ara

55 dra eda eldri

Buseta

Reykjavik

Nagrannasv.félog Rvk.

Onnur sveitarfélog

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr.

250 til 349 pusund kr.

350 til 449 pusund kr.

450 pusund kr. eda meira

Stéttarfélag

Efling

HIif

VSFK

Vinnufyrirkomulag

Fullt starf

Hlutastarf

Starf*

Métuneyti/Veitingastorf

Raestingar
Verkam./Véla-ogvélgaeslum.
I8nadarstorf

Bilstjorar/Teekjamenn
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf.
Skrifstofufdlk/Sérfraedingar
Fiskvinnsla

Annad

ISAT balkar *

C-Framleidsla

F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd
G -Heild-ogsmdésoluversl., vidgerdir & vélkn. 6kut.
H - Flutningur og geymsla

| -Rekstur gististada og veitingarekstur
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta
Annad

* Marktae kur munur d medaltolum

B | zegrien 5pus.kr. B 5-9pus.kr.

GALLUP

Fioldi

265

165
100

15
78
54
61
58

108
90
67

14
63
56
74

175
46
44

260

27
25
36
37
42
20
21
20
33

94
13
32
42
36
20
28

10-14 puskr.

PE 25% 13%
25% 26% 15%
4%12% | 16% 21% 23% 9%
7% 13% | 19% 19% 21% 21%
3% 16% | 15% 24% 14%  13%
21% 27% 15%
27% 27% 12%
25% 21% 14%
3% 6%11% 22% 28% 14%
14% 22% 26% 7%
28% 13% 7%
16% 26% 10%
20% 23% 17%
21% 24% 13%
25% 24% 9%
8% | 14% 24% 25% 12%
17% 20% 20% 43%
29% 23% 16%
16% | 13% 29% 21% 5%
12% 12% 8%
8% | 13% 22% 22% 14%
24% 34% 16%
5% 30% 29% 13% 19%
5%9% | 13% 31% 25% 8%
24% 42% 12%
21% 24% 7%
EE 22% 7%l 7% 16%
30% 15%  12%
5%%
29% 33% 14%
10% [10% 35% 14%  13%
15-19 pus.kr. 1 20-24 puskr. B 25-29 pus.kr.

Medaltal
| 20.634 kr.

I 21.887 k.
B 18.557 k.

| 19.307 kr.
| 21.024 kr.
| 19.524 k.
| 21.381 kr.
| 20.687 kr.

| 21.115kr.
| 21.144 kr.
| 19.173 kr.

16.613 kr.

18.828 kr.
21.069 kr.
22.426 kr.

| 20.554 kr.
| 21.907 kr.
[ 19.623 kr.

| 20.569 kr.
| 24.052 kr.

B 23563k
B 21361k
B 18.621k:.
B 16676 k.
I 19.684k.
B 22243k
B 22710k
I 19.607 kr.
I 23.865 k.

I 18.332 ke
B 16.265 k.

I 19676k
B 21561k

I 25.036 k.

B 22413k
BN 21540k

m 30 pus kr. eda haerri
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Sp. 7. Hvad fékkst pu haa kronutéluhakkun a grunnlaun 1. mai? - beir sem eru i fullu
starfi

bréun

Fjoldi Medaltal
Heild 265 23% 25% 13% | 20.634 kr.
Starfsaldur
Styttrien2 ar 22 | 23.181kr.
2til34r 39 I 20.174kr.
4til 6 ar 51 I 19.617 kr.
7til 10 &r 67 23% 23% 9% I 20.101 kr.
11til 154r 30 19% | 12% 14% 23% 14% | 21.486 kr.
16 til 20 &r bYI 11% 24% 23% 20%  11% | 19.144 kr.
Lengri en 20 4r 30 I 23.096 kr.
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 260 HEATTY | 20.619 kr.
Annad 5 I 21.477 k.
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 179 | 19.977 kr.
Vaktavinnu 58 15% 32% 14% | 20.771 kr.
Badi dagvinnu og vaktavinnu 26 19% 35% 20% | 24.648 kr.
Byrd bu i eigin husnzedi, leiguhusnzedi edai foreldrahisum?
Eigin husnaedi 155 HEEANTEZ 26% 22% 14% | 20.567 kr.
Foreldrahtisum 13 14% 29% 30% | 24.099 kr.
Leiguhdsnadi 91 EAFAFIA 21% 28% 3% [ 20.214 kr.
By annars stadar 3
Hefur pua miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stédu pinni?
Miklar ahyggjur 106 I 19.824 kr.
Hvorki né 71 29% 20% 14% | 21.004 kr.
Litlar/Engar dhyggjur 74 26% 26% 13% | 21.609 kr.

Ekki er marktaekur munur a medaltélum

M legrien5pas.kr.  W5-9pus.kr. B 10-14 puskr. 15-19 pus.kr. ®20-24 paskr. M 25-29 pus.kr. W30 pus kr. eda heerri
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Sp. 8. Hvad hakkudu grunnlaunin/dagvinnulaun pin um hatt hlutfall (%) 1. mai?

Foldi %  +/-

Minna en 3% 16 4,0 1,9 Minna en 3% I4,0%

3% 167 40,5 4,7

5% 39 9,5 28 ’
6% 15 3,7 1,8

7% 47 115 3,1 4% I4,2%
8-10% 47 11,3 3,1

11-14% 26 6,3 23 5% - 9,5%
15% 30 7,2 25

16% eda meira 8 1,8 13 6% I3,7%
Fioldisvara 413 1000

Téku afstodu 413 56,4 7% - 11,5%
Toku ekki afstsdu 320 436

Fjoldi adspurdra 732 100,0

Spurdir 732 73,5 8-10% - 11,3%
Ekki spurdir 265 26,5

Fjoldisvarenda 997 1000 e [l 6%
Medaltal 6,2%

Vikmork + 0,4% 15% . 7,2%
Stadalfravik 4,2%

Midgildi 5,0% 16% eda meira I 1,8%
Tidasta gildi 3,0%

beir semfengu launahaekkun 1. mai sidastlidinn
(sp. 5)voru spurdir pessarar spurningar.

u Efling m HIif u VSFK

GALLUP



Sp. 8. Hvad haekkudu grunnlaunin/dagvinnulaun pin um hatt hlutfall (%) 1. mai?

Greiningar
Fjoldi Medaltal
Heild 413 6,2%
Kyn
Karlar 271 6,2%
Konur 142 6,3%
Aldur
18-24 4ra 48 6,9%
25-344ra 106 6,5%
35-44 4ra 88 46% 17% 6,1%
45-54 4ra 81 6,1%
55 4ra eda eldri 85 5,7%
Buseta
Reykjavik 172 6,2%
Nagrannasv.félog Rvk. 142 6,2%
Onnur sveitarfélog 99 49% 11% 6,2%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 27 5,9%
250 til 349 pusund kr. 80 6,4%
350 til 449 pUsund kr. 84 6,8%
450 pusund kr. eda meira 101 5,9%
Stéttarfélag
Efling 279 6,1%
HIif 64 6,6%
VSFK 70 49% 9% 6,3%
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 352 6,2%
Hlutastarf 47 39% 10% 6,7%
Starf
Métuneyti/Veitingastorf 71 6,8%
Reestingar 34 6,6%
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 61 5,8%
Idnadarstorf 54 56% 14% 5,8%
Bilstjorar/Teekjamenn 54 43% 12% 6,5%
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. 37 5,4%
Skrifstofufélk/Sérfreedingar 32 5,5%
Fiskvinnsla 26 44% 12% 6,7%
Annad 39 6,3%
ISAT balkar *
C-Framleidsla 127 46% 17% M 62%
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 32 B 27%
G - Heild-ogsmasoluversl., vidgerdir 4 vélkn. dkut. 53 B s51%
H - Flutningur og geymsla 47 - 6,6%
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 81 - 7,1%
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 38 M 65%
Annad 35 42% 8% W 61%
* Markteekur munur a medaltélum
3% eda minna " 4-6% 7% 8-10% 11 eda meira%

GALLUP



Sp. 8. Hvad haekkudu grunnlaunin/dagvinnulaun pin um hatt hlutfall (%) 1. mai?

Greiningar
Fjoldi

Heild 413
Starfshlutfall
Minna en 50% 14
50% 6
51-74% 11 45% 22%
75-99% 9
100% 352
Starfsaldur
Styttrien 2 4r 41
2til34r 67
4til6ar 84 36% 17%
7til 10 4r 90
11til154ar 46 61% 4%
16 til 20 ar 31 44% 17%
Lengrien204r 48
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 376
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 4
Annad 32 31% 18%
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu? *
Dagvinnu 254
Vaktavinnu 86
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 40
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin husndi 216
Foreldrahisum 44 45% 13%
Leiguhlsnzedi 142 41% 18%
By annars stadar 6
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri st6du pinni?
Miklar dhyggjur 170 52% 14%
Hvorki né 114 40% 22%
Litlar/Engar ahyggjur 103
Manadarlegar duppreiknadar dagvinnutekjur (fyrir skatt)
200 pusund kr. eda minna 24
201-250 pusund kr. 51 33% 14%
251-300 pusund kr. 66
Meira en 300 pusund kr. 101 47% 21%
* Marktae kur munur d medaltolum

W 3% eda minna M 4-6% 7% 8-10%

GALLUP

Medaltal
6,2%

8,1%
6,2%
5,6%
6,2%
6,2%

6,6%
6,5%
6,7%
5,8%
5,7%

6,1%

6,2%

6,1%
7,0%

M 59%
M 63%
B 7,7%

6,0%
6,6%
6,4%
6,9%

6,0%
6,2%
6,8%

6,1%
7,2%
6,8%

6,1%

11 eda meira%
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Sp. 9. Fékkst pu hlutfallslega meiri eda minni launahakkun (i prosentum) a pessu ari
en vinnumarkadurinn almennt ad pinu mati?

Foldi %  +/-

Mun meiri (5) 18 2,5 1,1

Heldur meiri (4) 97 13,5 2,5

Svipadar /jafnmiklar 13,5% 47,0% 22,3% 14,7%
launahakkanir (3) 338 47,0 3,6 . . . ¢
Heldur minni (2) 160 22,3 3,0

Mun minni (1) 106 14,7 2,6

Meiri 115 16,0 2,7

Svipadar /jafnmiklar ® Mun meiri ™ Heldur meiri = Svipadar /jafnmiklar launahaekkanir ® Heldur minni ® Mun minni
launahakkanir 338 47,0 3,6

Minni 266 37,0 3,5

Fjoldisvara 719 100,0

Toku afst6ou 719 74,3

Toéku ekki afstodu 249 25,7 .

Spurdir 968 97,1

Ekki spurdir 29 2,9

Fjoldi svarenda 997 100,0

Medaltal (1-5) 2,7 HIif 18,0% 47,8% 17,1% 15,4%
Vikmork + 0,1

beir semeruekkiatvinnulausir, a eftirlaunum,

oryrki, heimavinnandi eda i nami (sp. 1) voru VSFK 43,8% 26,5%

spurdir pessarar spurningar.

® Mun meiri = Heldur meiri = Svipadar /jafnmiklar launahaekkanir = Heldur minni  ® Mun minni

Medaltal (1-5)

Svipadar /
jafnmiklar
launahzekkanir
47,0%
2,7 2:7 2’5
Efling Hlif VSFK
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Sp. 9. Fékkst pu hlutfallslega meiri eda minni launahakkun (i prosentum) a pessu ari
en vinnumarkadurinn almennt ad pinu mati?

Greiningar

Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 719 14% 47% 22% 15% 2,7
Kyn
Karlar 461 15% 44% 24% 15% 2,7
Konur 258 2,6
Aldur
18-244ra 116 2,8
25-34 ara 186 16% 43% 28% 11% 2,7
35-44 ara 142 16% 51% 18% 15% 2,7
4554 4ra 135 2,7
554ra eda eldri 140 2,5
Buseta *
Reykjavik 285 16% 45% 23% 14% |
Négrannasv.félog Rvk. 256 EAEA 50% 21% v Bl s
Onnur sveitarfélog 178 . 25
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 54 2,6
250 til 349 pasund kr. 120 2,6
350 til 449 busund kr. 129 2,7
450 pusund kr. eda meira 151 BN 40% 20% 17% 2,7
Stéttarfélag
Efling 497 14% 48% 22% 14% 2,7
HIif 105 2,7
VSFK 117 2,5
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 600 14% 47% 21% 14% 2,7
Hlutastarf 96 8% 52% 23% 16% 2,6
Starf
Métuneyti/Veitingastorf 127 2,7
Reestingar 58 2,6
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 101 15% 42% 24% 18% 2,5
I8nadarstorf 89 16% 42% 27% 14% 2,6
Bilstjérar/Teekjamenn 104 2,7
Pjonustu-/S6lu- og afgreidsluf. 74 [V 55% 21% 13% 2,6
Skrifstofufélk/Sérfraedingar Vel 7% [ 19% 54% 9% 11% 3,0
Fiskvinnsla 48 2,8
Annag 73 2,6
ISAT balkar
C-Framleidsla 193 14% 48% 25% 12% 2,7
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 45 13% 39% 24% 23% 2,5
G -Heild-ogsmasoéluversl., vidgerdir & vélkn. okut. 99 2,6
H - Flutningur og geymsla 93 2,6
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 144 2,9
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjénusta YERN 5% 11% 46% 22% 16% 2,7
Annad 72 13% 44% 25% 16% 2,6

* Marktae kur munur d medaltolum

B Mun meiri H Heldur meiri B Svipadar / jafnmiklar launahaekkanir B Heldur minni B Mun minni
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Sp. 9. Fékkst pu hlutfallslega meiri eda minni launahakkun (i présentum) a pessu ari

en vinnumarkadurinn almennt ad pinu mati?

Greiningar

Fjoldi
Heild 719 14% 47% 22% 15%
Starfshlutfall
Minna en 50% RPN 4 %% 50% 29% 13%
50% 20 44 60% 20% 15%
51-74% 17 62% 11% 27%
75-99% 14 31% 24% 36% 8%
100% 600 14% 47% 21% 14%
Starfsaldur
Styttrien 2 4r 81
2til34r 128
4til6ar 143
7til10ar 151 15% 48% 20% 14%
11 til 15 ar 73 10% 36% 27% 24%
16 til 20 4r 50
Lengrien 20 4r 81
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 645 14% 46% 22% 15%
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 9 67% 21% 13%
Annad 64 | 56% 24% 13%
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 433 14% 46% 23% 15%
Vaktavinnu 159 EYA0 47% 22% 18%
Baedi dagvinnu og vaktavinnu 64 EYINAY 44% 18% 12%
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnadi edai foreldrahisum?
Eigin husnaedi 370 12% 46% 21% 18%
Foreldrahisum 93 12% 56% 21% 9%
Leiguhtsnaedi 236 16% 45% 25% 12%
By annars stadar VN 7% 14% 52% 13% | 14%
Hefur pud miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stodu pinni? *
Miklar dhyggjur 318 13% 36% 28% 22%
Hvorki né 183 12% 57% 21% 9%
Litlar/Engar dhyggjur 181 B R 53% 16% | 9%

* Marktaekur munur a medaltélum

B Mun meiri  Heldur meiri

GALLUP

1 Svipadar / jafnmiklar launahaekkanir

® Heldur minni

Medaltal (1-5)
2,7

2,6
2,5
2,3
2,8
2,7

2,5
2,7
2,8
2,7

2,4
2,8
2,6

2,7
2,5
2,6

2,7
2,6
2,9

2,6
2,8

2,7
2,9

. 24

N s
| X

B Mun minni
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Sp. 10. Hversu hlynnt(ur) eda andvig(ur) vaerir pu ad stéttarfélagid myndi standa ad
samningum vid atvinnurekendur um hoéflegar launahakkanir en a sama tima yrdi
tryggt ad verdlag myndi haldast stodugt?

Fjoldi % +/-
Mjog hlynnt(ur) (5) 419 46,6 3,3
Frekar hlynnt(ur) (4) 285 31,7 3,0
Hvorki né (3) 126 14,1 2,3
Frekar andvig(ur) (2) 31 3,5 1,2
Mjog andvig(ur) (1) 38 4,2 1,3
Hlynnt(ur) 703 78,2 2,7
Hvorki né 126 14,1 2,3
Andvig(ur) 69 7,7 1,7
Fjoldi svara 899 100,0
Toku afstodu 899 90,2
Téku ekki afstodu 98 9,8
‘Fj6ldi svarenda 997 100,0
Medaltal (1-5) 4,1
Vikmork 0,1

beir sem eruekkiatvinnulausir, fa lifeyrisgreidslur
eda eruinami(sp. 1) voruspurdir pessarar

spurningar.

Hvorki né
14,1%

Hlynnt(ur)
78,2%

GALLUP

46,6% 31,7% 14,1% HE

® Mjog hlynnt(ur) = Frekar hlynnt(ur) = Hvorkiné  ® Frekar andvig(ur) = Mj6g andvig(ur)

Efling 48,9% 31,0% 12,4%3 %ﬁ
Hlif 42,8% 29,0% 17,1% E
VSFK 39,4% 36,8% 18,6% II

m Mjog hlynnt(ur) = Frekar hlynnt(ur) = Hvorkiné = Frekar andvig(ur) = Mjog andvig(ur)

Meadaltal (1-5)

Efling Hlif VSFK
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Sp. 10. Hversu hlynnt(ur) eda andvig(ur) vaerir pu ad stéttarfélagid myndi standa ad
samningum vid atvinnurekendur um hoflegar launahakkanir en 4 sama tima yroi
tryggt ad verdlag myndi haldast stodugt?

Greiningar
Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 899 4,1
Kyn
Karlar 566 45% 32% 15% 4%U 4,1
Konur 333 49% 31% 13% 49 4,2
Aldur *
18-24 4ra 173 45% 38% 13% . 22
2534 dra 234 15%4% WM Wb
35-44 4ra 179 52% 25% . 42
45-54 4ra 155 14% 5%cx i Xy
55 4ra eda eldri 158 39% 38% 11%5% 7% X
Buseta
Reykjavik 359 48% 29% 13% 4%6% 4,1
Ndgrannasv.félog Rvk. 324 48% 34% 4,2
Onnur sveitarfélog 44% 32% 17% 3%% 4,1
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 57 4,1
250 til 349 pdsund kr. 151 42% 34% 16% 5%Y 4,1
350 til 449 pdsund kr. 149 48% 28% 16% 6% 4,1
450 pusund kr. eda meira 183 13% 7% 8% 3,9
Stéttarfélag
Efling 634 49% 31% 12% 3%% 4,2
HIif 124 17% 5%6% 4,0
VSFK 140 39% 37% 19% 4,1
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 709 47% 30% 14% 4% % 4,1
Hlutastarf 133 45% 37% 15% 4,2
Starf *
Mbtuneyti/Veitingastorf 157 Ay I
Raestingar 80 61% 22% 13% . ww
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 122 49% 31% 13% 7 == W
Idnadarstorf 101 44% 28% 18% 4%7%M = WX
Bilstjorar/Taekjamenn 112 14% 9% o7 KK
bjénustu-/Solu- og afgreidsluf. 93 19% 4% = |WRl
Skrifstofufélk/Sérfreedingar 55 54% 27% 4% 4% == ¥
Fiskvinnsla 51 46% 26% 7% 3%7% = X
Annad 97 A 35% 8%3%4./0 == W
ISAT balkar
C-Framleidsla 235 47% 30% 15% " 6% 4,1
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 61 39% 32% 21% 6% 4,0
G - Heild-ogsmaséluversl., vidgerdir a vélkn. okut. 115 45% 27% 17% 4%6% 4,0
H - Flutningur og geymsla 101 13% 7% 4,0
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 196 47% 33% 16% 4,2
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 91 56% 30% 9% 3% 4,4
Annad 99 55% 26% 5% 7% 7% 4,1
* Markteekur munur a medaltélum
B Mjo6g hlynnt(ur) & Frekar hlynnt(ur) & Hvorki né M Frekar andvig(ur) B Mjog andvig(ur)
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Sp. 10. Hversu hlynnt(ur) eda andvig(ur) vaerir pu ad stéttarfélagid myndi standa ad
samningum vid atvinnurekendur um hoflegar launahakkanir en 4 sama tima yroi
tryggt ad verdlag myndi haldast stodugt?

Greiningar
Fjoldi Medaltal (1-5)

Heild 899 4,1
Starfshlutfall
Minna en 50% 44 4,2
50% 31 4,2
51-74% 20 4,5
75-99% 15 4,4
100% 709 47% 30% 14% 4%5% 4,1
Starfsaldur *
Styttrien 2 4r 116 I 22
2til 34r 161 54% 26% 15% I 43
4til64ar 183 48% 29% 5% Sxe =
7til104r 174 Ty I
11til 154&r 81 33% 37% 19% 6% = EK
16 til 20 &r 58 42% 32% 15% 8%377N ¥y
Lengri en 20 &r 82 0%5% 10 X
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 763 14% 4% 4% 4,1
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 28 42% 18% 32% 3% % 3,9
Annag 105 4,2
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 511 47% 30% 14% 4% 5% 4,1
Vaktavinnu 190 47% 32% 15% 4% 4,2
Baedi dagvinnu og vaktavinnu 81 43% 32% 4,1
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnadi edai foreldrahisum?
Eigin hisnadi 424 48% 29% 14% 27 5% 4,1
Foreldrahisum 141 40% 41% 4,2
Leiguhtsnaedi 310 49% 31% 13% 5% 4,2
Byannars stadar 16 3,9
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri st6du pinni?
Miklar dhyggjur 387 45% 31% 13% 5%6% 4,0
Hvorki né 248 42% 36% 4,1
Litlar/Engar ahyggjur 218 48% 32% 14%3%4% 4,2
* Marktae kur munur a medaltélum

W Mjog hlynnt(ur)  Frekar hlynnt(ur) M Hvorki né W Frekar andvig(ur) W Mjo6g andvig(ur)
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Sp. 11. Telur pu ad hakka purfi laun akvedinna starfshopa umfram adra eda telur pu
a0 laun allra starfshopa eigi ad haekka jafnmikid?

Foldi %  +/-

Laun akvedinna
starfshépa purfa ad
haekka meira enannarra
Laun allra starfshopa
-eiga ad haekka jafnmikid

580 63,6 3,1

LR

Fioldi svara 912 100,0
Toku afstodu 912 91,4
Toku ekki afstodu 85 8,6
Fjoldi svarenda 997 100,0

Laun allra
starfshopa
eigaad
haekka
jafnmikid

36,4%

GALLUP

Laun
akvedinna
starfshopa

purfa ad
hakka

meiraen
annarra
63,6%

m Laun akvedinna starfshdpa purfa ad haekka meira en annarra

¥ Laun allra starfshopa eiga ad haekka jafnmikid

Efling

Hlif 61,0%

VSFK 64,5% 35,5%

= Laun dkvedinna starfshdpa purfa ad haekka meira en annarra

= Laun allra starfshépa eiga ad haekka jafnmikid
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Sp. 11. Telur pu ad hakka purfi laun akvedinna starfshopa umfram adra eda telur pu
a0 laun allra starfshopa eigi ad haekka jafnmikid?

Greiningar
Fjoldi

Heild 912
Kyn
Karlar 566
Konur 346
Aldur
18-24 4ra 177
25-34 ara 242 62% 38%
35-44 4ra 185 63% 37%
45-54 4ra 151
554ra eda eldri 156
Buseta
Reykjavik 357 64% 36%
Ndgrannasv.félog Rvk. 332 64% 36%
Onnur sveitarfélog 223
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pusund kr. 57
250 til 349 pusund kr. 154
350 il 449 pasund kr. 150
450 pusund kr. eda meira 180 63% 37%
Stéttarfélag
Efling 635 64% 36%
HIif 128
VSFK 148
Vinnufyrirkomulag *
Fullt starf 714 61% 39%
Hlutastarf 139 71% 29%
Starf *
Métuneyti/Veitingastorf 163
Reestingar 80
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 121 58% 42%
I8nadarstorf 105 59% 41%
Bilstjérar/Teekjamenn 115
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. 93 61% 39%
Skrifstofufdlk/Sérfraedingar 53 62% 38%
Fiskvinnsla 52
Annad 94
ISAT balkar
C-Framleidsla 198 71% 49%
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 116 33% 19%
G - Heild- og smas&luversl., vidgerdir 4 vélkn. dkut. 147
H - Flutningur og geymsla 110
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 78
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 107
Annad 59

* Marktaekur munur
B Laun dkvedinna starfshdépa purfa ad haekka meira en annarra
B [aun allra starfshdpa eiga ad haekka jafnmikid

GALLUP 37



Sp. 11. Telur pu ad hakka purfi laun akvedinna starfshopa umfram adra eda telur pu
a0 laun allra starfshopa eigi ad haekka jafnmikid?

Greiningar

Fjoldi
Heild 912
Starfshlutfall *
Minna en 50% 50
50% 31
51-74% 22
75-99% 15
100% 714
Starfsaldur
Styttrien 2 4r 124
2til34r 159
4til6ar 189
7til10ar 174 54% 46%
11 til 15 ar 80 59% 41%
16 til 20 4r 60
Lengrien 20 4r 84
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 770 63% 37%
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 30 79% 21%
Annad 109 68% 32%
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 516 62% 38%
Vaktavinnu 191
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 83 61% 39%
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin hisnaedi 427
Foreldrahisum 143 72% 28%
Leiguhlsnzedi 320 59% 41%
By annars stadar 17 64% 36%
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri st6du pinni?
Miklar dhyggjur 396 67% 33%
Hvorki né 256 61% 39%
Litlar/Engar dhyggjur 217 64% 36%

* Marktaekur munur

B Laun dkvedinna starfshopa purfa ad haekka meira en annarra

H Laun allra starfshdpa eiga ad haekka jafnmikid

GALLUP 38



Sp. 12. Forst pu i launasamtal a sidustu 12 manudum hja pinum adal
atvinnurekanda?

Foldi %  +/-

Ja 291 31,6 3,0

Nei 630 68,4 3,0

Fjoldisvara 921 100,0

Téku afstédu 921 952

Toku ekki afst6du 47 4,8

Fioldiadspurdra 968 100,0

Spurdir 968 97,1 mJa Nei
Ekki spurdir 29 2,9

Fjoldi svarenda 997 100,0

beir sem eruekkiatvinnulausir, fa lifeyrisgreidslur
eda eruinami(sp. 1) voruspurdir pessarar
spurningar.

Ja HIif 25,5%
31,6%
VSFK 23,5%

mJa Nei

GALLUP



Sp. 12. Forst pu i launasamtal a sidustu 12 manudum hja pinum adal
atvinnurekanda?

Greiningar
Fjoldi
Heild 921
Kyn
Karlar 574
Konur 348
Aldur *
18-244ra 167
25-34 4ra 245
35-44 4ra 191
45-54 4ra 160
55 ara eda eldri 159
Buseta *
Reykjavik 359
Nagrannasv.félog Rvk. 337
Onnur sveitarfélog 225
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 59
250 til 349 pusund kr. 156
350 til 449 pUsund kr. 152
450 pusund kr. eda meira 193
Stéttarfélag *
Efling 641
HIif 133
VSFK 148
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 741
Hlutastarf 148
Starf *
Métuneyti/Veitingastorf 169
Raestingar 82
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 129
Idnadarstorf 104
Bilstjérar/Teekjamenn 123
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. 97
Skrifstofufélk/Sérfreedingar 57
Fiskvinnsla 56
Annad 98
ISAT balkar *
C-Framleidsla 245
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 61
G - Heild-og smaséluversl., vidgerdir a vélkn. ékut. 119
H - Flutningur og geymsla 111
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 197
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 93
Annad 95
* Marktaekur munur
L NF] Nei

GALLUP



Sp. 12. Forst pu i launasamtal a sidustu 12 manudum hja pinum adal
atvinnurekanda?

Greiningar

Fioldi
Heild 921
Starfshlutfall
Minna en 50% 52
50% 34
51-74% 23
75-99% 16
100% 741
Starfsaldur *
Styttrien2 ar 125
2til34r 165
4til6ar 190
7til 10 &r 186
11til 15 &r 90
16 til 20 &r 61
Lengrien20ar 88
Stada a vinnumarkadi
Launbegi 803
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 16
Annad 100
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 533
Vaktavinnu 205

Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 85

Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?

Eigin hisnaedi 448
Foreldrahisum 133
Leiguhlsnzedi 318

By annars stadar 17
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri st6du pinni?

Miklar dhyggjur 396

Hvorki né 257
Litlar/Engar dhyggjur 222

* Marktaekur munur

L NE] Nei

GALLUP



Sp. 13. Skiladi launasamtalid pér launahaekkun umfram kjarasamningsbundnar

haekkanir?

Fjoldi % +/-
Ja 173 65,8 5,7
Nei 90 34,2 5,7
Fjoldisvara 262 100,0
Toku afstdu 262 90,0
Toku ekki afst6du 29 10,0
Fjéldi adspurdra 291 1000
Spurdir 291 29,2
Ekki spurdir 706 70,8
Fjoldi svarenda 997 100,0

beir semforu i starfsmannasamtal @ sidustu 12
manudum (sp. 12) voruspurdir pessarar
spurningar.

GALLUP

65,8%

mJa Nei

VSFK 71,1%

mJa Nei
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Sp. 13. Skiladi launasamtalid pér launahaekkun umfram kjarasamningsbundnar
hakkanir?

Greiningar

Fjoldi
Heild 262
Kyn
Karlar 166
Konur 96
Aldur
18-244ra 54
25-344ra 86
35-44 4ra 50
45-54 4ra 44
55 4ra eda eldri 28
Buseta
Reykjavik 111
Nagrannasv.félég Rk. 99
Onnur sveitarfélog 52
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pusund kr. 14
250 til 349 pdsund kr. 45
350 il 449 pasund kr. 44
450 busund kr. eda meira 61
Stéttarfélag
Efling 197
HIif 32
VSFK 33
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 217
Hlutastarf 39
Starf
Métuneyti/Veitingastorf 66
Reestingar 20
Verkam./Véla-og vélgaslum. 42
I6nadarstérf 28
Bilstjérar/Teekjamenn 24
Pj6énustu-/S8lu- og afgreids|uf. 27
Skrifstofufdlk/Sérfraedingar 27
Fiskvinnsla 10
Annad 18
ISAT balkar
C-Framleidsla 66
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 19
G - Heild- og smas&luversl., vidgerdir 4 vélkn. dkut. 37
H - Flutningur og geymsla 15
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 74
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 25
Annad 27
* Marktaekur munur

L NF] Nei

GALLUP



Sp. 13. Skiladi launasamtalid pér launahaekkun umfram kjarasamningsbundnar
hakkanir?

Greiningar

Fjoldi
Heild 262
Starfshlutfall
Minna en 50% 10
50-99% 23
100% 217
Starfsaldur
Styttrien 2 4r 38
2til 34r 53
4til6ar 63
7til 10 4r 56
11til154r 19
16til 20 4r 13
Lengri en 20 &r 18
Stada 4 vinnumarkadi
Launbegi 233
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 6
Annagd 23
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 158
Vaktavinnu 54
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 29
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin hisnaedi 124
Foreldrahdsum 40
Leiguhdsnaedi 90
By annars stadar 7
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stédu pinni? *
Miklar ahyggjur 111
Hvorki né 76
Litlar/Engar ahyggjur 65

* Marktaekur munur

GALLUP



Sp. 14. Telur pu ad pinn atvinnurekandi hafi mikid eda litid svigram til ad greida
haerri laun en hann gerir i dag?

Fjoldi % +/-
Mjog mikid svigrum (5) 206 25,7 3,0
Frekar mikid svigram (4) 319 39,8 3,4
Hvorki né (3) 158 19,7 2,8
Frekar litid svigrum (2) 80 9,9 21
Mijog litid svigrum (1) 40 5,0 1,5
‘Mikid svigrdm 525 65,4 3,3
Hvorki né 158 19,7 2,8
Litid svigram 119 14,9 2,5
Fjoldi svara 802 100,0
Téku afstédu 802 82,8
Toku ekki afstodu 166 17,2
Fjoldi adspurdra 968 100,0
spursir 968 97,1
Ekki spurdir 29 2,9
Fjoldi svarenda 997 100,0
‘Medaltal (1-5) 37
Vikmork + 0,1

beir sem eru ekkiatvinnulausir, fa lifeyrisgreidslur

eda eruinami(sp. 1) voruspurdir pessarar
spurningar.

Litio
svigram
14,9%

Hvorki né

19,7%

Mikid
svigrum
65,4%

GALLUP

Préun

b -

 Mjog mikid svigrdm = Frekar mikid svigram = Hvorki né m Frekar litid svigram = Mjog litid svigrim

Efling 24,5% 39,3% 20,2% 10,7%
HIlif 25,6% 40,6% 19,4% 10,3% ‘
VSFK 31,0% 40,9% 17,5% E

m Mjog mikid svigraim = Frekar mikid svigram = Hvorki né = Frekar litid svigrum = Mjog litid svigrdm

Medaltal (1-5)

Efling HIif VSFK
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Sp. 14. Telur pu ad pinn atvinnurekandi hafi mikid eda litid svigram til ad greida
haerri laun en hann gerir i dag?

bréun
Fjoldi Medaltal (1-5)

Heild 802 3,7
Kyn

Karlar 522 3,7
Konur 280 3,7
Aldur *

18-24 éra 150 I 36
25-34 4ra 215 33% 40% 15% 6%6%l = X
35-44 4ra 164 29% 39% 18% 11%34M = K
45-544ra 136 . 7
554ra eda eldri 137 - 35
Buseta

Reykjavik 313 PR 41% 21%  10%5% 3,7
Nédgrannasv.félog Rvk. 295 25% 40% 18% = 11% 6% 3,7
Onnur sveitarfélog 195 31% 37% 20% 9% 4% 3,8
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Minna en 250 pusund kr. 47 3,6
250 til 349 pdsund kr. 144 3,8
350 til 449 pdsund kr. 143 3,7
450 pusund kr. eda meira 176 26% 37% 24% 9% 4% 3,7
Stéttarfélag

Efling 560 24% 39% 20% 11% 5% 3,7
HIif 113 3,7
VSFK 129 3,9
Vinnufyrirkomulag

Fullt starf 655 27% 39% 20% 9% 49 3,8
Hlutastarf 121 19% 45% 18%  11% 8% 3,6
Starf

Métuneyti/Veitingastorf 143 3,7
Reestingar 65 3,9
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 113 29% 34% 25% 8% 4% 3,8
I8nadarstorf 98 26% 46% 15% 11% 3,8
Bilstjorar/Teekjamenn 105 3,7
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. 87 25% 33% 26% 9% 7% 3,6
Skrifstofufélk/Sérfraedingar 55 IEM 40% 33% 11%4% 3,5
Fiskvinnsla 45 36% 37% 14% 9% 4% 3,9
Annad 86 23% 35% 19% 11% 11% 3,5
ISAT balkar *

C-Framleidsla 213 30% 38% 22% 6% 0 EE
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 53 24% 39% 18% 19% | W
G -Heild-og smasoluversl., vidgerdir & vélkn. dkut. 104 B 36
H-Flutningur og geymsla 95 I 38
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 171 [ N
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjénusta 79 32% 39% 13% 11%4+78 = [EE
Annad 87 20% 25% 26% 18% 10%me  [EE

* Marktae kur munur d medaltolum

B Mjog mikid svigrum B Frekar mikid svigram B Hvorki né B Frekar litid svigrum B Mjog litid svigrum

GALLUP



Sp. 14. Telur pu ad pinn atvinnurekandi hafi mikid eda litid svigram til ad greida
haerri laun en hann gerir i dag?

bréun

Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 802 3,7
Starfshlutfall
Minna en 50% 45 3,7
50% 26 3,7
51-74% 21 3,2
75-99% 11 3,5
100% 655 3,8
Starfsaldur
Styttrien 2 4r 110 3,7
2til34r 153 3,7
4til6ar 166 3,8
7til10ar 158 30% 42% 15% 8% 5% 3,8
11 til 15 ar 74 22% 42% 26% 7% 3,7
16 til 20 4r 55 3,6
Lengrien 20 4r 75 3,4
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 697 3,7
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 15 35% 46% 6% 6% 6% 4,0
Annad 88 22% 49% 14% 9% 6% 3,7
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 469 24% 40% 21% 10% 5% 3,7
Vaktavinnu 173 33% 37% 16% 7% 7% 3,8
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 76 31% 29% 26% 11% 3,8
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnadi edai foreldrahisum?
Eigin hisnadi 378 27% 36% 21% 11% 4% 3,7
Foreldrahdsum 118 17% 42% 24% 12% 5% 3,5
LeiguhtUsnaedi 285 28% 43% 16% 7% 6% 3,8
By annars stadar 17 25% 53% 11% 6%6% 3,9
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri st6du pinni?
Miklar dhyggjur 359 31% 40% 13% 9% 7% 3,8
Hvorki né 222 24% 37% 27% 9% 39 3,7
Litlar/Engar dhyggjur 190 16% 44% 23% 14% 39 3,6

Ekki er marktaakur munur a medaltélum

B Mjog mikid svigrum M Frekar mikid svigrim M Hvorki né M Frekar litid svigrum W Mjog litid svigram

GALLUP



Sp. 15. Hversu miki0 eda litid telur pu starfsoryggi pitt vera i dag?

Foldi %  +/-

Mjog mikid (5) 266 29,1 2,9
Frekar mikid (4) 384 42,0 3,2
Hvorki né (3) 171 18,7 2,5
Frekar litid (2) 57 6,3 1,6
‘Mijoglitid (1) 36 4,0 1,3
Mikid 650 71,1 2,9
Hvorki né 171 18,7 2,5
Litid 94 10,2 2,0
Fjoldi svara 914 100,0
Téku afstédu 914 94,4

Toku ekki afstodu 54 5,6
Fjoldi adspurdra 968 100,0
spursir 968 97,1

Ekki spurdir 29 2,9
Fjoldi svarenda 997 100,0
‘Medaltal (1-5) 39
Vikmork + 0,1

beir sem eru ekkiatvinnulausir, fa lifeyrisgreidslur
eda eruinami(sp. 1) voruspurdir pessarar
spurningar.

Hvorki né
18,7%

GALLUP

18,7% 6,3% {1

1 Mjog mikid = Frekar mikid = Hvorki né u Frekar litid m Mjog litid
4,5%
Efling 29,0% 42,5% 18,2% 5,7p
HIif 28,3% 41,1% 21,1% 7,5%
3,5%
VSFK 29,9% 40,4% 18,6% I
u Mjog mikid = Frekar mikid = Hvorki né = Frekar litid u Mjog litié

Medaltal (1-5)

Efling HIif VSFK

48



Sp. 15. Hversu mikid eda litid telur pu starfsoryggi pitt vera i dag?

Greiningar

Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 914 29% 42% 19% 6%4% 3,9
Kyn
Karlar 570 30% 42% 18% 6%4% 3,9
Konur 345 38
Aldur
18-244ra 171 3,9
25-34 ara 243 35% 41% 16% 4% 4 4,0
35-44 ara 188 25% 48% 15% 7% 4% 3,9
4554 4ra 159 3,8
554ra eda eldri 154 3,8
Buseta
Reykjavik 359 30% 41% 20% S5%A 3,9
Nagrannasv.félog Rvk. 334 28% 44% 18% 794N 3,9
Onnur sveitarfélog 222 3,8
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pusund kr. 57 . 35
250 til 349 pasund kr. 157 . s
350 til 449 busund kr. 154 I 33
450 pusund kr. eda meira 193 35% 44% 12% 5% I 4,0
Stéttarfélag
Efling 640 29% 43% 18% 6% 4% 3,9
HIif 130 3,9
VSFK 144 3,9
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 737 29% 43% 18% 5% 3,9
Hlutastarf 147 32% 37% 19% 10% 3,9
Starf
Métuneyti/Veitingastorf 167 3,9
Reestingar 81 3,7
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 127 27% 43% 19% 8% 4% 3,8
Idnadarstorf 106 28% 43% 17% 4% 9% 3,8
Bilstjérar/Teekjamenn 122 3,8
Pjonustu-/S6lu- og afgreidsluf. 97 29% 44% 20% 8% 3,9
Skrifstofufélk/Sérfraedingar 57 34% 40% 17% 5%Y 4,0
Fiskvinnsla 53 3,8
Annag 99 4,0
ISAT balkar
C-Framleidsla 242 26% 43% 18% 6% 7% 3,8
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 56 34% 47% 16% 39 4,1
G -Heild-ogsmasoéluversl., vidgerdir & vélkn. okut. 120 3,9
H-Flutningur og geymsla 109 3,9
I - Rekstur gististada og veitingarekstur 198 3,9
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 92 27% 43% 20%  7%3Y 3,8
Annad 97 34% 34% 18% 8% 7% 3,8

* Marktae kur munur d medaltolum

B Mjog mikid H Frekar mikid B Hvorki né M Frekar litid B Mjog litid

GALLUP



Sp. 15. Hversu mikid eda litid telur pu starfsoryggi pitt vera i dag?

Greiningar

Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 914 3,9
Starfshlutfall
Minna en 50% 52 4,0
50% 34 3,6
51-74% 22 3,9
75-99% 16 4,0
100% 737 3,9
Starfsaldur *
Styttrien 2 4r 123 I 7
2til34r 172 .
4til6ar 189 I 40
7til104r 181 35% 47% 13% S 41
11til 154&r 87 32% 38% CANZY: I o
16 til 20 4r 60 . s
Lengrien 20 4r 86 I 30
Stada a vinnumarkadi *
Launpegi 795 I 39
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 15 14% 22% 6% 20% 38% B 25
Annad 101 28% 38% 21% 11% I 38
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu? *
Dagvinnu 532 31% 41% A7y I 3o
Vaktavinnu 203 26% 41% 16%  10% 6% N
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 84 PETA 50% CANTAZ T s
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnadi edai foreldrahisum?
Eigin husnaedi 439 28% 42% 19% 5%6% 3,8
Foreldrahisum 135 33% 38% 19% 9% 3,9
Leiguhtsnaedi 319 28% 45% 18% 6% 3,9
By annars stadar 17 43% 17% 24% 11% 6% 3,8
Hefur pud miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stodu pinni? *
Miklar dhyggjur 393 21% 39% 25% 10%5%0 = X
Hvorki né 253 28% 49% 18% B 40
Litlar/Engar ahyggjur 224 I s
* Marktae kur munur a medaltélum

m Mjog mikid = Frekar mikid = Hvorki né H Frekar litid = Mjog litid

GALLUP



Sp. 16. Hversu audvelt eda erfitt vaeri fyrir pig ad fa adra vinnu, par sem pu fengir

svipud kjor og pu feerd i dag?

Foldi %  +/-

Mjog audvelt (5) 137 16,1 2,5
Frekar audvelt (4) 256 30,2 3,1
Hvorki né (3) 188 22,2 2,8
Frekar erfitt (2) 177 20,8 2,7
‘Mijégerfitt (1) 91 10,7 2,1
Audvelt 393 46,3 3,4
Hvorki né 188 22,2 2,8
Erfitt 267 31,5 3,1
Fjoldi svara 849 100,0
Téku afstédu 849 87,7

Toku ekki afstodu 119 12,3
Fjoldi adspurdra 968 100,0
spursir 968 97,1

Ekki spurdir 29 2,9
Fjoldi svarenda 997 100,0
‘Medaltal (1-5) 32
Vikmork + 0,1

beir semeruekkiatvinnulausir, 4 eftirlaunum,
oryrki, heimavinnandieda i nami (sp. 1) voru
spurdir pessarar spurningar.

Audvelt
46,3%

Hvorki né
22,2%

GALLUP

20,8%

10,7%

u Mj6g audvelt ® Frekar audvelt = Hvorki né ® Frekar erfitt m Mjog erfitt
Efling 15,6% 30,9% 21,2% 20,6% 11,7%
Hlif 16,0% 30,8% 25,4% 17,9% 9,9%
VSFK 18,4% 26,6% 23,8% 24,2% 7,0%
® Mj6g audvelt " Frekar audvelt m Hvorki né u Frekar erfitt m Mjog erfitt
Medaltal (1-5)
3,2 3,3 3,3
Efling Hlif VSFK
51



Sp. 16. Hversu audvelt eda erfitt vaeri fyrir pig ad fa adra vinnu, par sem pu fengir
svipud kjor og pu feerd i dag?

Greiningar

Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 849 16% 30% 22% 21% 11% 3,2
Kyn
Karlar 531 3,2
Konur 318 3,2
Aldur *
1824 éra 165 - 34
25-34 4ra 229 20% 36% 17% 18% 9% M = EER
35-44 4ra 174 18% 31% 25% 19% 7% @ EE
4554 4ra 145 . 32
554ra eda eldri 136 . 25
Buseta
Reykjavik 340 D 31% 22% 20% | 11% 3,2
Nagrannasv.félog Rvk. 306 17% 30% 22% 20% 10% 3,2
Onnur sveitarfélog 202 3,2
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 57 3,4
250 til 349 pusund kr. 143 3,2
350 til 449 pusund kr. 144 Y 24% 25% 23% 15% 2,9
450 pusund kr. eda meira 177 18% 26% 18% 27% 11% 3,1
Stéttarfélag
Efling 600 16% 31% 21% 21% 12% 3,2
HIif 118 3,3
VSFK 131 3,3
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 686 17% 28% 22% 22% 11% 3,2
Hlutastarf 136 14% 40% 22% 14% | 10% 3,3
Starf
Métuneyti/Veitingastorf 157 3,4
Reestingar 77 3,4
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 122 16% 23% 29% 21% 11% 3,1
Idnadarstorf 101 19% 24% 18% 25% 15% 3,1
Bilstjorar/Teekjamenn 106 3,3
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. Y 12% 35% 18% 31% 49 3,2
Skrifstofufdlk/Sérfraedingar 57 16% 21% 20% 33% 10% 3,0
Fiskvinnsla 47 14% 24% 21% 26% 14% 3,0
Annad 94 13% 28% 25% 19% 16% 3,0
ISAT balkar *
C-Framleidsla 188 A 40% 21% 7% s»IN K
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 104 18% 29% 21% 22% 9% | EE
G -Heild-og smasoluversl., vidgerdir & vélkn. dkut. 132 | EE
H - Flutningur og geymsla 105 . s
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 78 S 34
N - Leigustarfsemi ogymis sérhaefd pjénusta 104 18% 31% 25% 21% S W
Annad 55 23% 27% 25% 13% | 12% N EW

* Markteekur munur a medaltélum

B Mjog audvelt [ Frekar audvelt = Hvorki né B Frekar erfitt B Mjog erfitt

GALLUP



Sp. 16. Hversu audvelt eda erfitt vaeri fyrir pig ad fa adra vinnu, par sem pu fengir
svipud kjor og pu feerd i dag?

Greiningar

Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 849 3,2
Starfshlutfall *
Minna en 50% 48 I 36
50% 33 . 28
51-74% 20 . s
75-99% 14 [ W
100% 686 . s
Starfsaldur *
Styttrien 2 4r 122 . 3
2til34r 161 . s,
4til6ar 179 . s
7til104r 166 17% 31% 22% 21% 9% N W
11til 154r 72 18% 27% 25% 16%  14% s 32
16til 20 4r 57 . 2
Lengrien 20 4r 78 . s
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 733 3,2
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 13 &4 29% 47% 7% 9% 3,2
Annad 100 12% 42% 24% 16% 7% 3,4
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 486 17% 27% 23% 20% 13% 3,2
Vaktavinnu 188 15% 31% 19% 27% 9% 3,2
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 80 15% 33% 26% 18% | 7% 3,3
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhuisnaedi edai foreldrahiisum? *
Eigin husnadi 398 17% 23% 23% 23% 13% B 31
Foreldrahdsum 132 14% 42% 23% 17% 473 X
Leiguhlsnaedi 298 EZ 35% 20% 19% 1% MM EE
By annars stadar 16 27% 18% 27% 29% S 32
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri st6du pinni?
Miklar dhyggjur 367 16% 27% 23% 21% 13% 3,1
Hvorki né 234 14% 35% 24% 21% 7% 3,3
Litlar/Engar dhyggjur 206 16% 29% 19% 22% 13% 3,1
* Marktae kur munur a medaltélum

B Mjog audvelt M Frekar audvelt M Hvorki né B Frekar erfitt B Mjog erfitt

GALLUP



Sp. 17. Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri stodu pinni?

Fjoldi % +/-
Mjog miklar 161 17,5 2,5
Frekar miklar 255 27,7 2,9
Hvorki né 273 29,7 3,0
Frekar litlar 133 14,5 2,3
Mijoglitlar 47 51 1,4
Engar ahyggjur 51 55 1,5
Fjoldi svara 919 100,0
Téku afstédu 919 92,2
Toku ekki afstodu 78 7,8
Fj6ldi svarenda 997 100,0

GALLUP

17,5% 27,7% 29,7% 14,5% '

= Mjog miklar = Frekar miklar = Hvorkiné = Frekar litar = Mjog littar = Engar dhyggjur

6,4%

Efling 28,9% 13,9% 5,2%

3,8%
Hlif 29,0% 20,6% I

VSFK 19,5% 27,1% 34,0% 11,6% 4,4%

B Mjog miklar ~ ® Frekar miklar = Hvorkiné = Frekar litar ~ ® Mjog litlar ~ ® Engar ahyggjur
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Sp. 17. Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri stodu pinni?

Greiningar
Fjoldi

Heild 919 18% 28% 30% 14% 5% 6%
Kyn *
Karlar 580 14% 28% 31% 15% 5% 7%
Konur 339
Aldur
18-244ra 183
25-34 ara 241 17% 28% 32% 25% 8 %5%
35-44 ara 188 22% 29% 27% 14% 5%
4554 4ra 149
554ra eda eldri 158
Buseta
Reykjavik 364 17% 28% 28% 16% 00 5% 6%
Nagrannasv.félog Rvk. 330 17% 26% 30% 15% 5% 7%
Onnur sveitarfélog 225
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 56
250 til 349 pusund kr. 154
350 til 449 pusund kr. 155
450 pusund kr. eda meira 191 13% 30% 32% 14% 5% 6%
Stéttarfélag
Efling 646 16% 29% 29% 14% 5% 6%
HIif 126
VSFK 147
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 714 16% 28% 31% 14% 5% 5%
Hlutastarf 147 23% 25% 23% 18% 8% 4%
Starf *
Métuneyti/Veitingastorf 163
Reestingar 77
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 125 15% 31% 28% 10% 8% 9%
I8nadarstorf 101 17% 41% 21% 14% 6%
Bilstjorar/Teekjamenn 116
Pjonustu-/S6lu- og afgreidsluf. 98 16% 32% 33% 14%
Skrifstofufdlk/Sérfraedingar 57 WA 17% 47% 13% | 8% 7%
Fiskvinnsla 50
Annad 95
ISAT balkar
C-Framleidsla 237 17% 29% 28% 13% N 6% 7%
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 58 11% 42% 27% PI%N 6%
G -Heild-ogsmasoéluversl., vidgerdir & vélkn. okut. 122
H - Flutningur og geymsla 114
I - Rekstur gististada og veitingarekstur 202
N - Leigustarfsemi og ymis sérhafd pjonusta 85 25% 26% 25% 18% 3%
Annad 101 13% 22% 37% 14% 6% 9%
* Marktaekur munur

® Mjog miklar = Frekar miklar = Hvorki né = Frekar litlar = Mjog litlar B Engar ahyggjur

GALLUP



Sp. 17. Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri stodu pinni?

Greiningar

Fjoldi
Heild 919 18% 28% 30% 14% 5% 6%
Starfshlutfall
Minna en 50% 53 15% 35% 23% 14% 8% 6%
50% 35
51-74% 23
75-99% 14
100% 714
Starfsaldur
Styttrien 2 4r 124
2til34r 165
4til6ar 182
7 til 10 ar 176 16% 34% 26% 4% 5% 6%
11 til 15 ar 87 16% 22% 37% 15% 8%
16 til 20 4r 59
Lengrien 20 4r 85
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 767 16% 28% 30% 15% 5% 5%
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 32 36% 21% 30% 13%
Annad 116 21% 28% 24% 12% 8% 7%
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 507 17% 28% 30% 5% 1% 6%
Vaktavinnu 202 19% 26% 30% 16%  5%4%
Baedi dagvinnu og vaktavinnu 81 16% 30% 30% 12% = 8% 5%
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhuisnaedi edai foreldrahiisum? *
Eigin husnaedi 432 15% 25% 35% 149% 8 6% 5%
Foreldrahdsum 150 15% 24% 31% 17% 7% 6%
Leiguhlsnzedi 319 22% 32% 23% 149% 8% 6%
By annars stadar 17 24% 42% 6% 17% 11%

* Markteekur munur

B Mjoég miklar M Frekar miklar M Hvorki né [ Frekar litlar B Mjog litlar B Engar ahyggjur

GALLUP



Sp. 18. Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnzedi eda i foreldrahtiisum?

Foldi %  +/-

Eigin husnadi 461 47,8 3,2

Leiguhtsnadi 335 34,7 3,0

Foreldrahdsum 151 15,7 2,3

By annars stadar 17 1,8 0,8

Fjoldi svara 965 100,0

Toku afstédu 965 96,8

Toku ekki afstodu 32 3,2

FJoIdlsvarenda """""""""""""""""" 997100’0 """""""" B Eigin hdsnaedi B leiguhtsnaedi Foreldrahtisum By annars stadar

Eigin husnaedi 47,8%

Leiguhtisnaedi 34,7%

Foreldrahisum 15,7%

By annars stadar 1,8%

Efling
Hlif 57,4% 33,5%
VSFK 61,5% 29,3%
B Eigin hdsnaedi B Leiguhisnaedi Foreldrahtsum Annad

GALLUP



Sp. 18. Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnaedi eda i foreldrahisum?

Greiningar
Fjoldi

Heild 965 48% 35% 16%
Kyn *

Karlar 603
Konur 362 45% 35% 19%
Aldur *

18-24 éra 186
25-34 ara 253 41% 49% 8%
35-44 4ra 200 I T
45-54 4ra 159
55 4ra eda eldri 167
Buseta *

Reykjavik 380
Ndgrannasv.félog Rvk. 354 47% 31% 20%
Onnur sveitarfélog 231
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Minna en 250 pusund kr. 59 39% 37% 24%

250 til 349 pusund kr. 160
350 til 449 pusund kr. 156 48% 35% 12%

450 pisund kr. eda meira e 61% . 35%
Stéttarfélag *

Efling 677 e 36%
HIif 135
VSFK 152
Vinnufyrirkomulag *

Fullt starf 754
Hlutastarf 152 22% 25% 52%

Starf*

Métuneyti/Veitingastorf 171 35% 33% 31%
Raestingar 86 45% 47% 7%
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 131
Idnadarstorf 106 52% 40%
Bilstjérar/Teekjamenn 124
Pjonustu-/S6lu- og afgreidsluf. 99 31% 32% 33%
Skrifstofufdlk/Sérfraedingar 58 65% 27%
Fiskvinnsla 54 51% 43% 5%
Annad 99
ISAT balkar *

C-Framleidsla 249
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 65 64% 26% 9%
G -Heild-ogsmdésoluversl., vidgerdir & vélkn. 6kut. 125 50% 33% 15%

H - Flutningur og geymsla 114
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 210 25% 34% 40%
N-Leigustarfsemi og ymis sérhf6 pjénusta 96
Annad 105 57% 33% 9%

* Marktaekur munur

M Eigin hUusnaedi H |eiguhtsnadi = Foreldrahtisum By annars stadar

GALLUP



Sp. 18. Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhtisnaedi eda i foreldrahtisum?

Greiningar
Fjoldi

Heild 965
Starfshlutfall *
Minna en 50% 53
50% 35
51-74% 23
75-99% 16
100% 754
Starfsaldur *
Styttrien2 ar 128 21% 31% 47%
2til34r 169
4til6ar 196
7til104r o 48%  46% B9
11til 15 4r 90
16 til 20 4r . 8% | 19% 34
Lengrien204r 89
Stada a vinnumarkadi *
Launpegi 812
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 32 37% 48% 15%
Annad 117
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stodu pinni? *
Miklar dhyggjur 416 42% 41% 14%
Hvorki né 272 55% 27% 17%
Litlar/Engar dhyggjur 230 46% 32% 20%
* Marktae kur munur

M Eigin hisnaedi B Leiguhdsnaedi i Foreldrahtdsum By annars stadar

GALLUP
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Sp. 19. Ert pu i fleiri en einu starfi?

Foldi %  +/-

Ja 138 14,8 2,3

Nei 797 85,2 2,3

Fjoldisvara 936 100,0 14,8%

Toku afstodu 936 96,6

Toku ekki afst6du 33 3,4

.Fjgl'&i”édspurara 968 100,0"”""”"”

Spurdir 968 97,1 ) ;
Ekki spurdir 29 2,9 " = Nei
Fjoldi svarenda 997 100,0

beir sem eruekkiatvinnulausir, fa lifeyrisgreidslur
eda eruinami(sp. 1) voruspurdir pessarar
spurningar.

Efling 15,9%

Hlif 12,5%

VSFK 11,9%

|3 = Nei

GALLUP 60



Sp. 19. Ert pu i fleiri en einu starfi?

Greiningar
Fjoldi
Heild 936
Kyn
Karlar 583
Konur 353
Aldur *
18-244ra 173
25-34 ara 248 15% 85%
35-44 ara 193 18% 82%
45-54 4ra 161
554ra eda eldri 162
Buseta
Reykjavik 366
Nagrannasv.félég Rk. 344
Onnur sveitarfélog 225 13% 87%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 60
250 til 349 pdsund kr. 160 13% 87%
350 til 449 pusund kr. 155
450 busund kr. eda meira 192
Stéttarfélag
Efling 655
HIif 133 12% 88%
VSFK 147 12% 88%
Vinnufyrirkomulag *
Fullt starf 754 11% 89%
Hlutastarf 152 29% 71%
Starf*
Métuneyti/Veitingastorf 171 21% 79%
Raestingar 86 24% 76%
Verkam./Véla-og vélgaslum. 131
I6nadarstorf 105 12% 88%
Bilstjorar/Teekjamenn 124 9% 91%
Pjénustu-/Sslu- og afgreids|uf. 98
Skrifstofufélk/Sérfradingar 58
Fiskvinnsla 55 E¥ 97%
Annad 100 17% 83%
ISAT balkar *
C-Framleidsla 245 WA 93%
F-Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 61
G -Heild-ogsmasoéluversl., vidgerdir & vélkn. okut. 122 17% 83%
H - Flutningur og geymsla 112 11% 89%
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 203
N-Leigustarfsemi og ymis sérhf6 pjénusta 93
Annad 99 16% 84%
* Marktaekur munur
L_NE] B Nei

GALLUP



Sp. 20. Ert pu i fleiri en einu starfi?

Greiningar

Fjoldi
Heild 936
Starfshlutfall *
Minna en 50% 53
50% 35
51-74% 23
75-99% 16
100% 754
Starfsaldur *
Styttrien 2 4r 128
2til34r 170
4til6ar 196
7til104r 187
11til154r 90
16 til 20 4r 60
Lengrien 20 4r 89
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 812
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 16 31% 69%
Annad 103 18% 82%
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 542 12% 88%
Vaktavinnu 205 16% 84%
Baedi dagvinnu og vaktavinnu 86 17% 83%
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnadi edai foreldrahisum?
Eigin hisnaedi 451
Foreldrahisum 139 20% 80%
Leiguhlsnzedi 326 17% 83%
By annars stadar 17 11% 89%
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri st6du pinni?
Miklar dhyggjur 401 17% 83%
Hvorkiné 260 14% 86%
Litlar/Engar dhyggjur 227 12% 88%

* Marktaekur munur

|_RE] B Nei

GALLUP



Sp. 20. Greidir pu til stéttarfélagsins af adalstarfi pinu eda aukastarfi?

Fjoldi % +/-
Adalstarfi 104 79,4 6,9
Aukastarfi 24 18,3 6,6
Greidi ekki til stéttar-
félagsins af neinu starfi 3 2,3 2,6
Fjoldi svara 130 100,0
Tokuafst06u13094,4
Toku ekki afstodu 8 5,6
FJoIdladspurdra138100,0
Spurdir 138 13,9
Ekki spurdir 859 86,1
Fjoldi svarenda 997 100,0

beir semsogdust verai fleiri eneinu starfi
(sp. 19) voru spurdir pessarar spumingar.

Vegna farra svarenda eru peir sem ekki greida
til stéttarfélagsins af neinustarfi ekki med i

greiningum.

GALLUP

m Adalstarfi
Efling
Hlif
VSFK
B Adalstarfi

m Aukastarfi

B Aukastarfi

80,6%

73,3%

81,3%

Greidi ekki til stéttar-félagsins af neinu starfi

18,4%

20,0%

12,5%

Greidi ekki til stéttarfélagsins af neinu starfi
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Sp. 20. Greidir pu til stéttarfélagsins af adalstarfi pinu eda aukastarfi?

bréun

Fjoldi
Heild 127
Kyn *
Karlar 71
Konur 57
Aldur *
18-24 4ra 34
25-34 4ra 34
35-44 4ra 33
45-54 4ra 20
554ra eda eldri 6
Buseta
Reykjavik 54
Nagrannasv.félég Rk. 47
Onnur sveitarfélog 27 91% 9%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pusund kr. 11
250 til 349 pusund kr. 19
350 il 449 pasund kr. 13
450 pusund kr. eda meira 28 97% 3%
Stéttarfélag
Efling 97
HIif 15
VSFK 15 84% 16%
Vinnufyrirkomulag *
Fullt starf 81
Hlutastarf 43 53% 47%
Starf
Métuneyti/Veitingastorf 32
Reestingar 18
Verkam./Véla-og vélgaslum. 10
I6nadarstérf 13
Bilstjorar/Teekjamenn 9 71% 29%
Pj6énustu-/S8lu- og afgreids|uf. 15
Skrifstofufolk/Sérfradingar 12
Fiskvinnsla 2
Annad 17
ISAT balkar
C-Framleidsla 18
F-Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 6
G - Heild-og smaséluversl., vidgerdir a vélkn. ékut. 21
H - Flutningur og geymsla 10
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 40
N- Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjénusta 17
Annad 15

* Markteekur munur

B Adalstarfi B Aukastarfi

GALLUP



Sp. 20. Greidir pu til stéttarfélagsins af adalstarfi pinu eda aukastarfi?

bréun

Fjoldi
Heild 127
Starfshlutfall *
Minna en 50% 21
50% 7
51-74% 2
75-99% 6
100% 81
Starfsaldur
Styttrien 2 4r 27
2til34r 23
4til6ar 31
7til104r 24
11til 15 4r 9
16til 204r 8
Lengrien 20 4r 6
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 106
Annad 21 75% 25%
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 62
Vaktavinnu 30
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 15 92% 8%
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin hisnaedi 49
Foreldrahisum 24 67% 33%
Leiguhlsnzdi 53 87% 13%
By annars stadar 2

Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stodu pinni?
Miklar dhyggjur

D
~

81% 19%

Hvorki né 32 75% 25%
Litlar/Engar dhyggjur 24 87% 13%
* Marktaekur munur

B Adalstarfi M Aukastarfi

GALLUP



Sp. 20b. Hvad af eftirfarandi a best vid um pitt aukastarf/eda pad starf sem pu
greiadir til stéttarfélagsins af?

Foldi % +/-

Veitingastorf 9 35,7 19,2
Raesting 5 19,7 16,0
Bilstjori / bifreidastjori 3 12,6 13,3 Veitingastorf _ 35,7%
S6lu-eda afgreidustarf 2 8,5 11,2
Métuneytisstarfsmadur )
(matradur / matartaeknir) 1 41 7,9 Reesting - 19,7%
Skrifstofustarf 1 4,1 7,9
Uménnun 1 41758 Bilstjori / bifreidastjori - 12,6%
Gaeslustarf/
oryggispjonusta 1 40 7,8
Almenn verkastérf 1 36 74 S6lu-eda afgreidustarf - 8,5%
Annad pjonustustarf 1 3,8 7,6
Fioldisvara 24 1000 Mtuneytisstarfsmadur l 4 1%
Téku afstddu 24 17,3 (matradur / matartaeknir) ¢
Tokuekkiafstoou 114 827
Fjoldi adspurdra 138 100,0 Skrifstofustarf l 4,1%
Spurdir 138 13,9
Ekki spurdir 859 86,1
Fioldi svarenda 997 100,0 UmSnnun . 4,1%
bPeir semerui aukastarfi (sp. 19) eruspurdir Gaeslustarf/ éryggishjonusta l 4,0%
pessarar spurmingar.
Vegna farra svara eru greiningar ekkisyndar. Almenn verkastorf I 3,6%

Annad pjonustustarf I 3,8%

GALLUP



Sp. 21. Hvad af eftirfarandi a best vid um greidslur til pin fyrir yfirvinnu?

Fjoldi % +-

Egvinn ekki yfirvinnu 134 16,6 2,6 L R
L U ) Eg vinn ekkiyfirvinnu 16,6%
Ef égvinn yfirvinnu, pa fee
éghana alla greidda 478 59,1 3,4
Eg fee fasta yfirvinnutima
greidda, en ekki yfirvinnu Ef ég vinn yfirvinnu, ba fae ég hana alla 59 1%
umfram 41 51 1,5 greidda it
Eger med fasta greidslu—
»pakkalaun“ogoll
yfirvinna erinnifalin f Eg fee fasta yfirvinnutima greidda, en ekki 5 1%
launum 56 69 1,8 yfirvinnu umfram e
Eger med fast timakaup,
somu kréonutélu a daginn
c?g I &Y b L Eg er med fasta greidslu —, pakkalaun“ og 6.9%
Egermed annarskonar 6ll yfirvinna er innifalin f launum e
Yfirvinnugreidstur 39 .48 15
Fjoldi svara 809 100,0
Toku afstodu 809 83,6 , , L e
Toéku ekki afstédu 159 16,4 Eg er med fasttlmakaup, somu krénutolu & 7 5%
e daginn og kvoldin !
Fjoldi adspurdra 968 100,0
Spurdir 968 97,1
Ekki spurdir 29 2,9
Fj6ldi svarenda 997 100,0 Eg er med annarskonar yfirvinnugreidslur 4,8%
beir semeruekkiatvinnulausir, fa lifeyrisgreidslur
eda eruinami(sp. 1) voruspurdir pessarar
spurningar.
16,6%
Eg vinn ekkiyfirvinnu _ 21,2%
12,2%
57,6%
baioidall  EE
fee ég hanaalla greidda 60,2%
64,5%
Eg foe fasta 5,6%
yfirvinnutima greidda, o
en ekki yfirvinnu I 2,0%
umfram 5,9%
Eg er med fasta 7,0%
greidslu—,pakkalaun” 0
ogoll yfirvinnaer - 6,9%
innifalin i launum 6,8%
Eg er med fast 9,3%
timakaup, s6mu o .
krénutélu & daginn og . 4,4% Efling
kvoldin 2,9%
u HIif
4,0% '
E b
g erme annarskonar . 5.3%
yfirvinnugreidslur VSFK

7,8%

GALLUP



Sp. 21. Hvad af eftirfarandi a best vid um greidslur til pin fyrir yfirvinnu?

Greiningar
Fjoldi

Heild 809
Kyn *

Karlar 526
Konur 283
Aldur *

18-244ra 95
25-34 4ra 217 13% 56%
35-44 4ra 182 [ 62%
45-54 4ra 155
55 dra eda eldri 159 23% 64% || |
Buseta *

Reykjavik 319
Ndgrannasv.félog Rvk. 288 9% 4%
Onnur sveitarfélog 202 11% 638%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Minna en 250 pusund kr. 47
250 til 349 pusund kr. 151 20% 52%
350 til 449 pusund kr. 148
450 pusund kr. eda meira 186 B 94 %)
Stéttarfélag

Efling 550
HIif 128 21% 60%
VSFK 131 12% 64%
Vinnufyrirkomulag *

Fullt starf 716
Hlutastarf 76 15% 4%
Starf*

Métuneyti/Veitingastorf 125 23% 45%
Raestingar 76 34% 44% 9% 4%
Verkam./Véla-og vélgaslum. 123
I8nadarstorf 100 13% 63%
Bilstjorar/Teekjamenn 116 WAA 79% 3%
Pj6énustu-/S8lu- og afgreids|uf. 70
Skrifstofufélk/Sérfreedingar 54 4% 10%
Fiskvinnsla 52 IEEB 68%
Annad 90
ISAT balkar *

C-Framleidsla 229 15% 67%
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 58
G -Heild-ogsmasoéluversl., vidgerdir & vélkn. okut. 104 14% 59% 7% 5%
H - Flutningur og geymsla 104 5% 5%
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 139
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjénusta 83 20% 53%
Annad 92 25% 52%

* Markteekur munur

GALLUP

W Eg vinn ekkiyfirvinnu
M Ef ég vinn yfirvinnu, pa fae ég hana alla greidda
Eg fee fasta yfirvinnutima greidda, en ekki yfirvinnu umfram
Eg er med fasta greidslu —,, pakkalaunog &1l yfirvinna er innifalin i launum
™ Eg er med fast timakaup, sému krénutdlu & daginn og kvéldin
B g er med annarskonar yfirvinnugreidslur
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Sp. 21. Hvad af eftirfarandi a best vid um greidslur til pin fyrir yfirvinnu?

Greiningar

Fjoldi
Heild 809
Starfshlutfall
Minna en 50% 23 31% 50%
50% 20
51-74% 11 37% 55% 9%
75-99% 11
100% 716
Starfsaldur
Styttrien 2 4r 84
2til34r 137
4til6ar 172
7til104r 175
11 til 15 ar 87 14% 55% 10% 6%
16 til 20 4r 59
Lengrien 20 4r 88 |
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 777
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 15
Annad 14
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu? *
Dagvinnu 530 21% 58% 4%4%
Vaktavinnu 195
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 76 B 55% 17% 5%
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnadi edai foreldrahisum?
Eigin husnaedi 437 19% 58% 6% 4%
Foreldrahisum 67 10% 65% 14% 6%
Leiguhusnadi 287
By annars stadar 15 5 66%
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri st6du pinni?
Miklar &hyggjur 341
Hvorki né 229 17% 59%
Litlar/Engar ahyggjur 195 17% 59%

* Marktaekur munur

m Eg vinn ekkiyfirvinnu
m Ef ég vinn yfirvinnu, pa fae ég hana alla greidda
Eg fee fasta yfirvinnutima greidda, en ekki yfirvinnu umfram
Eg er med fasta greidslu —,, pakkalaunog 61l yfirvinna er innifalin i launum
H Eg er med fast timakaup, sému krénutélu & daginn og kvéldin
B Eg er med annarskonar yfirvinnugreidslur

GALLUP



Sp. 22. Varst pu i fullu starfi eda hlutastarfi i pinu adalstarfi i sidasta manudi?

Fjoldi % +/-
Fullt starf 757 83,3 2,4
Hlutastarf 152 16,7 2,4
joldi svara 909 100,0
Téku afstédu 909 93,8
Téku ekki afstodu 60 6,2
Fjoldi adspurdra 968 100,0
Spurdir 968 97,1
Ekki spurdir 29 2,9
Fjoldi svarenda 997 100,0

83,3%

m Fullt starf Hlutastarf

beir semeruekkiatvinnulausir, fa
lifeyrisgreidslur eda erui ndmi(sp.1)voru
spurdir pessarar spurningar.

beir semsogdust greida til stéttarfélags af
aukastarfi voruspurdir: , Vinnur pu fullt starf
eda hlutastarfi pvi starfisem pugreidir af
stéttarfélagsgjold til“ og eru peir hafdir med i
utreikningumhér.

i maelingum fyrir 2014 var spurt: , Vinnur pGfullt
starfeda hlutastarfi pinuadalstarfi?“. Pad ber
ad hafa i huga vid tulkuna préunarmynd.

Efling 80,8%

Fullt starf ’
83,3% HIif

89,9%

VSFK 88,6%

m Fullt starf Hlutastarf

GALLUP



Sp. 22. Varst pu i fullu starfi eda hlutastarfi i pinu adalstarfi i sidasta manudi?

Greiningar
Fjoldi

Heild 909
Kyn *
Karlar 569
Konur 340
Aldur *
18-244ra 160
25-344ra 237
35-44 4ra 191
45-544ra 161
554ra eda eldri 158
Buseta *
Reykjavik 355
Nagrannasv.félég Rk. 336
Onnur sveitarfélog 217
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pusund kr. 59
250 til 349 pusund kr. 153
350 il 449 pasund kr. 155
450 pdsund kr. eda meira 192
Stéttarfélag *
Efling 638
HIif 131
VSFK 140
Starf *
Mbtuneyti/Veitingastorf 164
Rastingar 84
Verkam./Véla- og vélgaeslum. 129
I6nadarstorf 105
Bilstjérar/Taekjamenn 120
Pjénustu-/S8lu- og afgreidsIuf. 93
Skrifstofufélk/Sérfraedingar 58
Fiskvinnsla 53
Annad 97
ISAT balkar *
C-Framleidsla 244
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 60
G -Heild-ogsmdasoluversl., vidgerdir a vélkn. okut. 120
H - Flutningur og geymsla 104
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 190
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 92
Annad 99
* Marktaekur munur

B Fullt starf Hlutastarf

GALLUP



Sp. 22. Varst pu i fullu starfi eda hlutastarfi i pinu adalstarfi i sidasta manudi?

Greiningar

Fjoldi
Heild 909
Starfsaldur *
Styttrien 2 ar 117
2til34r 168
4til6ar 188
7til104r 184
11til154r 90
16 til 20 4r 60
Lengrien 20 4r 89
Stada 4 vinnumarkadi *
Launpegi 798
Atv.l./hluta til @ b./v. upps.frest 15
Annad 93
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu? *
Dagvinnu 536
Vaktavinnu 198

Baedi dagvinnu og vaktavinnu 84

Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnzedi edai foreldrahtisum? *

Eigin husnzdi 442
Foreldrahisum 132

Leiguhusnadi 314
Byannars stadar 17
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stodu pinni?

Miklar dhyggjur 387
Hvorki né 255
Litlar/Engar dhyggjur 220

* Marktaekur munur

M Fullt starf Hlutastarf

GALLUP



Sp. 23. Hvert er starfshlutfall pitt i pinu adalstarfi?

Foldi %  +/-

Minna en 50% 53 41,6 38,5
50% 35 27,8 7,8
51-74% 23 18,3 6,7
75-99% 16 12,3 5,7
Fioldisvara 128 1000
Téku afstodu 128 84,2
Tokuekkiafstodu 24 158
Fjoldi adspurdra 152 100,0 ® Minna en 50% 1 50% 51-74% 75-99%
Spurdir 152 15,2
Ekki spurdir 845 84,8
Fioldisvarenda 997 1000
Medaltal 46,0

Vikmork £ 3,5
Stadalfravik 20,2

beir semvinna hlutastarf (sp. 22) voru spurdir

bessarar spumingar. Efling 88,2%

Hlif 77,6%

VSFK 93,3%

B Minnaen 75 présent 75 prosent eda meira

GALLUP



Sp. 23. Hvert er starfshlutfall pitt i pinu adalstarfi?

Greiningar

Fjoldi Medaltal
Heild 128 I 46,0
Kyn
Karlar 47 I 44,4
Konur 81 I 46,9
Aldur *
18-24 4ra 64 B 40,9
25-34 4ra 23 91% 9% B 46,3
35-44 4ra 15 72% 28% B s34
45-54 4ra 10 B 553
554ra eda eldri 15 B 53
Buseta
Reykjavik 45 I 48,6
Nagrannasv.félég Rk. 61 I 42,2
Onnur sveitarfélog 22 96% Iz | 51,2
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 15 I 63,5
250 til 349 pasund kr. 10 67% 33% | 64,9
350 pusund kr. eda meira 7 I 56,8
Stéttarfélag *
Efling 100 88% 12% BN  WER
HIif 13 B 543
VSFK 15 . ss2
Starf
Métuneyti/Veitingastorf 55 I 46,6
Reestingar 17 I 51,6
Verkam./Véla- og vélgeeslum. 6 I 41,5
I0nadarstorf 3
Bilstjérar/Taekjamenn 9 I 42,2
Pjénustu-/S8lu- og afgreids|uf. 22 I 40,1
Skrifstofufdlk/Sérfraeedingar 7 | 48,8
Annad 9 I 46,6
ISAT balkar
C-Framleidsla 12 I 48,7
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 2
G -Heild-og smasoluversl., vidgerdir a vélkn. 6kut. 19 | 41,8
H - Flutningur og geymsla 9 I 60,7
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 62 | 42,7
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 10 | 48,9
Annad 14 80% 20% | 52,3

* Marktaekur munur a medaltélum

B Minna en 75 présent M 75-99 prosent

GALLUP



Sp. 23. Hvert er starfshlutfall pitt i pinu adalstarfi?

Greiningar

Fjoldi Medaltal
Heild 128 88% 12% | 46,0
Starfsaldur *
Styttrien 2 ar 37 95% 5% vyl
2til34r 40 . 42,3
4til6ar 22 B 205
7l 10 ér 10 B 623
11 éreda lengur 14 . 553
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 61 I 49,1
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 7 | 34,5
Annad 60 92% 8% I 44,2
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu? *
Dagvinnu 34 79% 21% B ss6
Vaktavinnu 29 93% 7% KR
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 3
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnaedi edai foreldrahiisum? *
Eigin hisnaedi 29 83% 17% B 4.4
Foreldrahdsum 63 B 39,2
Leiguhtsnaedi 33 74% 26% B 515
By annars stadar 2
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stodu pinni?
Miklar ahyggjur 61 84% 16% | 46,7
Hvorki né 27 93% 7% . 42,9
Litlar/Engar ahyggjur 37 94% 6% 45,1

* Marktaekur munur a medaltélum

B Minnaen 75 présent W 75-99 présent

GALLUP



Sp. 24. Hversu lengi hefur pu unnid i sama eda svipudu starfi?

Foldi %  +/-

Styttraen 2 ar 128 13,8 2,2
2til34ar 172 18,6 2,5
4til6ar 196 21,3 2,6
7til10ar 187 20,3 2,6
11til154ar 90 9,7 1,9
16 til 20 ar 61 6,7 1,6
lLenguren20ar 89 .96 19
Fjoldi svara 923 100,0
Toku afstédu 923 95,4 m Styttraen 2 ar m2til3ar m 41l 6ar 7 til 10 ar 11til 154r
Toku ekki afst6du 45 4,6
Fidldiadspurdra . 968 1000 ..
Spurdir 968 97,1
Ekki spurdir 29 29
Fjoldi svarenda 997 100,0 )
Medaltal 9,0 Efling 35,1% 22,3% 21,3%
Vikmork £ 0,6
Stadalfravik 9,1
It o, o, o,
beir sem eruekkiatvinnulausir, fa lifeyrisgreidslur Hiif ) e D
eda eruinami(sp. 1) voruspurdir pessarar
spurningar.
VSFK 28,7% 13,0% 17,7%
Styttra en 2 ar . 13,8%
B Styttra en 4 ar W 4til6ar 7t 10 ar 11til 154r Lenguren 15 ar
2til 3ar - 18,6%
sti6i - 21,3%
741104 - 20,3%
11 til 154r . 9,7%
16 til 204r I 6,7%
Lengur en 20 ar . 9,6%

GALLUP



Sp. 24. Hversu lengi hefur pu unnid i sama eda svipudu starfi?

Greiningar
Fjoldi Medaltal
Heild 923 | 9,0
Kyn *
Karlar 578 28% 20% 22% B 102
Konur 345 39% 23% 18% B 0
Aldur *
18-24 4ra 171 73% - 0 27
25-34 ara 243 34% 31% I B 58
35-444ra 192 B s0
4554 4ra 158 . 122
55 ara eda eldri 159 G ]
Buseta
Reykjavik 365 31% 24% | 8,7
Nagrannasv.félog Rvk. 336 35% 21% | 8,8
Onnur sveitarfélég 222 31% 17% 19% | 9,7
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pusund kr. 58 1% KW
250 til 349 pusund kr. 159 39% 24% 19% e 2
350 til 449 pdsund kr. 156 L IR
450 pasund kr. eda meira 193 20% 19% 24% s 11
Stéttarfélag *
Efling 646 35% 22% 21% L W
HIif 133 23% 25% 18% B 101
VSFK 144 29% 13% | 18% . 113
Vinnufyrirkomulag *
Fullt starf 748 26% 22% 23% B 10,0
Hlutastarf 148 62% 18% 9% 5%6%N Wi
Starf *
Métuneyti/Veitingastorf 170 38% 27% B 65
Rastingar 84 36% 28% 22% L W
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 129 B 108
I3nadarstorf 105 BN 104
Bilstjorar/Taekjamenn 121 25% 19% 17% s 132
pjonustu-/S6lu- og afgreidsluf. 98 49% 17% | 12% el 3
Skrifstofufélk/Sérfreedingar 58 28% 22% 25% B o3
Fiskvinnsla 54 23% 24% B o5
Annad 99 39% 19% 22% e
ISAT balkar *
C-Framleidsla 244 24% 22% 24% B 103
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 60 21% 10%) 26% | s 13,4
G-Heild-ogsmaésaluversl., vidgerdir a vélkn. okut. 119 31% 19% 19% B 102
H - Flutningur og geymsla 111 B 115
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 199 M s
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjénusta 93 33% 28% 21% &4 M 6,7
Annad 98 34% 18% 20% B s
* Marktaekur munur d medaltolum
B Styttra en 4 ar m At 6ar = 7t 10 &r 11 til 154r = lenguren 15 ar

GALLUP



Sp. 24. Hversu lengi hefur pu unnid i sama eda svipudu starfi?

Greiningar
Fjoldi

Heild 923
Starfshlutfall *
Minna en 50% 53
50% 32
51-74% 22 75% 5%
75-99% 16
100% 748
Stada a vinnumarkadi *
Launpegi 804
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 16 40% 36%
Annad 101 71% 20%
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnzedi edai foreldrahtiisum? *
Eigin husnzdi 447 18% 20%
Foreldrahdsum 136
Leiguhusnadi 319
By annars stadar 17 43% 17%
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri st6du pinni?
Miklar dhyggjur 397 36% 19%
Hvorki né 257 30% 24%
Litlar/Engar ahyggjur 224 32% 20%
* Marktae kur munur d medaltolum

W Styttrien 4 ar WA4til6ar 7 til 10 ar 11til 154ar

GALLUP

Medaltal
9,0

B 356

Bl 56
B s
B 65
B 10,0

BN o8
M st
B 32

B 123
B3

Bl 70
B ss

I 8,4
I 9,4
| 9,6

Lenguren 15 ar
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Sp. 25. Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfi pinu?

Fjoldi % +-

Dagvinnu 544 65,0 3,2
Vaktavinnu 206 24,7 2,9
Badi dagvinnu og

vaktavinnu 86 10,3 2,1
Fjoldi svara 837 100,0

ke afergy 83786,4
Toku ekki afstodu 131 13,6
”I;jgl'ai“gé's-bﬁ'r-é-r-ém 968100,0 ® Dagvinnu m Vaktavinnu Baedi dagvinnu og vaktavinnu
Spurdir 968 97,1

Ekki spurdir 29 2,9

Fjoldi svarenda 997 100,0

beir semeruekkiatvinnulausir, a eftirlaunum,
oryrki, heimavinnandieda i nami (sp. 1) voru
spurdir pessarar spurningar.

10}
Vaktavinnu
24,7%

DETT]
65,0%

Efling

Hlif

VSFK 30,4%

® Dagvinnu B Vaktavinnu Baedi

GALLUP
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Sp. 25. Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfi pinu?

Greiningar

Heild

Kyn *

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 4ra

25-34 ara

35-44 ara

45-54 3ra

55 dra eda eldri

Buseta

Reykjavik

Nagrannasv.félog Rvk.

Onnur sveitarfélog
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr.

250 til 349 pusund kr.

350 til 449 pusund kr.

450 pusund kr. eda meira
Stéttarfélag *

Efling

HIif

VSFK

Vinnufyrirkomulag *

Fullt starf

Hlutastarf

Starf *
Métuneyti/Veitingastorf
Raestingar
Verkam./Véla-ogvélgaeslum.
Idnadarstorf
Bilstjorar/Teekjamenn
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf.
Skrifstofufélk/Sérfreedingar
Fiskvinnsla

Annad

ISAT balkar *

C-Framleidsla

F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd

G - Heild-ogsmasoluversl., vidgerdir 4 vélkn. dkut.

H - Flutningur og geymsla

| -Rekstur gististada og veitingarekstur

N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta
Annad

* Marktaekur munur

GALLUP

Fjoldi
837 65% 25%
549 62% 27%
288 71% 20%
101 43% 40%
231 65% 26%
187 67% 24%
158 71% 18%
159 70% 21%
326 69% 23%
299 65% 25%
212 60% 27%
47 72% 20%
153 71% 16%
150 58% 30%
190 63% 27%
571 64% 25%
129 U 17%
137 57% 30%
741 67% 22%
78 47% 45%
130 40% 47%
77 65% 18%
126 77% 17%
105 81% 14%
121 55% 31%
73 59% 36%
56 78% 11%
53
91 58% 25%
238 78% 14%
59 91% 4%
108 64% 27%
106 34% 52%
146 45% 43%
85 67% 20%
96 81% 7%
B Dagvinnu B Vaktavinnu Baedi dagvinnu og vaktavinnu
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Sp. 25. Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfi pinu?

Greiningar

Fjoldi
Heild 837
Starfshlutfall *
Minna en 50% 23
50% 20
51-74% 11
75-99% 11
100% 741
Starfsaldur
Styttrien44r 234
4til6ar 178
7til104r 179
11til154r 89
Lenguren 15 4r 146
Stada a vinnumarkadi *
Launbegi 804
Atv.l./hluta til 4 b./v. upps.frest 15
Annad 16
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnzedi edai foreldrahtisum? *
Eigin hisnaedi 445
Foreldrahisum 72 38% 46%
Leiguhlsnzedi 301 66% 24%
By annars stadar 16 57% 29%
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stodu pinni?
Miklar dhyggjur 355 64% 25%
Hvorki né 237 64% 25%
Litlar/Engar dhyggjur 198 64% 26%

* Marktaekur munur

m Dagvinnu m Vaktavinnu Baedi dagvinnu og vaktavinnu

GALLUP



o 7

Sp. 26. Vannst pu i eitt eda fleiri skipti i oktédber hluta vinnu pinnar um kvold (milli
klukkan 17:00-24:00), um nétt (milli kl. 24:00-08:00) eda um helgi (laugardag eda
sunnudag)?

Foldi % +/-

J&, vannieitt eda fleiri 1 { itt a8a fleiri

L L a,vann i eitt eda fleiri

5 17:00- ’

Sk"Pt' COLSTIRIIEZA skipti ad kvaldi til (17:00- 45,3%
24:00) i oktber 365 453 34 24:00) | oktéber
Ja, vanni eitt eda fleiri
skipti ad néttu til (24:00-
08:00) i oktSber 127 15,8 2,5 Ja,vann i eitt eda fleiri
skipti ad néttu til (24:00- 15,8%

Ja,vann i eitt eda fleiri ;s
08:00) i oktober

skipti um helgi

(Iaugardagfeéa . Ja,vann i eitt eda fleiri

sunnudag) i oktober 328 40,7 3,4 skipti um helgi

Nei, vann adeins a (laugardag eda 40,7%
daginn i oktdber 304 37,7 3,3 sunnudag) i oktéber

Toku afstodu 806 83,3

Téku ekki afstodu 162 16,7 Nei, vann adeins & 37.7%
FJo|d|aaspur5ra ................................ 968100’0 ............... daglnn i oktéber

Spurdir 968 97,1

Ekki spurdir 29 2,9

Fjoldi svarenda 997 100,0

i pessari spurningu mattinefna fleirien einn
svarmoguleika. Hlutfallstolur eru pvi reiknadar
eftir fjolda peirra semtoku afstodu en ekki fiolda
svara.

beir sem eruekkiatvinnulausir, fa lifeyrisgreidslur
eda eruinami(sp. 1) voruspurdir pessarar
spurningar.

GALLUP



Sp. 26. Vannst pu i eitt eda fleiri skipti i oktéber hluta vinnu pinnar um kvold (milli
klukkan 17:00-24:00), um nétt (milli kl. 24:00-08:00) eda um helgi (laugardag eda
sunnudag)?

Greiningar
Nei, vann
Ja,vannad Ja,vannad J4,vannum adeinsa Nei, vann adeins & daginn
Fjoldi kvoldi til néttu til helgi daginn
Heild 806 45% 16% 41% 38% I 33%
Kyn
Karlar 529 54% 21% 48% 28% Bl 28%
Konur 277 28% 7% 27% 55% . 55%
Aldur
18-24 4ra 99 58% 22% 48% 27% B 27%
25-34 4ra 222 51% 17% 47% 31% B k1%
35-44 4ra 180 40% 17% 43% 37% B 37%
45-54 4ra 155 37% 13% 31% 47% N 47%
554ra eda eldri 150 43% 11% 34% 46% N 46%
Buseta
Reykjavik 319 47% 12% 41% 34% Bl 34%
Nagrannasv.félég Rvk. 290 44% 19% 39% 41% B 41%
Onnur sveitarfélog 197 46% 17% 43% 38% B 8%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 46 31% 7% 18% 65% S 65%
250 til 349 pusund kr. 149 38% 8% 36% 45% I 45%
350 til 449 pusund kr. 148 48% 15% 42% 33% B 33%
450 pusund kr. eda meira 184 65% 28% 56% 19% B 19%
Stéttarfélag
Efling 554 48% 17% 41% 34% B 34%
HIif 126 35% 9% 36% 49% I 29%
VSFK 127 44% 17% 43% 41% . 1%
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 714 45% 16% 42% 38% I 38%
Hlutastarf 78 54% 15% 31% 35% Bl 35%
Starf
Métuneyti/Veitingastorf 123 56% 12% 42% 32% B 2%
Reestingar 73 28% 10% 32% 51% I 5%
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 123 42% 14% 42% 40% B 20%
I6nadarstorf 101 37% 12% 26% 45% I 55%
Bilstjorar/Teekjamenn 115 66% 26% 53% 19% B 19%
Pjéonustu-/Solu- og afgreidsiuf. 74 43% 19% 48% 35% B 35%
Skrifstofufélk/sérfraeedingar 55 42% 16% 30% 44% . 24%
Fiskvinnsla 50 31% 13% 43% 42% . 42%
Annad 88 44% 19% 44% 44% S 4%
ISAT balkar
C-Framleidsla 231 35% 16% 36% 46% I 46%
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 57 62% 9% 49% 28% B 23%
G -Heild-og smésoluversl., vidgerdir a vélkn. dkut. 106 42% 14% 44% 33% B 33%
H - Flutningur og geymsla 101 71% 28% 54% 20% B 20%
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 138 53% 14% 43% 32% Bl 3%
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjénusta 82 36% 18% 33% 51% S s1%
Annad 91 33% 11% 34% 44% I 44%
Starfshlutfall
Minna en 50% 25 72% 18% 29% 12% M 2%
50% 20 46% 11% 24% 44% N 54%
51-74% 11 17% 9% 17% 74% I 4%
75-99% 11 47% 9% 38% 53% I s3%
100% 714 45% 16% 42% 38% I 38%

bpar sem préosentur eru feitletradar og litadar med blau er marktaekur munur a milli hépa

GALLUP
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Sp. 26. Vannst pu i eitt eda fleiri skipti i oktéber hluta vinnu pinnar um kvold (milli
klukkan 17:00-24:00), um nétt (milli kl. 24:00-08:00) eda um helgi (laugardag eda
sunnudag)?

Greiningar
Nei, vann
Ja,vannad Ja,vannad Ja,vannum adeinsa
Fjoldi kvoldi til néttu til helgi daginn Nei, vann adeins a daginn
Heild 806 45% 16% 41% 38% I 38%
Starfsaldur
Styttrien4 ar 228 45% 18% 40% 39% I 39%
4til6ar 168 47% 16% 42% 33% B 33%
7til 10 4r 176 45% 15% 44% 37% B 37%
11til 15 ar 85 45% 13% 36% 40% B 40%
Lenguren 15 &r 141 47% 17% 39% 40% I s0%
Stada 4 vinnumarkadi
Launpegi 777 45% 16% 41% 38% I 38%
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 15 61% 14% 54% 25% Bl 5%
Annad 12 34% 23% 24% 50% I 50%
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 530 32% 5% 30% 53% S 53%
Vaktavinnu 188 74% 39% 60% 7% 7%
Badi dagvinnu og vaktavinnu 82 65% 30% 61% 13% B 13%
Byrd bu i eigin husnzedi, leiguhusnaedi edai foreldrahisum?
Eigin hisnaedi 425 41% 15% 38% 43% B 43%
Foreldrahlsum 72 66% 23% 44% 25% B 5%
Leiguhusnadi 289 48% 16% 44% 33% B 33%
By annars stadar 16 31% 12% 50% 27% B 27%
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri st6du pinni?
Miklar ahyggjur 338 49% 15% 43% 34% I 34%
Hvorki né 232 42% 14% 38% 40% I 10%
Litlar/Engar ahyggjur 195 48% 20% 46% 35% B 35%
Hvad af eftirfarandi a best vid um greidslur til pin fyrir yfirvinnu? *
Egvinn ekki yfirvinnu 125 17% 4% 10% 80% I 80%
Ef égvinn yfirvinnu, pa fee éghana alla greidda 466 52% 18% 45% 30% B 30%
Eg fee fasta yfirvinnutima greidda, en ekki yfirvinnu umfram 41 33% 14% 46% 43% I 43%
Egermed ,pakkalaun“ogéll yfirvinna erinnifalin i launum 54 55% 15% 44% 30% B 30%
Eger med fast timakaup, sému krénutélu & daginn og kvoldin 57 63% 21% 53% 13% M 13%
Eger med annarskonar yfirvinnugreidslur 39 37% 15% 48% 32% B 32%
Fékkst pu greitt eitthvad af eftirfarandi pann 1. névember (laun fyrir oktobermanud)? **
Yfirvinnugreidslur 379 59% 22% 54% 22% Bl 22%
Vaktadlag 165 73% 39% 61% 6% I 6%
Bdnus 167 57% 21% 52% 25% B 25%
Feedishlunnindi 65 63% 22% 47% 21% M 21%
Fastan bilastyrk/bil il eigin afnota 61 53% 25% 39% 32% I 3%
Annad 80 52% 17% 35% 34% B 34%
Nei, ekkert af ofantoldu 246 27% 6% 25% 60% N 0%

bar sem présentur eru feitletradar og litadar med blau er marktaekur munur a milli hépa
** par sem nefna matti fleiri en einn svarmoguleika er marktekt ekki reiknud

GALLUP



Sp. 27. Fékkst pu greitt eitthvad af eftirfarandi pann 1. névember?

Foldi % +/-

Yfirvinnugreidslur 385 48,8 3,5
Bénus 171 21,7 2,9 Yfirvinnugreidslur _ 48,8%
Vaktadlag 171 21,7 2,9
Faedishlunnindi 67 85 1,9
Fastan bilastyrk/bil til Boénus - 21,7%
eigin afnota 63 8,0 1,9
Fatapeninga 33 4,1 1,4
Akstursgreidslur fyrir Vaktadlag - 21,7%
ekna kildmetra 32 41 1,4
Dagpeninga 23 29 1,2
Nei, ekkertafofantoldu 258 32,7 3,3 Faedishlunnindi . 8,5%
Fjoldisvara 1.203
Toku afst6ou 789 81,5 , .
Toku ekki afstddu 179 18,5 FaSta;;:a:ftz;g bil . 8,0%
Fjoldiadspuréra 968 1000
Spurdir 968 97,1
Ekkispurdir o ..29..29 . Fatapeninga I 4,1%
Fjoldi svarenda 997 100,0
Akstursgreidslur fyrir

e [ o
beir semeruekkiatvinnulausir, 4 eftirlaunum,
6ryrki: heimavinnandit.eﬁa i nami (sp. 1) voru Dagpeninga I 2,9%
spurdir pessarar spurningar.

Nei, ekkert af ofantdldu 32,7%

GALLUP



Sp. 27. Fékkst pu greitt eitthvad af eftirfarandi pann 1. névember?

Greiningar
Fastan
bilastyrk/ Nei,
Yfirvinnu- Faedis-  bil til eigin ekkert af
Fjoldi  greidslur  Bénus  Vaktadlag hlunnindi  afnota Annad  ofantdldu  Nei, ekkert af ofantéldu
Heild 789 49% 22% 22% 8% 8% 10% 33% B 33%
Kyn
Karlar 516 55% 22% 26% 10% 9% 11% 27% B 27%
Konur 273 36% 21% 14% 6% 7% 10% 43% . 43%
Aldur
18-24 4ra 94 50% 19% 26% 5% 5% 6% 30% Bl 30%
25-34 ara 212 51% 24% 22% 8% 8% 10% 29% B 29%
35-44 4ra 177 48% 18% 22% 10% 8% 10% 37% Bl 37%
45-54 3ra 151 43% 23% 18% 8% 11% 13% 37% Bl 37%
554ra eda eldri 155 52% 23% 22% 10% 7% 13% 31% B k1%
Buseta
Reykjavik 302 49% 19% 19% 7% 6% 9% 34% Bl 34%
Nagrannasv.félég Rvk. 284 46% 20% 21% 10% 8% 9% 34% Bl 34%
Onnur sveitarfélog 203 53% 28% 26% 9% 11% 16% 29% B 29%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pdsund kr. 46 25% 24% 11% 5% 7% 5% 47% B 47%
250 til 349 pusund kr. 145 43% 20% 13% 6% 7% 11% 37% B 37%
350 til 449 pasund kr. 144 59% 21% 29% 8% 7% 9% 22% W 22%
450 pusund kr. eda meira 187 66% 27% 29% 14% 12% 12% 18% W 18%
Stéttarfélag
Efling 532 48% 20% 21% 7% 7% 9% 33% Bl 33%
HIif 125 53% 23% 16% 11% 8% 9% 33% Bl 33%
VSFK 131 47% 27% 29% 12% 11% 17% 31% B 31%
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 699 52% 24% 23% 9% 9% 11% 29% M 29%
Hlutastarf 73 26% 7% 14% 3% 4% 7% 63% I 63%
Starf
Métuneyti/Veitingastarf 115 37% 17% 24% 6% 4% 8% 44% N 24%
Raestingar 70 21% 17% 10% 5% 8% 14% 55% B ss5%
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 118 62% 19% 23% 9% 7% 9% 24% M 2%
I8nadarstorf 101 49% 13% 17% 5% 5% 6% 40% B 0%
Bilstjorar/Teekjamenn 114 71% 33% 34% 14% 6% 13% 14% B 14%
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. 73 45% 24% 30% 3% 6% 8% 35% B 35%
Skrifstofufélk/Sérfreedingar 55 31% 11% 14% 16% 29% 10% 35% Bl 35%
Fiskvinnsla 51 53% 50% 4% 2% 3% 15% 23% M 23%
Annad 87 53% 18% 23% 15% 10% 12% 29% B 29%
ISAT balkar
C-Framleidsla 226 55% 20% 18% 10% 5% 11% 30% B 30%
F - Byggingastarfs. og mannv.g. 56 55% 15% 4% 16% 10% 7% 24% M 24%
G-H.-ogs.v., vidg. & vélkn. 8kut. 105 46% 22% 22% 6% 8% 9% 37% Bl 37%
H - Flutningur og geymsla 103 67% 42% 56% 7% 12% 19% 12% B o12%
| -Rekstur gistist. og veitingar. 131 33% 17% 20% 8% 6% 6% 41% B 1%
N - Leigustarfs. og ymis sérh. pj. 80 39% 19% 18% 5% 8% 10% 44% I 24%
Annad 87 40% 16% 8% 8% 11% 10% 42% B 2%
Starfshlutfall
Minna en 50% 24 14% 16% 4% 66% I 6%
50% 17 40% 5% 13% 5% 6% 60% I 0%
51-74% 11 17% 9% 9% 17% 8% 9% 83% . 83%
75-99% 10 19% 10% 10% 8% 10% 63% N 63%
100% 699 52% 24% 23% 9% 9% 11% 29% B 29%

bpar sem préosentur eru feitletradar og litadar med blau er marktaekur munur a milli hépa

GALLUP



Sp. 27. Fékkst pu greitt eitthvad af eftirfarandi pbann 1. névember?

Greiningar
Fastan
bilastyrk/ Nei,
Yfirvinnu- Fedis-  bil til eigin ekkert af Nei, ekkert af

Fjsldi  greidslur  Bénus  Vaktadlag hlunnindi  afnota Annad  ofantdldu ofantdldu
Heild 789 49% 22% 22% 8% 8% 10% 33% B 33%
Starfsaldur
Styttrien4 ar 224 49% 18% 21% 7% 4% 7% 35% M 35%
4til6ar 169 52% 25% 24% 10% 10% 11% 27% M 27%
7til10ar 165 48% 25% 20% 6% 8% 12% 33% M 33%
11til154r 85 41% 15% 18% 9% 7% 11% 44% B 44%
Lenguren 15ar 142 50% 23% 25% 12% 12% 13% 30% B 30%
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 758 50% 22% 22% 9% 8% 10% 32% M 32%
Atv.l./hluta til @ b./v. upps.frest 14 50% 20% 29% 7% 7% 20% 43% Bl 43%
Annad 16 12% 12% 12% 11% 15% 61% [ 61%
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 513 47% 18% 4% 7% 8% 9% 38% Bl 38%
Vaktavinnu 193 53% 29% 64% 9% 7% 13% 21% B 21%
Badi dagvinnu ogvaktavinnu 77 49% 30% 32% 13% 12% 17% 23% B 23%
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnzedi edai foreldrahisum?
Eigin husnaedi 421 46% 21% 21% 11% 10% 12% 34% B 34%
Foreldrahtisum 65 53% 12% 26% 3% 3% 1% 30% B 30%
Leiguhlsnadi 283 52% 25% 21% 6% 6% 11% 32% M 32%
By annars stadar 16 43% 25% 23% 6% 6% 6% 27% B 27%
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri stodu pinni?
Miklar dhyggjur 340 50% 20% 22% 9% 8% 8% 32% WM 32%
Hvorki né 222 50% 22% 21% 8% 8% 10% 33% M 33%
Litlar/Engar ahyggjur 186 52% 25% 23% 8% 9% 14% 31% M 31%
Vannst pu i eitt edafleiri skipti i oktober hluta vinnu pinnar um kvold, um nétt eda um helgi? **
Ja,vannieitt eda fleiri skipti ad kvoldi til i oktéber 350 64% 27% 34% 12% 9% 12% 19% B 19%
Ja,vannieitt eda fleiri skipti ad ndttu til i oktéber 125 65% 29% 51% 11% 12% 11% 12% B 12%
Ja,vann i eitt eda fleiri skipti um helgi i oktdber 310 66% 28% 32% 10% 8% 9% 20% M 20%
Nei, vann adeins & daginn i oktéber 284 29% 15% 3% 5% 7% 10% 52% [ 52%

par sem présentur eru feitletradar og litadar med blau er marktaekur munur a milli hépa
** pbar sem nefna matti fleiri en einn svarmoguleika er marktekt ekki reiknud

GALLUP 87
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Sp. 28. Hvad vannstu ad jafnadi margar klukkustundir a viku i pinu adalstarfi i
oktober?

Fjoldi % +-

12-20 kist. 64 8,0 1,9
21-30 klst. 48 6,0 1,6 12-20 klst. IS,O%
31-40 klst. 265 33,0 3,3
41-50 kist. 283 35,2 3,3
51-60 kist. 106 13,1 2,3 21-30 kist. I6,0%
61 eda fleiri kist. 38 4,7 1,5
Toku afstodu 804 83,1 31-40 klist. - 33,0%
Tokuekkiafstodu 164 169
Fjoldi adspurdra 968 100,0
Spurdir 968 97,1 41-50 klst. - 35,2%
Ekki spurdir 29 2,9
Fioldi svarenda 997 1000
Medaltal 42,2 klst. 51-60 kist. l 13,1%
Vikmork £ 0,9 kist.
Stadalfravik 12,5 kist.
Midgildi 41,6 Kist. 61 eda fleiri I 4,7%
Tidasta gildi 40,0 Kist. klst.
beir sem eruekkiatvinnulausir, fa lifeyrisgreidslur
eda eruinami(sp. 1) voruspurdir pessarar
spurningar.
Meadaltal
43,5 43,6
Efling HIif VSFK

GALLUP



Sp. 28. Hvad vannstu ad jafnadi margar klukkustundir a viku i pinu adalstarfi

oktober?

Greiningar

Heild

Kyn *

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 ara

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 ara eda eldri

Buseta

Reykjavik

Nagrannasv.félog Rvk.

Onnur sveitarfélég
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pusund kr.

250 til 349 pusund kr.

350 til 449 pusund kr.

450 pusund kr. eda meira
Stéttarfélag

Efling

HIif

VSFK

Vinnufyrirkomulag *

Fullt starf

Hlutastarf

Starf *
Motuneyti/Veitingastorf
Raestingar
Verkam./Véla-ogvélgaeslum.
I6nadarstorf
Bilstjorar/Teekjamenn
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf.
Skrifstofufdlk/Sérfreedingar
Fiskvinnsla

Annad

ISAT balkar *

C-Framleidsla

F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd

G -Heild-og smasoluversl., vidgerdir & vélkn. 6kut.

H - Flutningur og geymsla

| -Rekstur gististada og veitingarekstur

N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta
Annad

* Marktae kur munur a medaltélum

GALLUP

Fjoldi

804

504
300

136
214
166
143
145

318
295
192

46
148
147
179

564
117
123

666
124

143
74
118
98
106
76
53
48
83

216
57
103
90
171
78
90

Medal-

tal

42,2

45,2
37,3

32,4
44,4
44,9
43,8
43,8

42,2
41,2
43,9

37,4
42,2
44,5
50,2

41,7
43,5
43,6

45,9
23,4

35,9
37,7
46,4
44,9
48,5
37,5
41,1
46,2
43,1

44,3
49,0
42,1
45,8
35,1
43,1
42,5

Stadal-
fravik

12,5

11,9
11,8

13,9
12,2
10,7

9,7
11,5

11,7
13,5
11,9

14,0
6,6
8,2

10,6

12,9
10,6
12,1

9,1
10,9

14,5
11,1
9,7
7,2
14,3
14,1
8,2
8,3
10,9

8,3
11,6
13,0
13,4
14,1
11,3
11,7

Medaltal

\ 42,2
\ 41,2
\ 43,9
\

I 37,5

Vé

89



Vé

Sp. 28. Hvad vannstu ad jafnadi margar klukkustundir a viku i pinu adalstarfi
oktober?

Greiningar
Medal- Stadal-

Fi6ldi tal fravik Medaltal
Heild 804 42,2 12,5 42,2
Starfshlutfall *
Minna en 50% 47 20,0 12,7 I 20,0
50% 30 24,9 10,3 I 24,9
51-74% 19 25,3 5,3 - 253
75-99% 15 31,3 6,2 s 31,3
100% 666 45,9 9,1 e 45,9
Starfsaldur * \
Styttrien 4 ar 256 37,5 13,5 s 37,5
4til 6 ar 157 43,6 12,2 e 43,6
7til 10 &r 168 44,6 9,9 e 44,6
11til 15 ar 83 45,6 12,1 e 45,6
Lenguren 15 &r 134 45,0 11,2 e 45,0
Stada a vinnumarkadi * |
Launpegi 705 44,2 10,8 I 24,2
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 14 29,3 17,2 s 29,3
Annad 83 27,6 14,2 I 276
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu? * \
Dagvinnu 483 44,0 9,4 . 44,0
Vaktavinnu 172 42,7 13,4 e 42,7

Baedi dagvinnu og vaktavinnu 70 47,1 13,7 . 471

Byrd pu i eigin husnadi, leiguhuisnaedi edai foreldrahiisum? * |

Eigin husnaedi 404 44,9 11,1 D 44,9
Foreldrahtdsum 110 30,3 14,7 I 30,3
Leiguhdsnaedi 272 43,2 10,7 D 232
Eigin husnadi 15 42,0 11,0 s 42,0
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri st6du pinni?

Miklar dhyggjur 339 41,9 12,4 41,9
Hvorki né 225 42,9 12,5 42,9
Litlar/Engar ahyggjur 200 41,8 13,2 41,8

* Marktaekur munur a medaltélum

GALLUP



Sp. 28b. Hvad vannstu ad jafnadi margar klukkustundir a viku i pinu adalstarfi i
oktdber? - beir sem eru i fullu starfi

Fjoldi % +-

21-30 klst. 6 09 0,7
31-40 klst. 246 36,9 3,7
41-50 kist. 273 41,0 3,7 2130Kist. | 0,9%
51-60 kist. 104 15,5 2,8
6ledafleirikist. 38 57 18
Fjoldi svara 666 100,0
Toku afstodu 666 88,0 31-40 Kist. - 26.9%
Toéku ekki afstodu 91 12,0 !
Foldiadspurdra 757 1000
i fullu starfi 757 75,9
Edkd(fullustarfi ... 240, 200 ...
Fjoldi svarenda 997 100,0 41-50 kist. 41,0%
Medaltal 45,9 klst.
Vikmork £ 0,7 kist.
Stadalfravik 9,1 kist.
Midgildi 43,6 kist. 51-60 Kist. I 15,5%
Tidasta gildi 40,0 kist.

, 61 efljt'ﬂelrl 5,7%

A pessarisiduerueinungis teknir med peir

svarendur semsogdustvinna fullt starf.

Medaltal
45,8 45,8 46,5
Efling HIif VSFK

GALLUP



Sp. 28b. Hvad vannstu ad jafnadi margar klukkustundir a viku i pinu adalstarfi i
oktdber? - beir sem eru i fullu starfi

Greiningar
Medal- Stadal-

Fjoldi tal fravik Medaltal
Heild 666 45,9 9,1 45,9
Kyn *
Karlar 451 47,5 9,7 e 47,5
Konur 215 42,7 6,6 I 42,7
Aldur
18-24 ara 64 43,4 6,8 43,4
25-34 ara 188 46,9 9,6 46,9
35-44 ara 155 46,1 9,4 46,1
45-54 ara 133 45,3 8,3 45,3
55 ara eda eldri 127 46,3 9,4 46,3
Buseta
Reykjavik 266 45,7 8,4 45,7
N&grannasv.félog Rvk. 232 45,9 9,5 45,9
Onnur sveitarfélég 167 46,4 9,5 46,4
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) * \
Minna en 250 pusund kr. 31 43,7 12,0 I 43,7
250 til 349 pusund kr. 132 43,1 6,1 NN 43,1
350 til 449 pusund kr. 140 45,1 7,8 I 45,1
450 pusund kr. eda meira 176 50,6 10,1 I 50,6
Stéttarfélag |
Efling 458 45,8 9,1 45,8
HIif 103 45,8 7,9 45,8
VSFK 105 46,5 9,9 46,5
Starf * |
Métuneyti/Veitingastorf 85 44,5 9,9 I 44,5
Raestingar 56 42,2 5,0 I 42,2
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 112 47,1 9,1 I 471
I8nadarstorf 95 455 6, NN 45,5
Bilstjorar/Teekjamenn 97 50,7 12,2 e s0,7
Pjonustu-/Sélu- og afgreidsluf. 52 44,8 8,1 . 44,8
Skrifstofufélk/Sérfreedingar 48 42,7 6,2 I 42,7
Fiskvinnsla 48 46,5 g,1 NN 46,5
Annad 69 45,7 8,6 I 45,7
ISAT bélkar * \
C-Framleidsla 203 45,2 7,0 I 45,2
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 56 49,6 10,7 I 49,6
G -Heild-og smésoluversl., vidgerdir & vélkn. 6kut. 85 46,1 9,7 I 46,1
H - Flutningur og geymsla 78 48,5 11,8 — 4s,5
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 104 43,6 7,8 —— 43,6
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 66 45,3 9,8 I 45,3
Annad 75 45,9 8,4 ] 45,9

* Markteekur munur a medaltélum

GALLUP



Sp. 28b. Hvad vannstu ad jafnadi margar klukkustundir a viku i pinu adalstarfi i

oktober? - beir sem eru i fullu starfi

Greiningar
Medal- Stadal-

Fjoldi tal fravik Medaltal
Heild 666 45,9 9,1 45,9
Starfsaldur
Styttrien4 ar 171 44,6 8,0 44,6
4til6ar 134 46,5 9,0 46,5
7til104ar 156 46,0 8,6 46,0
11til154r 76 47,4 10,8 47,4
Lenguren 15 ar 125 46,3 9,8 46,3
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 641 46,0 9,0 46,0
Atv.l./hluta til @ b./v. upps.frest 7 45,0 9,5 45,0
Annad 16 44,8 11,8 44,8
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu? *
Dagvinnu 447 45,4 8,0 e 45,4
Vaktavinnu 143 46,6 10,0 I 46,6
Annad 16 44,8 11,8 e 48,7
Byrd bu i eigin husnaedi, leiguhusnaedi edai foreldrahisum?
Eigin husnaedi 371 46,5 9,7 46,5
Foreldrahtisum 43 44,0 7,0 44,0
Leiguhlsnzedi 237 45,5 8,4 45,5
By annars stadar 13 44,8 8,0 44,8
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stodu pinni?
Miklar dhyggjur 275 46,0 8,7 46,0
Hvorki né 194 46,0 9,4 46,0
Litlar/Engar dhyggjur 160 46,1 9,6 46,1

* Marktaekur munur a medaltélum

GALLUP

93



Sp. 29. Hver voru heildarlaun pin fyrir skatt i pinu adalstarfi greidd 1. November
(laun fyrir oktober)? Til heildarlauna teljast dagvinnulaun, yfirvinna, bdnus,
fatapeningar og allar adrar greidslur

Foldi %  +/-

199 pusund kr. eda minna 7 1,3 1,0

200 -249 pasund k. 37 69 21 Medaltal i pusundum kr.

250-299 pusund kr. 62 11,6 2,7

300-349 pusund kr. 82 15,4 3,1

350-399 pasund kr. 70 13,1 2,9 439 427
400 - 449 pasund kr. 85 16,0 3,1

450pusund kr. edameira 190 357 4,1

Fjoldi svara 533 100,0

Toku afstodu 533 53,4

Toku ekki afst6du 246 24,7

Starfshlutfall 70% eda

heaerra 779 78,2

Starfshlutfall legra en

7.(1% t.eaa ekki nefnt 218 21,8 2015

Fidldisvarenda | 997 = Efling = HIif VSFK
Medaltal 411.020 kr.

Vikmork + 11.266 kr.

Stadalfravik 132.266 kr.

Midgildi 400.000 kr.

Tidasta gildi 300.000 kr.

i pessari spurningu erueinungis birt svor
peirra semvoru i 70% starfshlutfalli eda haerra
og gafu upp starf. Laun peirrasemvorui 70-
99% starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid
100% starfshlutfall.

199 pusund kr. eda

. 1,3%
minna

200 - 249 pusund kr. 6,9%

250 -299 pusund kr. I 11,6%

300 - 349 pusund kr. I 15,4%
350 - 399 pusund kr. I 13,1%
400 - 449 pusund kr. I 16,0%

450 pasund kr. eda

n 35,7%
meira

GALLUP



Sp. 29. Hver voru heildarlaun pin fyrir skatt i pinu adalstarfi greidd 1. November
(laun fyrir oktober)? Til heildarlauna teljast dagvinnulaun, yfirvinna, bdonus,
fatapeningar og allar adrar greidslur

Greiningar

Fioldi Medaltal Stadalfravik Medaltal
Heild 533 411.020kr.  132.266kr. | 411.020kr.
Kyn *
Karlar 365 443.159kr.  129.721kr. N 443.159kr.
Konur 168 341.134kr.  109.001kr. N 341.134kr.
Aldur *
18-24 4ra 65 358.474kr.  108.832kr. | 358.474kr.
25-34 4ra 140 408.853kr.  123.176kr. I 408.853kr.
35-44 ara 114 434.975kr.  146.619kr. | 434.975kr.
45-54 4ra 110 415.091kr.  132.870kr. N 415.091kr.
55 &ra eda eldri 103 416.325kr.  133.569kr. N 416.325kr.
Buseta
Reykjavik 210 399.763 kr. 128.377 kr. | 399.763kr.
Ndgrannasv.félég Rvk. 184 409.364 kr. 131.892 kr. | 409.364kr.
Onnur sveitarfélog 139 430.217 kr.  137.282kr. | 430.217kr.
Stéttarfélag *
Efling 363 400.835kr.  128.070kr. | 400.835kr.
HIif 85 438.900kr.  138.647kr. | 438.900kr.
VSFK 84 426.742kr.  139.370kr. N 426.742kr.
Vinnufyrirkomulag *
Fullt starf 518 412.932kr.  132.047kr. | 412.932kr.
Hlutastarf 15 343.091kr.  126.091kr. N 343.091kr.
Starf *
Métuneyti/Veitingastorf 72 372.219kr. 96.042kr. N 372.219kr.
Raestingar 41 324.588 kr. 83.142kr. I 324.588kr.
Verkam./Véla- og vélgaeslum. 85 438.013kr.  141.113kr. N 538.013kr.
Idnadarstorf 73 390.571kr.  126.264kr. N 390.571kr.
Bilstjorar/Taekjamenn 84 472542 kr.  128.847kr. NN 572.542kr.
pjonustu-/S6lu- og afgreidsluf. 48 377.306 kr.  106.646kr. NN 377.306kr.
Skrifstofufélk/Sérfreedingar 32 493514 kr.  162.425kr. NN 493.514kr.
Fiskvinnsla 38 403.201kr.  145.747kr. I 203.201kr.
Annad 57 404.017kr.  128.002kr. I 204.017kr.
ISAT balkar *
C-Framleidsla 159 428.570kr.  150.845kr. | 428.570kr.
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 42 471.732kr.  129.989kr. NN 471.732kr.
G-Heild-ogsmésaluversl., vidgerdir & vélkn. okut. 66 394.199kr.  100.359kr. N 394.199kr.
H - Flutningur og geymsla 71 446.186 kr. 121.007 kr. N 146.186kr.
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 87 357.200 kr. 98.505 kr. I 357.200kr.
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 45 376.689kr.  111.945kr. N 376.689kr.
Annad 63 403.601kr.  146.860kr. NN 203.601kr.

* Marktaekur munur a medaltélum

GALLUP



Sp. 29. Hver voru heildarlaun pin fyrir skatt i pinu adalstarfi greidd 1. November (laun
fyrir oktéber)? Til heildarlauna teljast dagvinnulaun, yfirvinna, bonus, fatapeningar og
allar adrar greidslur

Greiningar

Fjoldi Medaltal Stadalfravik Medaltal
Heild 533 411.020kr.  132.266kr. 411.020kr.
Starfshlutfall *
70-99% 15 343.091 kr. 126.091 kr. I 343.091kr.
100% 518 412.932kr.  132.047kr. [N 412.932kr.
Starfsaldur *
Styttrien 4 ar 141 373.481kr.  109.343kr. [N 373.481kr.
4til6ar 109 401.072kr.  117.508 kr. [N 401.072kr.
7til 10 4r 119 423.233kr.  149.244kr. [N 423.233kr.
11til 15 4r 52 434.631kr.  146.056kr. NN 434.631kr.
Lenguren 15 &r 109 447583 kr.  134.345kr. (NN 447.583kr.
Stada a vinnumarkadi
Launpegi 506 413.648 kr. 133.688 kr. 413.648kr.
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 6 365.167 kr. 46.576 kr. 365.167kr.
Annad 19 367.935 kr. 96.348 kr. 367.935kr.
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 341 404.811kr.  138.820kr. 404.811kr.
Vaktavinnu 121 431.273kr.  114.410kr. 431.273kr.
Baedi dagvinnu og vaktavinnu 56 419.019 kr. 126.828 kr. 419.019kr.
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhisnaedi edai foreldrahusum? *
Eigin hdsnaedi 269 431.242kr.  138.495kr. NN 431.242kr.
Foreldrahusum 40 348.205 kr. 84.320 kr. I 348.205kr.
Leiguhdsnaedi 210 398.153kr.  127.836kr. NN 398.153kr.
By annars stadar 13 409.361kr.  107.138kr. N 409.361kr.
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri stodu pinni?
Miklar dhyggjur 249 403.444 kr. 122.443 kr. 403.444kr.
Hvorki né 145 420.489kr.  140.745 kr. 420.489kr.
Litlar/Engar ahyggjur 126 423.862kr.  138.861kr. 423.862kr.
Ert pu satt(ur) eda 6satt(ur) vid laun pin? *
Satt(ur) 143 455.642kr.  141.310kr. NN 455.642kr.
Hvorki né 138 421.449kr.  137.633kr. NN 421.449kr.
Frekar 6satt(ur) 177 387.110kr.  114.385kr. NN 387.110kr.
Mj6g 6satt(ur) 65 360.753kr.  117.989kr. NN 360.753kr.
Finnst pér vinnualag pitt vera of mikid, hafilegt eda of litid?
Allt of mikid 88 413.215kr.  122.254kr. 413.215kr.
Heldur of miki® 190 408.896 kr.  126.674kr. 408.896kr.
Haefilegt/Litid 243 412.250kr.  141.931kr. 412.250kr.

* Marktae kur munur d medaltélum

GALLUP %



Sp. 29. Hver voru heildarlaun pin fyrir skatt i pinu adalstarfi greidd 1. November
(laun fyrir oktober)? Til heildarlauna teljast dagvinnulaun, yfirvinna, bdonus,
fatapeningar og allar adrar greidslur

Greiningar
249 pusund kr. 250-299 300-349 350-399 400 pusund kr.
Fjoldi edaminna pusund kr. pusund kr. pusund kr. edameira

Heild 533 8% 12% 15% 13% 52%
Kyn *

Karlar 365 4% 7% 11% 14% 63%
Konur 168 17% 21% 24% 12% 27%
Aldur

18-24 ara 65 13% 13% 20% 21% 32%
25-34 ara 140 7% 11% 20% 7% 55%
35-44 ara 114 7% 11% 12% 14% 56%
45-54 ara 110 8% 13% 12% 14% 54%
554dra eda eldri 103 8% 11% 13% 15% 53%
Buseta

Reykjavik 210 9% 12% 15% 16% 48%
Nagrannasv.félog Rvk. 184 8% 14% 16% 12% 50%
Onnur sveitarfélog 139 7% 7% 16% 10% 59%
Stéttarfélag

Efling 363 9% 13% 17% 14% 48%
HIif 85 5% 9% 8% 15% 63%
VSFK 84 8% 10% 15% 9% 58%
Vinnufyrirkomulag *

Fullt starf 518 8% 11% 16% 13% 52%
Hlutastarf 15 29% 15% 7% 13% 36%
Starf *

Mbtuneyti/Veitingastorf 72 10% 10% 24% 17% 39%
Raestingar 41 16% 20% 38% 5% 21%
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 85 9% 8% 6% 15% 62%
Idnadarstorf 73 10% 14% 12% 21% 44%
Bilstjorar/Teekjamenn 84 1% 9% 10% 12% 67%
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. 48 10% 11% 23% 14% 41%
Skrifstofufélk/Sérfraedingar 32 6% 16% 6% 72%
Fiskvinnsla 38 14% 13% 10% 9% 55%
Annad 57 5% 18% 12% 10% 55%
ISAT balkar *

C-Framleidsla 159 10% 13% 9% 14% 55%
F - Byggingastarfs. og mannv.g. 42 2% 5% 7% 11% 74%
G-H.-ogs.v., vidg. a vélkn. 6kut. 66 7% 9% 16% 16% 52%
H - Flutningur og geymsla 71 4% 8% 9% 15% 64%
I -Rekstur gistist. og veitingar. 87 11% 16% 26% 12% 34%
N - Leigustarfs. og ymis sérh. pj. 45 11% 9% 28% 15% 38%
Annad 63 8% 15% 20% 9% 49%

* Marktaekur munur
Greaenar tolur eru haerri en efri vikmork fyrir heildina en raudar tolur eru laegri en nedri vikmork fyrir heildina

GALLUP



Sp. 29. Hver voru heildarlaun pin fyrir skatt i pinu adalstarfi greidd 1. November
(laun fyrir oktober)? Til heildarlauna teljast dagvinnulaun, yfirvinna, bdonus,
fatapeningar og allar adrar greidslur

Greiningar
249 pusund kr. 250-299 300-349 350-399 400 pusund kr.

Fjoldi edaminna pusund kr. pusund kr. pusund kr. edameira
Heild 533 8% 12% 15% 13% 52%
Starfshlutfall *
70-99% 15 29% 15% 7% 13% 36%
100% 518 8% 11% 16% 13% 52%
Starfsaldur *
Styttrien 4 ar 141 8% 18% 20% 13% 40%
4til6ar 109 7% 11% 21% 14% 47%
7til10ar 119 11% 10% 13% 12% 54%
11til15ar 52 7% 11% 11% 14% 56%
Lenguren 15 ar 109 7% 6% 7% 13% 67%
Stada 4 vinnumarkadi
Launpegi 506 8% 11% 15% 12% 53%
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 6 33% 33% 33%
Annad 19 6% 22% 10% 31% 30%
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu? *
Dagvinnu 341 9% 14% 16% 11% 49%
Vaktavinnu 121 6% 4% 11% 19% 60%
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 56 3% 7% 24% 11% 55%
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnaedi edai foreldrahiisum? *
Eigin husnaedi 269 8% 9% 13% 12% 58%
Foreldrahusum 40 11% 18% 15% 26% 32%
Leiguhlsnadi 210 8% 15% 18% 11% 48%
By annars stadar 13 25% 36% 40%
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri stodu pinni?
Miklar ahyggjur 249 9% 10% 16% 16% 49%
Hvorki né 145 8% 11% 16% 12% 53%
Litlar/Engar ahyggjur 126 5% 12% 14% 10% 59%
Ert pu satt(ur) eda osatt(ur) vid laun pin? *
Satt(ur) 143 3% 10% 10% 13% 65%
Hvorki né 138 10% 7% 14% 10% 58%
Frekar dsatt(ur) 177 7% 15% 20% 16% 42%
Mjog 6satt(ur) 65 16% 16% 20% 12% 36%
Finnst pér vinnualag pitt vera of mikid, hafilegt eda of litid? *
Allt of mikid 88 4% 6% 28% 12% 50%
Heldur of mikid 190 9% 12% 13% 13% 53%
Heefilegt/Litid 243 9% 14% 13% 13% 51%

* Marktaekur munur
Graenar toélur eru harri en efri vikmork fyrir heildina en raudar tolur eru leegri en nedri vikmork fyrir heildina

GALLUP



Sp. 30. En hvada heildarmanadarlaun finnast pér sanngjorn fyrir pina vinnu — ef pu
midar vio fullt starf?

Foldi %  +/-

200-249 pasund kr. 11 19 1.1
250-299 pusund kr. 31 52 1,8
300-349 pusund kr. 50 8,4 2,2
350-399 pdsund kr. 88 14,8 2,9 200 -249 pusund k. I 1,9%
400 - 449 pasund kr. 75 12,5 2,7
450 pusund kr. eda meira 341 57,2 4,0
AMEEIEEE o JNY 250 -299 pusund kr. I 5,2%
Toku afstodu 596 59,8
Toku ekki afst6du 173 17,3

Starfshlutfall 70% eda

Starfshlutfall legra en A3 Ut 300-349 pusund kr. . 8,4%

70% eda ekki nefnt

228 22,9

Fjoldi svarenda 997

Medaltal 460.907 kr. 350 -399 pusund kr. - 14,8%
Vikmork + 12.540 kr.

Stadalfravik 155.766 kr.

Mic’igildi 450.000 kr. 400 - 449 bl.'ISLlnd kr. . 12,5%
Tidasta gildi 350.000 kr.

450 pusund kr. eda meira _ 57,2%

i pessari spurningu erueinungis birt svor

peirra semvoru i 70% starfshlutfalli eda haerra

og gafu upp starf. Laun peirrasemvorui 70-

99% starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid

100% starfshlutfall. Medaltal i pusundum kr.

494 p0s. kr. 505 pus. kr.

465 pus. kr.

m Efling m HIif VSFK

GALLUP



Sp. 30. En hvada heildarmanadarlaun finnast pér sanngjorn fyrir pina vinnu — ef pu

midar vio fullt starf?

Greiningar

Fjoldi
Heild 596
Kyn *
Karlar 406
Konur 190
Aldur *
18-24 4ra 67
25-34 ara 161
35-44 ara 130
45-54 ara 121
55 dra eda eldri 116
Buseta *
Reykjavik 239
Nagrannasv.félog Rvk. 207
Onnur sveitarfélog 150
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pdsund kr. 39
250 til 349 pusund kr. 141
350 til 449 pusund kr. 135
450 pusund kr. eda meira 174
Stéttarfélag *
Efling 412
HIif 89
VSFK 95
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 580
Hlutastarf 16
Starf *
Méotuneyti/Veitingastorf 83
Raestingar 52
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 90
1dnadarstorf 85
Bilstjorar/Teekjamenn 91
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. 53
Skrifstofufélk/Sérfraedingar 41
Fiskvinnsla 38
Annad 63
ISAT balkar *
C-Framleidsla 167
F-Byggingastarfs. og mannv.g. 46
G-H.-ogs.v., vidg. a vélkn. 6kut. 83
H - Flutningur og geymsla 74
| -Rekstur gistist. og veitingar. 98
N -Leigustarfs. og ymis sérh. pj. 64
Annad 63

* Marktae kur munur d medaltélum

GALLUP

Medaltal

460.907 kr.

506.141 kr.
410.002 kr.

420.046 kr.
473.629 kr.
489.453 kr.
486.454 kr.
483.068 kr.

457.425 kr.
473.889 kr.
506.466 kr.

314.595 kr.
378.995 kr.
477.450 kr.
617.217 kr.

464.538 kr.
494.161 kr.
505.450 kr.

475.166 kr.
486.598 kr.

433.989 kr.
374.400 kr.
487.677 kr.
471.137 kr.
537.868 kr.
457.106 kr.
551.158 kr.
459.397 kr.
486.872 kr.

485.294 kr.
526.425 kr.
471.600 kr.
516.886 kr.
416.916 kr.
432.085 kr.
503.636 kr.

Stadalfravik

155.766 kr.

150.209 kr.
123.653 kr.

150.428 kr.
140.427 kr.
166.557 kr.
153.200 kr.
128.616 kr.

139.083 kr.
148.907 kr.
160.347 kr.

94.118 kr.
67.161 kr.
90.303 kr.
140.894 kr.

141.852 kr.
165.724 kr.
158.881 kr.

149.469 kr.
137.867 kr.

115.327 kr.

97.781 kr.
160.568 kr.
138.699 kr.
146.216 kr.
136.096 kr.
163.807 kr.
177.726 kr.
145.597 kr.

177.010 kr.
138.730kr.
119.614 kr.
145.841 kr.
112.373 kr.
130.205 kr.
147.233 kr.

Medaltal

460.907kr.

I 506.141kr.
I 410.002kr.

I 420.046kr.

I 473.629kr.
I 489.453kr.
I 486.454kr.
I 483.068kr.

I 457.425kr.
I 473.889kr.
I 506.466kr.

I 314.595kr.
I 378.995kr.
I 477.450kr.
N 617.217kr.

I 464.538kr.
N 494.161kr.
N 505.450kr.

475.166kr.
486.598kr.

I 433.989kr.
I 374.400kr.
I 287.677kr.
I 471.137kr.
N 537.868kr.
I 457.106kr.
I 551.158kr.
I 459.397kr.
N 286.872kr.

N 485.294kr.
N 526.425kr.
N 471.600kr.
I 516.886kr.
I 416.916kr.

I 232.085kr.

N 503.636kr.

Mismunur sanngjorn laun og heildarlaun

49.887 *

62.982 *
68.868 *

61.572 *
64.775*
54.478 *
71.363 *
66.743 *

57.662 *
64.525 *
76.249 *

63.703 *
55.261 *
78.708 *

62.234 *
143.508*

61.770 *
49.811 *
49.664 *
80.566 *
65.326 *
79.800 *
57.644
56.196

56.724 *
54.693
77.402 *
70.700 *
59.716 *
55.397 *
100.034*

100



Sp. 30. En hvada heildarmanadarlaun finnast pér sanngjorn fyrir pina vinnu — ef pu

midar vio fullt starf?

Greiningar

Fisldi Medaltal Stadalfravik
Heild 596 460.907 kr. 155.766 kr.
Starfshlutfall
70-99% 16 486.598 kr. 137.867 kr.
100% 580 475.166 kr. 149.469 kr.
Starfsaldur *
Styttrien4 ar 157 431.240 kr. 136.929 kr.
4til6ar 128 464.493 kr. 133.731 kr.
7til10ar 133 492.524 kr. 160.996 kr.
11til154ar 62 511.420 kr. 154.242 kr.
Lenguren 15 ar 112 514.662 kr. 148.407 kr.
Stada 4 vinnumarkadi
Launpegi 571 476.741 kr. 149.478 kr.
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 7 428.883 kr. 95.597 kr.
Annad 17 466.733 kr. 149.065 kr.
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 397 465.567 kr. 146.505 kr.
Vaktavinnu 131 500.238 kr. 146.794 kr.
Baedi dagvinnu og vaktavinnu 56 483.389 kr. 163.285 kr.
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhtisnadi edai foreldrahusum?
Eigin husnadi 317 497.748 kr. 152.178 kr.
Foreldrahisum 44 396.291 kr. 109.978 kr.
Leiguhtsnaedi 222 459.749 kr. 144.216 kr.
By annars stadar 13 471.007 kr. 158.802 kr.
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri stodu pinni?
Miklar dhyggjur 269 478.973 kr. 152.191 kr.
Hvorki né 165 479.614 kr. 150.750 kr.
Litlar/Engar dhyggjur 134 480.024 kr. 145.034 kr.
Ert pu satt(ur) eda 6satt(ur) vid laun pin? *
Satt(ur) 154 488.076 kr. 153.983 kr.
Hvorki né 158 497.593 kr. 160.385 kr.
Frekar ésatt(ur) 199 454.767 kr. 128.852 kr.
Mjbg 6satt(ur) 75 464.107kr.  164.106 kr.
Finnst pér vinnualag pitt vera of mikid, hafilegt eda of litid?
Allt of mikid 95 501.222 kr. 153.071 kr.
Heldur of mikid 213 472.362 kr. 140.153 kr.
Heefilegt/Litid 270 473.083 kr. 155.959 kr.

* Marktae kur munur d medaltélum

GALLUP

Medaltal
460.907 kr.

486.598kr.
475.166kr.

I 431.240kr.
I 464.493kr.
I 492.524kr.

I 511.420kr.
I 514.662kr.

476.741kr.
428.883kr.
466.733kr.

465.567kr.
500.238kr.
483.389kr.

N 497.748kr.
I 396.291kr.

I 459.749kr.
I 471.007kr.

478.973kr.
479.614kr.
480.024kr.

I 488.076kr.
I 497.593kr.
I 454.767kr.
I 464.107kr.

501.222kr.
472.362kr.
473.083kr.

Mismunur sanngjorn laun og heildarlaun

88.994 *

100.184*

74.449 *
118.826*
108.988*
137.330*
105.185*

101.986*
76.930
117.343*

102.422*
127.704*
54.856

109.083*
64.671*
102.635*
153.125*

125.170*
98.227 *
72.160 *

61.526 *
86.564 *
103.104*
149.227*

137.763*

93.482 *
100.434*

101



Sp. 31. Hver voru dagvinnulaun pin greidd 1. Névember (laun fyrir oktéber)? Hér er
att vid grunnlaun eda dagvinnulaun fyrir skatta. Ekki er att vid greidslur fyrir
yfirvinnu, alag, bonusa eda 6nnur hlunnindi.

Foldi %  +/-

200 pusund kr. eda minna 32 7,7 2,5
201 - 250 pasund kr. 103 24,3 4,1 200 pusund
251-300 pusund kr. 119 28,1 43 kr. eda 7,7%
Meira en300 pasundkr. 169 39,9 4,7 minna
Foldisvara 4231000
Toku afst6ou 423 37,7
Toku ekki afstodu 356 31,8
Starfshlutfall 70% eda 291 -250 24,3%
heerra 779 69,5 bdsund k.
Starfshlutfall laegra en
70% eda ekki nefnt 343 30,5
Fjoldi svarenda 1.122
Medaltal 306.728 kr. 251 -300
Vikmaork £ 9.466 kr. bisund kr. 28,1%
Stadalfravik 98.925 kr.
Midgildi 280.000 kr.
Tidasta gildi 300.000 kr.
Meira en
. . . . . . 300 pusund 39,9%
| pessari spurningu eru einungis birt svor Kr.

peirra semvoru i 70%starfshlutfalli eda haemra
og gafu upp starf. Laun peirrasemvorui 70-
99% starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid
100% starfshlutfall.

Meadaltal i pusundum kr.

303

m Efling m HIif VSFK

GALLUP 102



Sp. 31. Hver voru dagvinnulaun pin greidd 1. Névember (laun fyrir oktéber)? Hér er
att vio grunnlaun eda dagvinnulaun fyrir skatta. Ekki er att vid greidslur fyrir
yfirvinnu, alag, bdnusa eda 6nnur hlunnindi.

bréun

Heild

Kyn *

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 4ra

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 ara eda eldri

Buseta

Reykjavik

Ndgrannasv.félég Rvk.

Onnur sveitarfélog
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pusund kr.

250 til 349 pusund kr.

350 til 449 pusund kr.

450 pusund kr. eda meira
Stéttarfélag

Efling

Hlif

VSFK

Vinnufyrirkomulag

Fullt starf

Hlutastarf

Starf *
Motuneyti/Veitingastorf
Raestingar
Verkam./Véla-ogvélgaeslum.
Idnadarstorf
Bilstjorar/Teekjamenn
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf.
Skrifstofufdlk/Sérfreedingar
Fiskvinnsla

Annad

ISAT balkar *

C-Framleidsla

F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd

G -Heild-og smasoluversl., vidgerdir & vélkn. 6kut.

H - Flutningur og geymsla

| -Rekstur gististada og veitingarekstur

N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta
Annad

* Marktae kur munur a medaltélum

GALLUP

Fjoldi

423

286
137

35
113
91
91
93

172
150
101

23
106
105
151

292
66
65

411
12

52
39
68
58
72
34
30
23
46

129
31
56
55
60
41
50

Medaltal

306.728 kr.

320.466 kr.
278.104 kr.

290.660 kr.
304.491 kr.
332.781kr.
309.255 kr.
287.638 kr.

303.213 kr.
309.349 kr.
308.808 kr.

214.225 kr.
257.946 kr.
304.415 kr.
368.379 kr.

302.247 kr.
329.715kr.
303.352 kr.

307.246 kr.
289.345 kr.

300.235 kr.
262.219 kr.
337.514 kr.
313.334 kr.
279.044 kr.
275.108 kr.
426.220kr.
287.766 kr.
293.078 kr.

314.622 kr.
346.119 kr.
309.889 kr.
274.133 kr.
288.396 kr.
272.605 kr.
343.604 kr.

Stadalfravik

98.925 kr.

102.765 kr.
83.767 kr.

73.764 kr.
95.659 kr.
135.692 kr.
84.126 kr.
75.399 kr.

90.292 kr.
97.271kr.
115.022 kr.

27.341 kr.
41.771 kr.
65.688 kr.
121.723 kr.

89.699 kr.
117.821 kr.
114.845 kr.

98.867 kr.
103.619 kr.

72.506 kr.
66.058 kr.
103.459 kr.
79.421 kr.
48.407 kr.
76.512 kr.
168.996 kr.
135.468 kr.
87.872 kr.

99.507 kr.
92.954 kr.
94.715 kr.
60.935 kr.
69.602 kr.
68.662 kr.
154.398 kr.

Medaltal

306.728kr.

N 320.466kr.
. 278.104kr.

N 290.660kr.
I 304.491kr.
N 332.781kr.
N 309.255kr.
N 287.638kr.

303.213kr.
309.349kr.
308.808kr.

I 214.225kr.
I 257.946kr.
I 304.415kr.
N 368.379kr.

302.247kr.
329.715kr.
303.352kr.

307.246kr.
289.345kr.

I 300.235kr.
I 262.219kr.
N 337.514kr.
N 313.334kr.
I 279.044kr.
N 275.108kr.
N 426.220kr.
N 287.766kr.
I 293.078kr.

N 314.622kr.
N 346.119kr.
N 309.889kr.
N 274.133kr.
N 288.396kr.
I 272.605kr.
N 343.604kr.
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Sp. 31. Hver voru dagvinnulaun pin fyrir sidasta heila manud sem pu vannst i pinu
adalstarfi? Hér er att vid grunnlaun eda dagvinnulaun fyrir skatta. Ekki er att vio

greidslur fyrir yfirvinnu, alag, bdnusa eda 6nnur hlunnindi.

bréun
Meadaltal Stadalfravik

Fjoldi
Heild 423 306.728 kr. 98.925 kr.
Starfsaldur *
Styttrien4 ar 102 290.042 kr. 80.873 kr.
4til6ar 90 293.901 kr. 81.565 kr.
7til104ar 100 316.831 kr. 119.652 kr.
11til154r 43 352.992 kr. 133.964 kr.
Lenguren 15 ar 88 305.194 kr. 80.419 kr.
Stada 4 vinnumarkadi
Launpegi 405 307.149 kr. 99.590 kr.
Atv.l./hluta til @ b./v. upps.frest 5
Annad 13 304.023 kr. 92.997 kr.
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu? *
Dagvinnu 289 316.381 kr. 108.621 kr.
Vaktavinnu 86 285.384 kr. 68.301 kr.
Badi dagvinnu ogvaktavinnu 41 289.527 kr. 74.325 kr.
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnzedi edai foreldrahtisum? *
Eigin husnaedi 228 321.254 kr. 105.757 kr.
Foreldrahisum 18 271.986 kr. 48.655 kr.
Leiguhlsnzedi 168 289.579 kr. 91.370 kr.
By annars stadar 8 331.474 kr. 61.272 kr.
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stodu pinni?
Miklar dhyggjur 204 302.637 kr. 81.760 kr.
Hvorki né 113 315.244 kr. 119.928 kr.
Litlar/Engar dhyggjur 93 311.127 kr. 104.087 kr.
Ert pu satt(ur) eda 6satt(ur) vid laun pin? *
Satt(ur) 102 347.690 kr. 123.639 kr.
Hvorki né 108 315.407 kr. 106.146 kr.
Frekar dsatt(ur) 157 289.224 kr. 75.348 kr.
Mjog dsatt(ur) 54 264.418 kr. 55.254 kr.
Finnst pér vinnualag pitt vera of mikid, hafilegt eda of litid? *
Allt of mikid 71 279.223 kr. 59.194 kr.
Heldur of mikid 146 306.384 kr. 83.328 kr.

* Markteekur munur a medaltélum

GALLUP

Medaltal

306.728kr.

I 290.042kr.
I  293.901kr.
I 316.831kn
I 352.992k.
I 305.194kr.

307.149kr.
304.023 kr.

N 316.381k
I  285.384k.
I 289.527 k.

I 321.254k.
I 271.986k.
I 289.579kr.
N 331.474k.

302.637kr.
315.244kr.
311.127kr.

N 347.690kr.
I 315.407 k.
I 289.224kr.
I 264.418kr.

I 279.223kr.
N 306.384kr.

104



Sp. 31. Hver voru dagvinnulaun pin greidd 1. Névember (laun fyrir oktéber)? Hér er
att vio grunnlaun eda dagvinnulaun fyrir skatta. Ekki er att vid greidslur fyrir
yfirvinnu, alag, bdnusa eda 6nnur hlunnindi.

bréun
200 pusund kr. 201-250 251-300 Meiraen 300

Fjoldi edaminna pusund kr. pusund kr. pusund kr.
Heild 423 8% 24% 28% 40%
Kyn *
Karlar 286 5% 22% 28% 46%
Konur 137 14% 29% 29% 28%
Aldur
18-24 ara 35 9% 32% 20% 40%
25-34 ara 113 10% 23% 28% 39%
35-44 ara 91 6% 27% 19% 48%
45-54 ara 91 5% 20% 30% 45%
554dra eda eldri 93 9% 24% 39% 28%
Buseta
Reykjavik 172 11% 22% 25% 42%
Nagrannasv.félog Rvk. 150 5% 26% 31% 39%
Onnur sveitarfélog 101 7% 26% 29% 39%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pusund kr. 23 40% 51% 9%
250 til 349 pusund kr. 106 11% 36% 37% 16%
350 til 449 pusund kr. 105 4% 22% 29% 46%
450 pusund kr. eda meira 151 10% 27% 63%
Stéttarfélag
Efling 292 8% 25% 28% 39%
HIif 66 4% 20% 28% 48%
VSFK 65 9% 27% 28% 37%
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 411 7% 25% 28% 40%
Hlutastarf 12 25% 8% 31% 36%
Starf *
Métuneyti/Veitingastorf 52 8% 21% 23% 47%
Raestingar 39 21% 29% 28% 23%
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 68 6% 20% 13% 61%
I0nadarstorf 58 3% 21% 27% 48%
Bilstjorar/Teekjamenn 72 4% 17% 54% 25%
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. 34 12% 49% 12% 27%
Skrifstofufélk/Sérfreedingar 30 6% 6% 20% 67%
Fiskvinnsla 23 8% 43% 35% 13%
Annad 46 8% 31% 32% 29%
ISAT balkar *
C-Framleidsla 129 7% 19% 26% 47%
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 31 14% 23% 64%
G -Heild-og sméasoluversl., vidgerdir a vélkn. okut. 56 7% 27% 27% 39%
H - Flutningur og geymsla 55 5% 27% 51% 16%
I - Rekstur gististada og veitingarekstur 60 10% 28% 22% 40%
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 41 14% 35% 28% 23%
Annad 50 10% 24% 19% 47%

* Marktaekur munur
Graenar télur eru harri en efri vikmork fyrir heildina en raudar tolur eru leegri en nedri vikmork fyrir heildina
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Sp. 31. Hver voru dagvinnulaun pin greidd 1. Névember (laun fyrir oktéber)? Hér er

att vio grunnlaun eda dagvinnulaun fyrir skatta. Ekki er att vid greidslur fyrir

yfirvinnu, alag, bdnusa eda 6nnur hlunnindi.

Préoun

Heild

Starfshlutfall

70-99%

100%

Starfsaldur *
Styttrien 4 ar
4til6ar

7til10ar

11til15ar
Lenguren 15 ar
Stada a vinnumarkadi
Launpegi
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest
Annad

Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?

Dagvinnu
Vaktavinnu
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu

Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnaedi edai foreldrahiisum? *

Eigin husnzdi
Foreldrahisum
Leiguhlsnaedi
By annars stadar

Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri stodu pinni?

Miklar dhyggjur
Hvorki né
Litlar/Engar dhyggjur

Ert pu satt(ur) eda osatt(ur) vid laun pin? *

Satt(ur)

Hvorki né
Frekar dsatt(ur)
Mjog ésatt(ur)

Finnst pér vinnualag pitt vera of mikid, hafilegt eda of litid?

Allt of mikid
Heldur of mikid
Heaefilegt/Litid

* Marktaekur munur

Graenar toélur eru harri en efri vikmork fyrir heildina en raudar tolur eru leegri en nedri vikmork fyrir heildina

GALLUP

200 pusund kr. 201-250
Fjoldi edaminna pusund kr.

423 8% 24%
12 25% 8%
411 7% 25%
102 11% 28%
90 7% 26%
100 8% 30%
43 2% 16%
88 7% 16%
405 7% 24%
5 40%
13 18% 14%
289 7% 23%
86 11% 27%
41 5% 31%
228 6% 21%
18 5% 45%
168 11% 27%
8 14%
204 6% 25%
113 9% 23%
93 6% 23%
102 6% 16%
108 7% 20%
157 8% 26%
54 10% 41%
71 6% 31%
146 7% 21%
198 9% 25%

251-300
pusund kr.

28%

31%
28%

26%
36%
19%
24%
35%

28%
40%
23%

27%
31%
31%

27%
28%
30%
12%

27%
27%
33%

23%
31%
31%
26%

36%
29%
24%

Meiraen 300
pusund kr.

40%

36%
40%

35%
31%
43%
58%
43%

40%
20%
45%

44%
32%
34%

46%
22%
32%
74%

42%
41%
37%

55%
42%
35%
22%

28%
44%
42%
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Sp. 32. Ert pu satt(ur) eda osatt(ur) vid laun pin?

Foldi %  +/-

Mjog satt(ur) (5) 39 4,4 1,3
Frekar satt(ur) (4) 234 25,9 2,9
Hvorki né (3) 259 28,7 2,9 y (3 25,9%
Frekar ésatt(ur) (2) 268 29,6 3,0
‘Mjog ésatt(ur) (1) 103 11,4 2,1

Satt(ur) 273 30,2 3,0

Hvorki né 259 28,7 2,9 m \Mjog sétt(ur) = Frekar satt(ur) = Hvorki né = Frekar 6satt(ur) 1 Mjog dsatt(ur)
Osétt(ur) 371 41,1 3,2

Fjoldi svara 904 100,0

Téku afstddu 904 93,4

Toku ekki afstodu 64 6,6

Fjoldi adspurdra 968 100,0

Spursir 968 97,1

Ekki spurdir 29 2,9

e
Medaltal (1-5) 2,8

Vikmork * 0,1

beir semeruekkiatvinnulausir, 8 eftirlaunum, HIif % 31,2% 23,7% 33,8%
oryrki, heimavinnandieda i nami (sp. 11) voru
spurdir pessarar spurningar.

VAl B, 39248195 23,7% 34,2% 14,7%

m Mjog satt(ur) =™ Frekar satt(ur) ™ Hvorkiné m Frekar ésatt(ur) ® Mjog dsatt(ur)

Medaltal (1-5)

Satt(ur)
Osatt(ur) 30,2%
41,1%

Hvorki né
28,7%

Efling HIif VSFK
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Sp. 32. Ert pu satt(ur) eda osatt(ur) vid laun pin?

Greiningar

Heild

Kyn

Karlar

Konur

Aldur

18-24 4ra

25-34 3ra

35-44 ara

45-54 ara

554dra eda eldri

Buseta

Reykjavik

Nagrannasv.félog Rvk.

Onnur sveitarfélog

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pdsund kr.

250 til 349 pusund kr.

350 til 449 pudsund kr.

450 pusund kr. eda meira

Stéttarfélag

Efling

HIif

VSFK

Vinnufyrirkomulag

Fullt starf

Hlutastarf

Starf*

Métuneyti/Veitingastorf

Raestingar
Verkam./Véla-ogvélgaeslum.
I8nadarstorf

Bilstjorar/Teekjamenn
Pjonustu-/S6lu- og afgreidsluf.
Skrifstofufélk/Sérfreedingar

Fiskvinnsla

Annad

ISAT balkar

C-Framleidsla

F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd
G -Heild-ogsmasoéluversl., vidgerdir & vélkn. okut.
H - Flutningur og geymsla

| -Rekstur gististada og veitingarekstur
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta
Annad

* Marktae kur munur a medaltélum

B Mjog satt(ur) 1 Frekar satt(ur)

GALLUP

Fjoldi

904

568
336

171
237
185
155
156

360
325
219

57
159
152
191

634
127
143

728
149

164
82
126
106
118
98
56
52
97

235
60
119
108
197
88
98

Medaltal (1-5)

4% 26% 29% 30% 11% 2,8
4% 271% 30% 29% 10% 2,9
5%  24% 27% 31% 14% 2,7
5% 33% 28% 25% 10% 3,0
27% 29% 34% 8% 2,8
6% 24% 28% 29% 13% 2,8
4% 23% 35% 28% 10% 2,8
6%  22% 24% 31% 18% 2,7
5%  25% 32% 28% 11% 2,8
5% 29% 27% 28% 11% 2,9
24% 25% 34% 14% 2,7
12% 38% 26% 22% B s
18% 22% 43% 14% B 25
6% 21% 25% 37% 1% N
6% 32% 29% 24% A B 30
5%  25% 31% 28% 11% 2,8
3% 31% 24% 34% 8% 2,9
3%  24% 24% 34% 15% 2,7
4%  26% 28% 31% 11% 2,8
6% 29% 31% 22% 11% 3,0
7% 27% 26% 32% 4 B 2
18% 24% 38% 18% B s
27% 28% 29% B B s
4%  24% 29% 30% 13% B 2
3% 22% 25% 35% 14% s 27
34% 31% 23% A Il 2o
15% 35% 33% 14% I s
4%  24% 29% 29% 15% e 2y
24% 35% 30% A Bl s
4%  24% 32% 29% 11% 2,8
6% 32% 27% 20% 15% 3,0
4%  26% 27% 34% 9% 2,8
26% 27% 28% 17% 2,6
5% 27% 27% 33% 7% 2,9
4%  20% 27% 36% 13% 2,7
7% 30% 31% 19% 13% 3,0
B Hvorki né M Frekar dsatt(ur) B Mijog Gsatt(ur)
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Sp. 32. Ert pu satt(ur) eda osatt(ur) vid laun pin?

Greiningar
Fjoldi Medaltal (1-5)

Heild 904 KX 26% 29% 30% 11% 2,8
Starfshlutfall
Minna en 50% 51 EX 35% 25% 28% 8% 3,0
50% 35 e 30% 33% 17%  12% 3,1
51-74% 23 B 26% 23% 33% 12% 2,8
75-99% i3 6% 13% 33% 29% 20% 2,6
100% 728 X0 26% 28% 31% 11% 2,8
Starfsaldur
Styttrien4 ar LR 1% 25% 28% 31% 12% 2,8
4til6ar 184 2,8
7til104r 180 2,8
11til 15 4r 88 2,8
Lenguren15ar 147 B¥ 26% 32% 27% 10% 2,9
Stada a vinnumarkadi *
Launbegi 784 . 28
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest Il s% 20% 58% 17% | M
Annad 102 WA 29% 28% 25% 2% N K
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 524 2,8
Vaktavinnu Lok 4% 27% 23% 35% 10% 2,8
Baedi dagvinnu og vaktavinnu 84 B 28% 26% 29% 12% 2,9
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnaedi edai foreldrahiisum? *
Eigin hisnaedi 433 B 28
Foreldrahtsum 138 G 37% 28% v I 31
Leiguhdsnaedi 314 . 2
By annars stadar 16 [FZ 33% 6% 42% 13% I R
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri st6du pinni? *
Miklar dhyggjur 396 14% 24% 40% 20% B 24
Hvorki né 250 35% 34% 24% 52 B 30
Litlar/Engar dhyggjur 219 R 38% 31% 17% 473 K
Finnst pér vinnualag pitt vera of mikid, haefilegt eda of litid? *
Allt of mikid 124 16%  15% 38% 28% Bl 23
Heldur of miki& 301 B4 A 28% EA i Bl 2,7
Haefilegt/Litid 166 B2 32% 33% 23%  cx N R
* Marktae kur munur d medaltélum

B Mjog satt(ur) I Frekar satt(ur) ™ Hvorki né W Frekar ésétt(ur) B Mjog 6satt(ur)
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Sp. 33. Finnst pér vinnualag pitt vera of mikid, hzefilegt eda of litid?

Foldi %  +/-

Allt of litid (5)
Heldur of litid (4)
Heefilegt (3)
Heldur of mikid (2)
Allt of mikid (1)

21 2,3 1,0
448 49,8 3,3
301 33,4 31
125 13,9 2,3

Of Iitid

26 28 1,1

bl wE AgE B ®Alltoflitid = Heldurof litid = Hafilegt = Heldurof mikid ~ m Allt of mikid
Of mikié 426 47,3 3,3
Fjoldi svara 899 100,0
Téku afstddu 899 92,9
Toku ekki afstodu 69 7,1
Fjoldi adspurdra 968 100,0
Spurdir 968 97,1
Ekki spurdir 29 2,9
Fjoldi svarenda 997 100,0
‘Medaltal (1-5) 2,4 "
HIif 51,0% 34,0% 14,4%

Of mikid
47,3%

GALLUP

m Allt of litid = Heldur of litid = Haefilegt = Heldur of mikid = Allt of mikid

Haefilegt
49,8% Medaltal (1-5)

2,5 2,4 2,3
Efling HIif VSFK
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Sp. 33. Finnst pér vinnualag pitt vera of mikid, hzefilegt eda of litid?

Greiningar

Heild

Kyn

Karlar

Konur

Aldur

18-24 4ra

25-34 3ra

35-44 ara

45-54 ara

554dra eda eldri

Buseta

Reykjavik

Nagrannasv.félog Rvk.

Onnur sveitarfélog

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pdsund kr.

250 til 349 pusund kr.

350 til 449 pudsund kr.

450 pusund kr. eda meira

Stéttarfélag

Efling

HIif

VSFK

Vinnufyrirkomulag *

Fullt starf

Hlutastarf

Starf

Métuneyti/Veitingastorf

Raestingar
Verkam./Véla-ogvélgaeslum.
I8nadarstorf

Bilstjorar/Teekjamenn
Pjonustu-/S6lu- og afgreidsluf.
Skrifstofufélk/Sérfreedingar
Fiskvinnsla

Annad

ISAT balkar *

C-Framleidsla

F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd
G -Heild-ogsmasoéluversl., vidgerdir & vélkn. okut.
H - Flutningur og geymsla

| -Rekstur gististada og veitingarekstur
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta
Annad

* Marktae kur munur a medaltélum

B Allt of litid B Heldur of litid

GALLUP

Fioldi

899

562
337

170
235
187
156
151

356
325
218

58
158
151
189

630
127
142

722
149

166
81
126
104
118
97
56
52
95

237
58
116
108
196
88
97

50% 33% 14%
50% 34% 14%
3% 51% 27% 19%
50% 31% 16%
50% 34% 13%
53% 33% 12%
46% 36% 16%
50% 33% 13%
48% 35% 15%
5% 57% 31% 6%
49% 33% 16%
47% 36% 14%
51% 33% 13%
70% 29%
52% 30% 15%
59% 30% 10%
4% 50% 30% 15%
56% 33% 6%
@ Hefilegt B Heldur of mikid

Medaltal (1-5)
2,4

2,4
2,4

2,4
2,4
2,4
2,4
2,4

2,4
2,5
2,3

2,5
2,3
2,3
2,3

2,5
2,4
2,3

N
I

2,7

2,4
2,5
2,4
2,4
2,4
2,5
2,7
2,3
2,4

e 24
I 25
Bl 23
B 23
B 24
2
B 26

B Allt of mikid
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Sp. 33. Finnst pér vinnualag pitt vera of mikid, hzefilegt eda of litid?

Greiningar
Fjoldi Medaltal (1-5)

Heild 899 50% 33% 14% 2,4
Starfshlutfall *
Minna en 50% LY | 10% 58% 26% 4/ K
50% 35 . 2y
51-74% 23 [ 58% 32% T M 26
75-99% 16 B 25
100% 722 . 2
Starfsaldur
Styttrien 4 ar 289 2,4
4til6ar 184 2,4
7til104r 180 2,4
11til15ar 88 50% 32% 16% 2,4
Lenguren15ar 146 50% 35% 13% 2,4
Stada a vinnumarkadi *
Launpegi 779 49% 34% 15% B 2
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest Gl 13% 7% 49% 25% 54 B 30
Annad 102 [ 58% 27% 9% I VX
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 522 52% 32% 14% 2,4
Vaktavinnu 201 |4 43% 36% 18% 2,3
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 80 39% 47% 12% 2,3
Byrd pu i eigin husnaedi, leiguhusnaedi edai foreldrahtisum?
Eigin husnaedi 434 50% 33% 15% 2,4
Foreldrahtsum 137 54% 36% 7% 2,5
LeiguhtUsnaedi 311 47% 33% 16% 2,4
By annars stadar 14 [ 56% 37% 2,7
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri st6du pinni? *
Miklar dhyggjur 389 38% 38% 20% B 23
Hvorki né 248 55% 32% A Bl s
Litlar/Engar dhyggjur 220 61% 30% 34 B 2.6
Varst pu fra vinnu einn dag eda meira vegna eigin veikinda a sidustu 3 manudum?
Ja,ildag 133 47% 37% 15% 2,4
J4,i2-3 daga 179 51% 34% 12% 2,5
J4,i4-5daga [E 4% 54% 28% 14% 2,5
J&,imeira en5 daga 62 39% 35% 25% 2,2
Nei 449 51% 33% 13% 2,4
* Marktae kur munur a medaltélum

m Allt of |itid  Heldur of Iitid W Heefilegt ® Heldur of mikid H Allt of mikid
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Sp. 34. Varst pu fra vinnu einn dag eda meira vegna eigin veikinda a sidustu 3

manudum?

Fjoldi % +/-
Ja,ildag 134 14,8 2,3
Ja,2-3daga 185 20,5 2,6
Ja,i4-5daga 64 7,1 1,7
Ja,imeiraen5daga 65 7,3 1,7
Nei 454 50,3 3,3
FJoIdlsvara 902100'0
Toku afstodu 902 93,2
Téku ekki afstodu 66 6,8
Fj6ldi adspurdra 968 100,0
Spur6|r ..................................................... oes 97’1 ...............
Ekki spurdir 29 2,9
'Ejéllla'i'"s"Q}'a:'r'éHag .................................. 997100'0 ...............

peir semeruekkiatvinnulausir, fa lifeyrisgreidslur
eda eruinami(sp. 1) voruspurdir pessarar
spurningar.

GALLUP

14,8% 20,5%

m J3,i1dag m Ja,i2-3 daga = Ja, i4-5 daga Ja, imeira en 5 daga Nei
Efling
i 7,9% 18,4% H
VSFK 14,2% 17,4% 5,9%
mJ3,il1dag mJ3,i2-3 daga B J3,i4-5 daga Ja, imeira en 5 daga Nei
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Sp. 34. Varst pu fra vinnu einn dag eda meira vegna eigin veikinda a sidustu 3
manudum?

Greiningar
Fjoldi
Heild 902
Kyn
Karlar 565
Konur 337
Aldur *
18-244ra 170
25-344ra 233
35-44 ara 188 16% 22% 7%
45-543ra 158
55 ara eda eldri 154
Buseta
Reykjavik 358
Nagrannasv.félog Rvk. 329
Onnur sveitarfélog 216 14% 18% 6%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Minna en 250 pusund kr. 60
250 til 349 pusund kr. 157 13% 29% 7%
350 til 449 pusund kr. 154 19% 18% 8%
450 pusund kr. eda meira 188 13% 22% 6%
Stéttarfélag *
Efling 634
HIif 130
VSFK 139 16% 11% 6%
Vinnufyrirkomulag
Fullt starf 730
Hlutastarf 145 20% 19% 5%
Starf
Métuneyti/Veitingastorf 165 18% 17% 5%
Raestingar 81 13% 16% 5%
Verkam./Véla-ogvélgaeslum. 127
Idnadarstorf 104
Bilstjorar/Teekjamenn 119 13% 21% 4%
Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf. 96
Skrifstofufélk/Sérfreedingar 56
Fiskvinnsla 53 17% 21% 11%
Annad 96 16% 20% 9%
ISAT balkar
C-Framleidsla 237 11% 26% 9%
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 59
G -Heild-og sméasoluversl., vidgerdir a vélkn. 6kut. 119 15% 19% 6%
H - Flutningur og geymsla 103 14% 21% 5%
| -Rekstur gististada og veitingarekstur 196
N - Leigustarfsemi og ymis sérhafd pjonusta 90 16% 14% 10%
Annad 99 14% 17% 4%
* Marktaekur munur
WJ3,ildag W J34,i2-3 daga M Ja,i4-5daga Ja, imeira en 5 daga Nei
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Sp. 34. Varst pu fra vinnu einn dag eda meira vegna eigin veikinda a sidustu 3
manudum?

Greiningar
Fjoldi

Heild 902
Starfshlutfall
Minna en 50% 50
50% 34
51-74% 23
75-99% 16
100% 730
Starfsaldur *
Styttrien44r 285
4til6ar 190
7til 10 4r 181
11til15ar 88 13% 17% 7%
Lenguren 15 ar 145 14% 12%
Stada 4 vinnumarkadi
Launpegi 785
Atv.l./hluta til 4 b./v. upps.frest 15 20% 14% 13%
Annad 99 17% 15% 10%
Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfinu pinu?
Dagvinnu 527 13% 21% 7%
Vaktavinnu 196 16% 21% 5%
Baedi dagvinnu ogvaktavinnu 84 17% 20% 9%
Byrd pu i eigin husnadi, leiguhusnaedi edai foreldrahiisum? *
Eigin husnzdi 432
Foreldrahdsum 137
Leiguhdsnaedi 314
By annars stadar 16 B 17% 19%
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri stodu pinni?
Miklar dhyggjur 388 15% 24% 7%
Hvorki né 248 13% 16% 8%
Litlar/Engar ahyggjur 222 14% 22% 7%
Finnst pér vinnualag pitt vera of mikid, haefilegt eda of litid?
Allt of mikid 123 16% 18% 7%
Heldur of mikid 297 16% 20% 6%
Heefilegt/Litid 466 14% 21% 8%
* Marktaekur munur

mJ3,ildag | J3,i2-3 daga m J3,i4-5daga Ja, imeira en 5 daga Nei
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Launatoflur

[ eftirfarandi toflum eru gefin upp medallaun starfsmanna eftir bakgrunnspattum, p.e. kyni og
starfsheiti. Medaltal er ekki birt nema pad samanstandi af atta eda fleiri svarendum. begar feerri en

atta eru a bak vid medaltal birtist eyda i vidkomandi reit i toflum.

Auk medaltals eru einnig birt midgildi, 25% mork og 75% mork i téflunum. baer tolur gefa til kynna
launadreifingu i viokomandi hépi. Midgildi skiptir svarendahépnum i tvennt, helmingur svarenda er
med laegri laun en midgildid segir til um og helmingur peirra med haerri laun. Talan i dalknum 25%
mork gefur til kynna ad fjérdungur svarenda er med laegri laun en pau laun sem birtast i dalknum og
er pa 75% svarenda med heerri laun. Talan i dalknum 75% moérk gefur hins vegar til kynna ad
fiérdungur svarenda er med haerri laun en tilgreind eru i dalknum & medan 75% svarenda eru med

leegri laun.

A grundvelli pessara talna, medaltals, midgildis, 25% marka og 75% marka ma meta launa-dreifingu
med eftirfarandi haetti. bvi breidara sem bilid er & milli 25% marka, midgildis og 75% marka, pvi meiri
dreifing er & launum vidkomandi héps. pvi breidara sem bilid er ma segja ad erfidara sé ad gera sér
grein fyrir hvada laun eru algengust i viokomandi hdpi. Aftur & méti eru launin einsleitari i hépnum
eftir pvi sem bilid milli pessara talna er prengra og er pa audveldara ad gera sér grein fyrir 4 hvada bili
algengast er ad laun eru i vidkomandi hopi. A0 auki er haegt ad athuga mismun 4 medaltali og
midgildi. Ef medaltal er haerra en midgildi eru ad 6llum likindum nokkrir svarendur i hépnum sem eru
med toluvert heaerri laun en meginporri hopsins og hifa pannig medaltalid upp. Ef medaltalid er leegra
en midgildid eru ad ollum likindum nokkrir svarendur sem eru med téluvert laegri laun en meginporri
hépsins og draga pannig medaltalid nidur. Ef midgildi og medaltal eru 4 svipudum sl6dum ma segja ad

akvedid jafnvaegi riki i launadreifingu hépsins.
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Heildarlaun eftir starfi og kyni i pusundum kréona

Heildarlaun
Breytingar frd 2014

Medaltal 25% mork Midgildi = 75% mork Fjoldi %-breyting i pusundum kréna
Heild 411 309 400 490 533
Karlar 443 350 428 520 365
Konur 341 267 320 400 168
Métuneyti/Veitingastdrf 372 310 357 413 72 16% s s
Karlar 403 340 406 461 29 13% Bl 47
Konur 351 284 330 410 43 13% - 41 *
Reestingar 325 270 314 360 41 14% [ R
Karlar 372 300 340 419 10 Of fair sidast.
Konur 310 270 307 330 31 10% B 28
Verkamenn/véla- og vélgaeslumenn 438 350 420 550 85 2% B 10
Karlar 454 380 436 550 71 2% Bo
Konur 360 273 366 400 14 1% | 2
Idnadarstorf 391 300 383 462 73 2% B o
Karlar 412 325 400 466 53 2% B o
Konur 334 254 308 380 20 5% M 16
Bilstjorar/Taekjamenn 473 370 492 569 84 7% - 30
Karlar 477 380 495 575 81 7% B 33
Konur 4
bjénustu-/sdlu- og afgreidslufélk 377 300 360 450 48 9% B 32
Karlar 416 340 415 520 31 8% - 29
Konur 304 250 305 340 17 3% I 8
Skrifstofufélk/Sérfraedingar 494 362 472 590 32 7% ﬁ 32
Karlar 509 420 481 590 22 2% . 12
Konur 458 300 424 600 10 15% B ss
Fiskvinnsla 403 300 400 452 38 8% B 2o
Karlar 438 360 430 493 23 15% . sy
Konur 349 280 318 415 15 Of fair sidast.
"Annad 404 300 | 415 475 57
Karlar 435 350 420 489 43
Konur 310 260 270 340 14

* Marktaekur munur.

Athugid ad medaltal er ekkibirt nema pad samanstandi af 8 eda fleiri svarendum.
Breytingar eruekkisyndarnema medaltalid samanstandiaf 8 eda fleiri svarendumi badum maelingum.

Einungis erubirt svor peirra semvoru i 70%starfshlutfalli eda haerra og gafu upp starf. Laun peirra semvoru i 70-99% starfshlutfalli eru
uppreiknud midad vid 100% starfshlutfall.
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Heildarlaun eftir ISAT og kyni i pusundum kréna

Heildarlaun

Medaltal 25% mork Midgildi = 75% mork Fjoldi
Heild a11 309 400 490 533
Karlar 443 350 428 520 365
Konur 341 267 320 400 168
C-Framleidsla 429 300 410 506 159
Karlar 460 350 440 550 117
Konur 341 255 300 400 42
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 472 383 470 527 42
Karlar 472 383 470 527 42
Konur 0
G - Heild- og smaséluverslun, vidgerdir a vélkninum 6kutaekjum 394 320 400 454 66
Karlar 424 352 420 498 47
Konur 321 254 320 365 19
H - Flutningur og geymsla 446 359 430 525 71
Karlar 462 380 450 550 59
Konur 369 320 359 430 12
| - Rekstur gististada og veitingarekstur 357 291 330 412 87
Karlar 393 323 381 456 38
Konur 330 260 307 400 50
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 377 314 350 436 45
Karlar 411 350 416 455 26
Konur 330 276 320 340 19
Annad 404 300 387 475 63
Karlar 425 300 415 540 37
Konur 373 300 330 420 26

Athugid ad medaltal er ekkibirt nema pad samanstandi af 8 eda fleiri svarendum.
Breytingar eruekkisyndarnema medaltalid samanstandiaf 8 eda fleiri svarendumi badum maelingum.

Einungis erubirt svor peirrasemvoru i 70%starfshlutfalli eda haerra og gafu upp starf. Laun peirra semvoru i 70-99% starfshlutfalli eru uppreiknud

midad vid 100% starfshlutfall.
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Heildarlaun eftir starfi og aldri i pusundum kréna

Heildarlaun
Breytingar frd 2014

Medaltal 25% mork Midgildi = 75% mork Fjoldi %-breyting i pusundum kréna
Heild 411 309 400 490 533
18-34 4ra 393 308 382 465 206
35 ara eda eldri 422 311 410 500 327
Métuneyti/Veitingastdrf 372 310 357 413 72 16% B s
18-34 ara 378 308 363 450 42 21% I s
35 ara eda eldri 364 319 334 413 30 11% B :6
Raestingar 325 270 314 360 41 14% [ EEE
18-34 4ra 324 270 316 349 16 23% I 60+
35 ara eda eldri 325 280 300 360 25 10% B 2
Verkamenn/véla- og vélgaeslumenn 438 350 420 550 85 2% B 10
18-34 ara 431 340 420 550 23 5% 22 1l
35 ara eda eldri 441 350 415 550 62 5% M 23
Idnadarstorf 391 300 383 462 73 2% o
18-34 4ra 415 320 400 467 26 16% I 56
35 3ara eda eldri 377 275 370 462 47 6% 225 Il
Bilstjorar/Taekjamenn 473 370 492 569 84 7% - 30
18-34 4ra 448 350 500 560 20 5% M 22
35 ara eda eldri 480 383 492 580 64 7% I 33
bjénustu-/sdlu- og afgreidslufélk 377 300 360 450 48 9% | BEV)
18-34 4ra 357 300 350 409 28 5% N 17
35 4ra eda eldri 405 300 400 520 20 15% I s
Skrifstofufélk/Sérfraedingar 494 362 472 590 32 7% - 32
18-34 4ra 425 330 460 503 15 3% 13 W
354ra eda eldri 551 424 540 720 17 13% I s
Fiskvinnsla 403 300 400 452 38 8% B 29
18-34 ara 370 310 400 440 10 2% Is
354ra eda eldri 415 290 400 500 28 9% Bl 3
‘Annad 404 300 | 415 475 -7 2
18-34 4ra 384 266 402 455 24
35 ara eda eldri 419 350 420 475 33

Athugid ad medaltal er ekkibirt nema pad samanstandi af 8 eda fleiri svarendum.
Breytingar eruekkisyndarnema medaltalid samanstandiaf 8 eda fleiri svarendumi badum maelingum.

Einungis erubirt svor peirra semvoru i 70%starfshlutfalli eda haerra og gafu upp starf. Laun peirra semvoru i 70-99% starfshlutfalli eru
uppreiknud midad vid 100% starfshlutfall.
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Heildarlaun eftir ISAT og aldri i pusundum kréna

Heildarlaun

Medaltal 25% mork Midgildi = 75% mork Fjoldi
Heid T 411 309 400 490 533
18-34 ara 393 308 382 465 206
35 d4ra eda eldri 422 311 410 500 327
C-Framleidsla 429 300 410 506 159
18-34 4ra 401 300 400 489 46
35araedaeldri 440 309 410 550 113
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 472 383 470 527 42
18-34 ara 500 400 470 570 13
35araedaeldri 459 383 480 527 29
G - Heild- og smaséluverslun, vidgerdir a vélkninum 6kutaekjum 394 320 400 454 66
18-34 ara 387 322 390 436 24
35 araeda eldri 398 300 413 490 42
H - Flutningur og geymsla 446 359 430 525 71
18-34 ara 436 350 450 520 22
35 araeda eldri 451 370 430 525 49
| - Rekstur gististada og veitingarekstur 357 291 330 412 87
18-34 ara 365 280 350 413 56
353araedaeldri 344 294 319 412 32
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 377 314 350 436 45
18-34 4ra 369 300 340 447 23
35 araeda eldri 385 320 360 427 22
Annad 404 300 387 475 63
18-34 ara 372 300 383 445 22
35 araedaeldri 420 300 387 496 41

Athugid ad medaltal er ekki birt nema pad samanstandi af 8 eda fleiri svarendum.

Breytingar eruekkisyndarnema medaltalid samanstandiaf 8 eda fleiri svarendumi badum maelingum.

Einungis erubirt svor peirra semvoru i 70%starfshlutfalli eda haerra og géfu upp starf. Laun peirrasemvoru i 70-99% starfshlutfalli eru uppreiknud

midad vid 100% starfshlutfall.
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Dagvinnulaun eftir starfi og kyni i pusundum kréna

Dagvinnulaun

Breytingar frd 2014

Medaltal 25% mork Midgildi = 75% mork Fjoldi %-breyting i pusundum kréna
Heild 307 243 280 350 423
Karlar 320 250 300 370 286
Konur 278 225 261 310 137
Métuneyti/Veitingastorf 300 240 290 340 52 11% B 30+
Karlar 313 240 320 370 20 1% |
Konur 292 240 290 315 32 13% Bl 34+
Raestingar 262 210 253 300 39 11% s
Karlar 295 230 294 360 9 Of fair sidast.
Konur 253 210 242 290 30 5% B 13
Verkamenn/véla- og vélgaslumenn 338 250 332 393 68 20% B 6+
Karlar 343 250 340 400 58 18% B -3
Konur 306 250 277 380 10 23% I s
I18nadarstorf 313 251 300 364 58 3% B 10
Karlar 329 260 320 390 42 4% B 12
Konur 272 245 260 315 16 2% | 2
Bilstjérar/Teekjamenn 279 258 270 301 72 4% B 10
Karlar 278 258 270 300 70 3% 0o
Konur 2
bjénustu-/sdlu- og afgreidslufélk 275 240 247 305 34 0% 0|
Karlar 307 245 260 359 18 5% B 16
Konur 237 200 240 250 15 7% -19 H
Skrifstofufélk/Sérfraedingar 426 300 414 524 30 2% I s
Karlar 425 300 414 512 20 1% T |
Konur 428 300 384 550 10 9% Bl 3z
Fiskvinnsla 288 220 245 300 23 1% | 3
Karlar 334 243 300 340 12 15% Il 42
Konur 239 220 225 276 11 -14% 39 I
"Annad 293 24277 261 320 46
Karlar 307 245 261 357 36
Konur 239 190 266 266 9

Athugid ad medaltal er ekkibirt nema pad samanstandi af 8 eda fleiri svarendum.
Breytingar eruekkisyndarnema medaltalid samanstandiaf 8 eda fleiri svarendumi badum maelingum.

Einungis erubirt svor peirra semvoru i 70%starfshlutfalli eda haerra og gafu upp starf. Laun peirra semvoru i 70-99% starfshlutfalli eru
uppreiknud midad vid 100% starfshlutfall.
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Dagvinnulaun eftir starfi og kyni i pusundum kréna

Dagvinnulaun
Breytingar frd 2014

Medaltal 25% mork Midgildi = 75% mork Fjoldi %-breyting i pusundum kréna
Heild 307 243 280 350 423
18-34 4ra 301 240 278 345 149
35 4ra eda eldri 310 246 285 350 274
Métuneyti/Veitingastorf 300 240 290 340 52 11% B 30+
18-34 ara 296 240 283 330 25 12% [ ]
35 ara eda eldri 304 240 306 365 27 12% M 3
Raestingar 262 210 253 300 39 11% B s
18-34 4ra 250 210 240 270 16 2% |
35 4ra eda eldri 271 220 255 300 23 16% B 37+
Verkamenn/véla- og vélgaslumenn 338 250 332 393 68 20% B s+
18-34 4ra 375 270 390 412 16 36% I oo
35 ara eda eldri 326 250 321 377 52 15% Bl 43
I1dnadarstorf 313 251 300 364 58 3% I 10
18-34 4ra 327 265 320 362 18 14% B 30
35 4ra eda eldri 307 247 288 364 40 3% 91
Bilstjérar/Teekjamenn 279 258 270 301 72 4% I 10
18-34 4ra 272 230 263 285 17 11% M 26
35 4ra eda eldri 281 260 278 301 55 2% |
bjénustu-/sdlu- og afgreidslufélk 275 240 247 305 34 0% 0|
18-34 ara 289 241 250 332 18 5% B 14
35 ara eda eldri 260 204 247 299 16 6% -16 W
Skrifstofufélk/Sérfraedingar 426 300 414 524 30 2% I s
18-34 4ra 371 265 384 475 14 6% 22
35 3ara eda eldri 472 300 430 550 16 7% M 2
Fiskvinnsla 288 220 245 300 23 1% | 3
18-34 ara 5 Of fair sidast.
35 ara eda eldri 299 225 276 300 18 5% 17 @
"Annad 293 | 242 261 320 %
18-34 4ra 258 230 258 266 18
35 ara eda eldri 316 249 275 385 28

Athugid ad medaltal er ekkibirt nema pad samanstandi af 8 eda fleiri svarendum.
Breytingar eruekkisyndarnema medaltalid samanstandiaf 8 eda fleiri svarendumi badum maelingum.

Einungis erubirt svor peirra semvoru i 70%starfshlutfalli eda haerra og gafu upp starf. Laun peirra semvoru i 70-99% starfshlutfalli eru
uppreiknud midad vid 100% starfshlutfall.
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Dagvinnulaun eftir ISAT og kyni i pusundum kréna

Dagvinnulaun

Medaltal 25% mork Midgildi = 75% mork Fjoldi
Heild 307 @ 243 280 350 423
Karlar 320 250 300 370 286
Konur 278 225 261 310 137
C-Framleidsla 315 250 300 370 129
Karlar 329 261 310 382 95
Konur 275 225 255 315 34
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 346 272 336 400 31
Karlar 346 272 336 400 31
Konur 0
G - Heild- og smaséluverslun, vidgerdir a vélkninum 6kutaekjum 310 245 282 368 56
Karlar 336 260 301 421 39
Konur 250 228 245 275 17
H - Flutningur og geymsla 274 244 262 285 55
Karlar 274 246 262 280 46
Konur 274 214 250 359 9
| - Rekstur gististada og veitingarekstur 288 238 284 326 60
Karlar 310 240 310 360 24
Konur 275 220 283 314 36
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 273 230 257 300 41
Karlar 290 240 249 316 23
Konur 251 200 257 290 18
Annad 344 243 300 387 50
Karlar 353 243 295 412 27
Konur 332 240 300 336 23

Athugid ad medaltal er ekki birt nema pad samanstandi af 8 eda fleiri svarendum.

Breytingar eruekkisyndarnema medaltalid samanstandiaf 8 eda fleiri svarendumi badum maelingum.

Einungis erubirt svor peirrasemvoru i 70% starfshlutfalli eda haerra og gafu upp starf. Laun peirra semvoru i 70-99% starfshlutfalli eru uppreiknud

midad vid 100% starfshlutfall.
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Dagvinnulaun eftir ISAT og aldri i pusundum krona

Dagvinnulaun

Medaltal 25% mork Midgildi = 75% mork Fjoldi
Heild 307 @ 243 280 350 423
18-34 ara 301 240 278 345 149
35 ara eda eldri 310 246 285 350 274
C-Framleidsla 315 250 300 370 129
18-34 4ra 314 240 300 375 36
35araedaeldri 315 250 300 370 92
F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd 346 272 336 400 31
18-34 ara 429 390 400 512 8
354ra eda eldri 316 266 304 340 23
G - Heild- og smaséluverslun, vidgerdir a vélkninum 6kutaekjum 310 245 282 368 56
18-34 ara 293 240 260 354 17
35 araeda eldri 317 250 298 380 39
H - Flutningur og geymsla 274 244 262 285 55
18-34 ara 274 242 260 269 19
35 4ra eda eldri 274 247 263 294 37
| - Rekstur gististada og veitingarekstur 288 238 284 326 60
18-34 ara 291 240 283 330 31
35 dra eda eldri 285 230 284 326 28
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta 273 230 257 300 41
18-34 4ra 270 230 257 290 20
35 araeda eldri 275 230 249 316 21
Annad 344 243 300 387 50
18-34 ara 304 230 305 336 16
354ra eda eldri 362 243 295 416 34

Athugid ad medaltal er ekkibirt nema pad samanstandi af 8 eda fleiri svarendum.

Breytingar eruekkisyndarnema medaltalid samanstandiaf 8 eda fleiri svarendum i badum maelingum.

Einungis erubirt svor peirrasemvoru i 70%starfshlutfalli eda haerra og gafu upp starf. Laun peirra semvoru i 70-99% starfshlutfalli eru uppreiknud

midad vid 100% starfshlutfall.
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GALLUP

Launamunur kynjanna

Heildarlaun

Konnunin leiddi i 1j6s ad @ medal félks i 100% starfshlutfalli eru konur ad jafnadi med teplega 23%
legri heildarlaun en karlar. Medalheildargreidslur karla voru rdmar 443 pusund krénur, en

medalheildargreidslur kvenna riamar 342 pusund krénur.

A6 teknu tilliti til aldurs, aldurs i 6dru veldi, starfsaldurs, starfsaldurs i 6dru veldi, starfsstéttar og
fiolda vinnustunda haekkadi kynbundinn munur & heildarlaunum i rimlega 17% (vikmork +/- 4,8%).
bvi er med 95% vissu haegt ad segja ad a medal félks @ sama aldri, i somu starfsgrein, jafn langan
starfsaldur og er med sama fjolda vinnustunda séu konur med a bilinu 9,6% til 22,1% lzegri heildarlaun

en karlar.

Kynbundinn launamunur

® launamunur

22,7%
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Dagvinnulaun

Ad jafnadi voru dagvinnulaun kvenna teeplega 13,5% leegri en medaldagvinnulaun karla.
Medaldagvinnulaun karla i 100% starfshlutfalli voru taeplega 321 pudsund krénur en dagvinnulaun

kvenna ad medaltali rimlega 278 pusund krénur.

begar buid var ad taka ut ahrif aldurs, aldurs i 6dru veldi, starfsaldurs, starfsaldurs i 6dru veldi,
starfsstéttar og vinnustundar a viku jokst kynbundinn munur & dagvinnulaunum i 12,6% (vikmork +/-
5,3%). Med 68rum ordum, getum vid sagt med 95% vissu ad raunverulegur munur a dagvinnulaunum

kynjanna sé a bilinu 7,3% til 17,9%.

Kynbundinn launamunur

B launamunur

13,5%
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Kyn Vidauki

Foldi %  +/-

Karlar 625 62,6 3,0
Konur 372 37,4 3,0
Fjoldi svarenda 997 100,0

m Karlar Konur

Karlar
62,6%
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Kyn

Greiningar

Heild

Aldur *

18-24 4ra

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 dra eda eldri
Buseta

Reykjavik
Nagrannasv.félog Rvk.
Onnur sveitarfélog

Fioldi

997

197
260
203
166
171

397
360
240

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Minna en 250 pusund kr.

250 til 349 pusund kr.

350 til 449 pusund kr.

450 pasund kr. eda meira
Stéttarfélag

Efling

HIif

VSFK

Vinnufyrirkomulag *

Fullt starf

Hlutastarf

Starf *
Métuneyti/Veitingastorf
Raestingar
Verkam./Véla-ogvélgaeslum.
Idnadarstorf
Bilstjorar/Teekjamenn
Pjénustu-/Solu-og afgreids|uf.
Skrifstofufdlk/Sérfraeedingar
Fiskvinnsla

Annad

Atvinnugrein (iSAT) *
Veitingastadir og hotel
Heildsala ogsmasala
Matveaela og drykkjaridnadur
Onnur framl. ogleigustarfs.
brif, 6ryggisvarsla og sorphirda
Samg., flutn. og pdsthus
Bygging.s.semi og mann.v.gerd
Annad

* Marktaekur munur

GALLUP

60
160
156
193

699
141
157

757

175
87
134
110
130
100
59
57
102

220
128
160
120

88
118

63
100

32%

24%

® Karlar

36%

4

43

63%

51%
63%

68%

58%

74%

63%
62%
63%

51%

76%

61%

86%

71%

6

68%

79%

7

50%

68%

54%

71%

65%
60

52%

50%

84%

78

99%

o
O\D O\o
R S
ES ES
(o)}
) X
o
w
X

Konur
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Kyn

Greiningar

Fjoldi
Heild 997
Starfshlutfall *
Minna en 50% 53
50% 35
51-74% 23
75-99% 16
100% 757
Starfsaldur *
Styttrien44r 299
4til6ar 196
7til104r 187
11til 15 4r 90
Lenguren 15 4r 150
Stada a vinnumarkadi *
Launbegi 837
Atv.l./hluta til & b./v. upps.frest 33
Annagd 121
Byrd pu i eigin husnzedi, leiguhusnzedi edai foreldrahtisum? *
Eigin hisnaedi 461
Foreldrahtsum 151
Leiguhdsnzdi 335
Byannars stadar 17
Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fiarhagslegri stodu pinni?
Miklar dhyggjur 416
Hvorki né 273
Litlar/Engar &hyggjur 230

* Marktaekur munur

| Karlar Konur
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Aldur

Fjoldi % +/-
18-24 ara 197 19,7 2,5
25-34 ara 260 26,1 2,7
35-44 ara 203 20,4 2,5
45-54 ara 166 16,7 2,3
55 4draeda eldri 171 171 23
Fjoldi svarenda 997 100,0
18-24 ara . 19,7%
25-34 ara - 26,1%
35-44 ara . 20,4%
45-54 ara 16,7%

55 ara
0

edaeldri HIp:

GALLUP

m 18-24 ara

m 25-34 4ra

m 35-44 3ra

45-54 dra

55 dra eda eldri
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Aldur

Greiningar
Fjoldi

Heild 997
Kyn *
Karlar 617
Konur 368 25% 26% 18% 19%
Buseta *
Reykjavik 389 21% 30% 17%
Nagrannasv.félog Rvk. 355 19% 25% 20% 15%
Onnur sveitarfélog 240 15% 22% 27% 19%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Minna en 250 pusund kr. 60 32% 20% 17% 14%
250 til 349 pusund kr. 158 17% 31% 16% 18%
350 til 449 pusund kr. 156 15% 22% 18%
450 pusund kr. eda meira 193
Stéttarfélag *
Efling 687
HIif 141 7% 22% 25% 23%
VSFK 157 13% 21% 26%
Vinnufyrirkomulag *
Fullt starf 754 10% 28% 23% 20%
Hlutastarf 144 52% 17% 10%
Starf*
Motuneyti/Veitingastorf 168 37% 27% 12% 15%
Raestingar I 3% 36% 21%
Verkam./Véla-og vélgaeslum. 134
I6nadarstorf 109 &4 29% 27% 23%
Bilstjorar/Teekjamenn 130 LA 17% 22% 11%
Pjénustu-/S8lu- og afgreids|uf. 98
Skrifstofufolk/Sérfradingar 59
Fiskvinnsla 57 B4 22% 34% 19%
Annad 101 18% 32% 18% 18%
Atvinnugrein (iSAT) *
Veitingastadir og hétel 210 45% 28% 10% | 10%
Heildsala og smasala 127
Matvaela og drykkjaridnadur 160 12% 24% 29% 21%
Onnur framl. og leigustarfs. 120 WAA 23% 26% 22%
brif, 6ryggisvarsla og sorphirda 87
Samg., flutn. og pdsthus 118 11% 22% 25% 12%
Bygging.s.semi og mann.v.gerd 62 24 31% 25% 14%
Annad 100 13% 26% 20%
* Marktae kur munur

W 18-24 4ra M 25-34 dra M 35-44 dra W 45-54 4ra 55 ara eda eldri
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ISAT balkar

Fjoldi % +/-

C-Framleidsla 259 25,9 2,7
| -Rekstur gististada og

veitingarekstur 220 22,0 2,6
G - Heild-og

smasoluverslun,

vidgerdir a vélkninum C- Framleidsla - 25,9%
Okutaekjum 128 12,8 2,1

H - Flutningur og geymsla 118 11,9 2,0

N - Leigustarfsemi og | - Rekstur gististada og veitingarekstur - 22,0%
ymis sérhaefd pjonusta 99 99 1,9

F - Byggingastarfsemi og G - Heild- og smésélg‘verslur?, vidgerdir a vélkninum - 12 8%
mannvirkjagerd 65 65 1,5 Skutaekjum ’
A-Landbunadur,

skograekt og fiskveidar 26 2,6 1,0 H - Flutningur og geymsla - 11,9%
E-Vatnsveita, fraveita,

meghondlun drgangs og N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjénusta . 9,9%
afmengun 15 1,5 0,8 !
S-Félagasamtok og

énnur pjénustustarfsemi 14 1,4 0,7 F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd l 6,5%

M - Sérfraedileg,

visindaleg og teeknileg 12 1,2 0,7

R-Menningar-, ibrétta- A -Landbunadur, skégraekt og fiskveidar I 2,6%
ogtomstundastarfsemi 9 0,9 0,6

J-Upplysingar og E - Vatnsveita, fraveita, medhondlun drgangs og I 1,5%
fiarskipti 9 09 06 afmengun

Op - Opekkt starfsemi 8 08 0,5

K - Fjarméla-og S - Félagasamtok og 6nnur pjénustustarfsemi I 1,4%
vatryggingastarfsemi 7 0,7 0,5

L -Fasteignavidskipti 6 06 05 M -Sérfraedileg, visindaleg og teeknileg starfsemi 1,2%
B-Namugroftur og

vinnsla hraefna ur jordu 1 0,1 0,2

U - Starfsemi stofnana og R - Menningar-, iprétta- og tdmstundastarfsemi 0,9%
samtaka med 1 0,1 0,2

Fildisvarenda 997 94,7

,,,,,,,,, : J - Upplysingar og fjarskipti | 0,9%

Ob - Opekkt starfsemi | 0,8%

K - Fjdrmdla- og vatryggingastarfsemi | 0,7%

L - Fasteignavidskipti 0,6%

B - Namugroftur og vinnsla hraefna drjordu | 0,1%

U - Starfsemi stofnana og samtaka med urlendisrétt | 0,1%
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ISAT balkar

Greiningar

Heild

Kyn *

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 ara

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 dra eda eldri
Buseta *

Reykjavik
Ndgrannasv.féldg Rvk.
Onnur sveitarfélog

Fioldi

997

625
372

197
260
203
166
171

397
360
240

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Minna en 250 pusund kr.
250 til 349 pusund kr.
350 til 449 pusund kr.
450 pusund kr. eda meira
Stéttarfélag *

Efling

HIif

VSFK
Vinnufyrirkomulag *

Fullt starf

Hlutastarf

Starf *
Motuneyti/Veitingastorf
Raestingar
Verkam./Véla-ogvélgaeslum.
I6nadarstorf
Bilstjorar/Teekjamenn

Pjénustu-/Sélu- og afgreidsluf.

Skrifstofufélk/Sérfreedingar
Fiskvinnsla

Annad

* Marktaekur munur

60
160
156
193

699
141
157

757
152

175
87
134
110
130
100
59
57
102

26%

29%
21%

13%
22%
36%
35%
26%

21%
28%
31%

28%
23%
29%
34%

23%
44%
24%

30%
10%

4%
5%
43%
57%
16%
11%
24%
77%
32%

7%

10%
0%

2%
7%
8%
5%
10%

7%
7%
5%

3%

3%

7%
13%

6%
7%
7%

8%
1%

2%
17%
17%

9%

1%

8%

G

13%

13%
12%

11%
14%
11%
15%
13%

15%
11%
11%

10%
10%
16%
10%

14%
10%
12%

13%
14%

6%
8%
12%
11%
11%
40%
6%
5%
17%

12%

15%
7%

7%
10%
15%

8%
20%

8%
10%
21%

8%
9%
14%
18%

7%
20%
27%

13%
6%

4%
11%
9%
2%
42%
6%
16%

7%

22%

15%
34%

53%
22%
10%
13%
8%

27%
23%
12%

34%

28%
14%
9%

28%
1%
12%

15%
50%

73%
25%
1%
3%
8%
24%
14%

12%

10%

9%
12%

7%
14%
10%

8%

8%

10%
11%
9%

9%
12%

9%

5%

10%
9%
9%

10%
9%

5%
37%
3%
7%
5%
9%
10%
3%
21%

Graenar tolur eru haerri en efri vikmork fyrir heildina en raudar tolur eru laegri en nedri vikmork fyrir heildina

GALLUP

Annad

11%

9%
14%

6%
10%
10%
15%
14%

12%
10%
11%

8%
15%
10%
11%

12%
9%
9%

11%
11%

8%
12%
15%

4%

8%
10%
22%
15%
11%

c
Bl 26%

Bl 29%
B 1%

B 13%
B 2%
B 36%
B 35%
Bl 6%

M 21%
B 2s8%
I 31%

B 25%
B 23%

B 29%
B 34%

Bl 3%
N 44%
B 24%

B 30%
B 0%

I 4%

I 5%

N 3%
S 57%
M 16%

B 1%

B 24%
I 77%
B 32%
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Leidbeiningar um tulkun nidurstadna
Ertu hlynnt(ur) eda andvig(ur) ...?

Fioldi % +/-

Mjog hlynnt(ur) (5) 217 27,6 3,1
Frekar hlynnt(ur) (4) 356 45,3 3,5
Hvorki né (3) 133 16,9 2,6
Frekar andvig(ur) (2) 61 7,8 1,9
Mjogandvigur) (1) 18 2,4 11
Hlynnt(ur) 72,9 3,1
Hvorki né 16,9 2,6
Andvig(ur) 10,2 2,1
Fjoldi svara 786 100,0

Ok e ee 69,2 ...............
Toku ekki afstodu 350 30,8
'Ejé’l’&'i’é’éé’bﬂ'fé‘?é ............................ 1136100,0 ...............
Spurdir 1.136 95,8

Ekki spurdir 50 4,2
Fjoldi svarenda 1.186 100,0
Meaaltal(1-5)3,9 ................................
Vikmork £ 0,1

Hlynnt(ur)
72,9%

i tidnitoflu ma sja hvernig svor patttakenda
dreifasta dlika svarkosti. Par ma einnig sja
hversu margir toku afstédu til spurningarinnar
og hversu margirvoruspurdir. i téflunni hér
fyrir ofan ma sja adtaeplega 28% patttakenda
eru mjog hlynnt pvisem spurt var umog
riflega 45%frekar hlynnt. Ef teknir erusaman
peir semsegjast frekar og mjog hlynntir ma sja
ad i heildina eru taeplega 73% hlynnt malefninu.
Vekja ber athyglid ad hatthlutfall adspurdra,
eda 30,8%, tok ekki afstodu til spurningarinnar
oger talanpvi raudlitud pvitil dherslu.

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman
margfeldiafvaegisvars og fjolda semvelja pad
svar ogdeilauppi summuna med heildarfjélda
svara. [ toflunni hér fyrir ofan reiknast medaltal
skv. eftirfarandiformulu: [Mjog hlynnt(ur) (fj. x
5) + frekar hlynnt(ur) (fj. x 4) + hvorki né (fj. x 3)
+ frekar andvig(ur)(fj. x 2) + mjog andvig(ur) (fj.
x1)]/ Heildarfjéldisvara. { bessu deemi tekur
medaltalid gildi 8 kvardanum 1 til 5en
medaltalid tekur gildid pvi bilisem kvardinn er
hverju sinni.

GALLUP

7,8%

m Mjog hlynnt(ur) Frekar hlynnt(ur) Hvorki r ®mF arand ) 4 Mjog andvig(ur)

Vikmork (sja +/- dalki tidnitoflu)

Til ad geta attad sig betura nidurstédumrannsdkna er naudsynlegt ad skilja hvad vikmork eru.Vikmork
eru reiknud fyrir hverja hlutfallst6lu og medaltol og nd jafn langt upp fyrirog nidur fyrirtéluna nema ef
vikmorkin faranidur ad 0%eda uppad 100%. Oftaster midad vid 95% vissu. Segja ma med 95% vissu ad
nidurstada sem fengin er Gr rannsékn liggiinnan pessara vikmarka efallir  bydinu eru spurdir. { deeminu
hér til hlidar ma segjamed 95%vissu ad hefdu alliri pydiverid spurdir, hefdua bilinu24,5%til 30,7%
(27,6% +/-3,1%) verid mjog hlynnt malefninu. Einnig mé nota vikmork til ad skoda hvort marktaekur
munur sé afjolda peirra semvelja dlika svarkosti. Ef vikmorkin skarast ekki er marktaekur munur @
fioldanum. T.d. veerihaegtad segja med 95% vissu ad marktaekt fleiri einstaklingar séu frekar hlynntir
malefninu enmjog hlynntir pvi.

Fjoldi Medaltal (1-5) bréun

Heild 786 28%
Kyn

Karlar 396 3,9 0,3%
Konur 390 % 39 01

Aldur*

% 3,9 0,1*

i

R
w
o

i

2
22
25-34 4ra 159 14% 49
2
3

18-24 4ra 166 13%408 N 0,1
[ W 0
35-44 4ra 164 B 33 01
45-54 3ra 136 A I 40 0,1
55araedaeldri 161 Ly Il 40 0

* Markteekur munur a medaltolum

B Mjog hlynnt(ur) Frekar hlynnt(ur) Hvorki né M Frekar andvig(ur) ® Mjég andvig(ur)

Greiningar og marktekt

Oft er gerd greining 4 hverri spurningu eftir lydfrae dibreytum, s.s. kyni, aldri og busetu, sem og eftir
60rum spurningum i somu kénnun. Hér fyrirnedan ma sja greiningu eftirkyniog aldri patttakenda. par
séstt.d.ad29%karla eru mjog hlynntirmalefninu 4 méti 26% kvenna. { greiningum er jafnframt synt
medaltal mismunandihdpa og tekid fram hvort sa munur d medaltélumsem komframa hépumi
konnuninniertolfreedilega marktaekur. Pegar munurinn er marktaekur er titillinn stjornumerktur, eins og
i tilfellialdurs spurningarinnar i greiningunni hér fyrir nedan. Ad auki eru sulur sem syna medaltol litadar
dokkgraar til dherslu.

Algengur misskilningurer ad ef tolfraediprofid er ekki marktaekt pa sé ekkert ad marka pd nidurstédu.
bad er hinsvegarrangt, pvi merking tolfraedilegrar marktektar felsti pvi hvort haegt sé ad alhsefa mun
sem kemurframi kénnun yfira pydi.l deeminu hér fyrir nedan ma sjé ad eftir pvisemfélk eldist erpad
hlynntara malefninu og stadhaefa ma med 95% vissuad pessi munur eftir aldurshépum & sér einnig stad i
pydinu (t.d. medal pjédarinnar).

Lengst til haegrid myndinnihér fyrir ofan er syndar breytingar & medaltdlum fra sidustu maelingu. [ pessu
daemi ma sjd ad medaltal karla hefurlaekkad um0,3 stig frd sidustu maelingu (er nd 3,9 og var sidast 3,6).
Stjornumerkingin vid suluna visar til pess ad munur milli maelinga er tolfraedilega marktaekur. bvi ma
segja adkarimenn séund ad jafnadi hlynntari malefninuen peir vorui siGustu maelingu.
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