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Reykjavik, 6. desember 2019
Seell Andri.

Eg hef likt og alpjod fylgst med fréttaflutningi um ad Olgerdin hyggist feera tiltekna starfsmenn milli
stéttarfélaga til ad koma i veg fyrir ad peir njoti gods af styttingu vinnuvikunnar um 9 minGtur sem VR
samdi um i nagildandi kjarasamningum. Sumir pessara starfsmanna vinna stérf sem falla undir
samningssvid Eflingar fremur en samningssvid VR, en hafa engu sidur verid félagsmenn i VR par til nd.

Fyrir hénd Eflingar fagna ég leidréttingu félagsadildar starfsmanna til samraemis vid pann
kjarasamning sem stérf peirra heyra undir. Eg geri 4 hinn béginn athugasemd vid ad Olgerdin
timaset;ji slika leidréttingu & taekifeerissinnadan hatt pannig ad starfsmenn féi ekki notid kjarabdta
sem peir hefdu ella fengid.

Samkveemt heimildum minum hefur Olgerdin um arabil lagt blessun sina yfir félagsadild umraeddra
starfsmanna ad VR i skriflegum radningarsamningum og greitt stéttarfélagsgjold af peim til VR. Med
pessu hefur fyrirtaekid ad minum démi gefid umraeddum starfsmonnum fyrirheit um ad peir fai notid
peirra kjara sem um semst i samningum VR, séu peir samningar i einhverjum atridum betri en
samningar Eflingar.

Témleeti Olgerdarinnar gagnvart leidréttingu félagsadildar skapar ad minum démi gild réttlaetisrok
fyrir pvi ad fyrirtaekid veiti umraaddum starfsménnum kjarabaetur sem haldast i hendur vid pa
stéttarfélagsadild sem fyrirtaekid hefur sampykkt arum saman athugasemdalaust.

Eg bendi 4 ad jafnvel pétt nugildandi kjarasamningur Eflingar og SA skapi fyrirtaeki pinu ekki skyldu ad
stytta vinnuvikuna um 9 minatur likt og i samningi VR pd er ekkert sem bannar fyrirtaeki ad veita peim
sem starfa undir 6drum samningum somu styttingu. Enn fremur eru i 5. kafla samnings Eflingar og SA
sérstakar heimildir til ad framkveaema slika styttingu, par sem breyta ma vinnutilhdgun i 68rum
atridum til ad audvelda styttingu. Samtok atvinnulifsins hvottu mjog til styrkingar og dtvikkunar a

Efling-stéttarfélag + Gudrunartun 1+ 105 Reykjavik « Simi 510 7500 * www.efling.is




f-=2 =
- = o
J==:)

heimildum i 5. kafla { vidreedum i addraganda undirritunar nigildandi kjarasamnings, semEFblNG
tulkast sem svo ad vilji samningsadila standi til pess ad nyta paer heimildar pegar vid 4. Eg tel ayrrarretac
nyting pessara heimilda sé mjog videigandi i tilfelli pins fyrirtaekisins og edlilegt vidbragd vid peirri

stodu sem upp er komin par.

Med hlidsjon af ofangreindu skora ég f.h. Eflingar - stéttarfélags & pig ad veita starfsmdnnum sem
starfa samkveemt kjarasamningi Eflingar sams konar styttingu og peim sem starfa samkvaemt
samningi VR. Fyrirteekinu er frjdlst ad framkvaema slika styttingu i samraemi vid heimildir i 5. kafla i
kjarasamningi SA og Eflingar og fylgja dkveedum kaflans um tilhégun vidraedna. Eg og starfsfélk
Eflingar erum tilbdin ad veita alla adstod vid slikar vidraedur sem og smidi endanlegs samnings eftir
pvi sem verda vill.

Afrit sent 4 Samtok atvinnulifsins.

Afrit sent @ trinadarmenn Eflingar hja Olgerdinni.

Virdingarfyllst,
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Sélveig Anna Jonsdottir,
formadur Eflingar - stéttarfélags
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