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Betri vinnutimi
vaktavinnufolks




Samkomulag um utfaerslu
vinnutima vaktavinnufolks

Breytingar verda gerdar a vinnufyrirkomulagi

og launamyndunarkerfi i vaktavinnu til ad beeta
starfsumhverfi starfsfolks og stjornenda og meeta
pannig akalli um betra skipulag vinnutima.

Markmid kerfisbreytinganna er ad studla ao betri
heilsu og oryggi starfsfolks og auka moguleika pess
til ad sampaetta betur vinnu og einkalif pannig ad
storf 1 vaktavinnu verdi eftirsoknarverdari. Breyting-
unum er einnig &tlad ad auka stodugleika 1 monnun,
draga dr yfirvinnu asamt pvi ad baeta oryggi og
bjonustu vid almenning.




Helstu breytingar

Helstu breytingarnar eru ad vinnuvikan styttist og launa-
myndun vaktavinnufolks tekur mid af fleiri pattum en adur. \

Vinnuvikan styttist ad lagmarki Gr 40 1 36 virkar vinnustundir.
Vidbotarstytting 1 allt ad 32 virkar vinnustundir er moguleg
og grundvallast @ mismunandi vaegi vinnustunda. I nyju

launamyndunarkerfi fijolgar vaktaalagsflokkum og greiddur \
er serstakur vaktahvati sem tekur mid af fjolbreytileika og 1
fiolda vakta. \
Breytingarnar eru til pess fallnar ad auka moguleika
vaktavinnufolks til ad vinna haerra starfshlutfall en adur
og haekka pannig tekjur sinar.

1
Breytingarnar taka gildi 1. mai 2021. . f=



Markmid og leidarljos

Markmid breytinganna er ad beaeta starfsumhverfi og launamyndun
vaktavinnufolks med pad ad leidarljosi ad:

auka oryggi starfsfolks og skjolstadinga

vaktavinna verdi eftirsoknarverdari

baeta sampeaettingu fjolskyldu- og atvinnulifs

vinnutimi og laun taki betur mid af vaktabyrdi og verdmaeeti stadins tima
baeta andlega, likamlega og félagslega heilsu starfsfolks
baeta starfsumhverfi

stytta vinnutima

auka stodugleika i monnun

gera launamyndunarkerfi einfaldara og gagnseerra
draga Ur porf og hvata til yfirvinnu

auka hagkvaemni 1 nytingu flarmuna

baeta gaedi opinberrar pjonustu




Vinnutimi

Vinnutimi vaktavinnufolks styttist ar
40 136 virkar stundir a viku eda ar
173,33 1 156 klukkustundir ad medaltali
a manudi

Oryggi

Jafnvaegi




[ ] [ ]
V&gl VI n n USI(yld UStu nda Vaegi vinnuskyldustunda er
. . . ’ Morgunvakt Kvoldvakt Naeturvakt
Vinnuskyldustundir vaktavinnufolks utan Man. 1 ] 1
dagvinnumarka samkvamt skipulagori pri. 1 1 1
vaktskra og innan vinnutimaskyldu hafa “F’,“a‘ 1 ] 1
PR . . - . . . . m.
olikt vaegi vid utreikning vinnuskila. Fos. - ’ ;
Lau. 1 1 1
Vinnuskil vaktavinnufolks 1 fullu starfi 2un. ! ! !
fer aldrei undir 32 vinnustundir a viku
ad jafnaéi. Vaegi vinnuskyldustunda verdur
Morgunvakt Kvoldvakt Naeturvakt
Man. 1 1,20
i 1 1,20
1 1,20
1 1,20
1 1,20
1,20
1,20




Vaegi vinnuskyldustunda

Vinnustundir geta farid nidur i allt ad 32 tima.




Arleg vinnuskylda

Arleg vinnuskylda vaktavinnufolks sem vinnur a reglubundnum
voktum skal ad jafnadi vera su sama og hja dagvinnufolki.

Jofnun vinnuskila kemur 1 stada helgidagafris og baetingar. -
-
Vinnutimi vaktavinnumanna var I/
Vikur Jan. Feb. Mar. Apr. Mai Jan. Jal. Agl. Sep. Okt. NOV. Des.
1 24 40 40 24 8 40 24 40 32 16 40 32 \ ” s
2 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 Helgidagafri Y )
3 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 eda beeting / -~
4 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
5 40 16 32 40 16 40 8 24 40 8 32 ] /
[ |
v l
Vikur Jan. Feb. Mar. Apr. Mai Jan. Jal. Agu. Sep. Okt. NOv. Des. \ ~
1 14 36 36 21,6 28,8 216 | 28,8 | 288 {I¥A 36 28,8
2 36 36 36 21,6 36 36 36 36 36 36 36 36 Ll
3 36 36 36 28,8 36 28,8 36 36 36 36 36 36 a vinnuskilum
4 36 36 36 288 | 288 36 36 36 36 36 36 25,2
5 36 44 | 28,8 36 144 36 72 21,6 36 72 252




Arleg vinnuskylda

Arleg vinnuskylda vaktavinnufolks
sem vinnur a reglubundnum
voktum skal ad jafnadi vera su
sama og hja dagvinnufolki.

Jofnun vinnuskila kemur 1 stada
helgidagafris og baetingar.

Heildartimar

158,4

Heildartimar

136,8

Heildartimar

158,4

Heildartimar

144

Heildartimar

144

Heildartimar

158,4

Heildartimar

158,4

Heildartimar

165,6

Heildartimar

151,2

Heildartimar

129,6

Heildartima

144

Heildartimar

151,2




Vaktaalag

Vaktaalagsflokkum fijolgar pannig ad vaktaalag a naeturvoktum
hakkar fra pvi sem nu er og vid beetist nytt vaktaalag a serstokum
storhatidardogum.

Niverandi vaktaalag

Neeturvakt

Morgunvakt Kvoldvakt
Man. 0 33,33%
pri. 0 33,33%
Mid. 0 33,33%
Fim. 0 33,33%
Fos. 0

Raudir dagar 90%

111 2

ofe

Jafnveegi

Vaktaalag verdur
Morgunvakt Kvoldvakt Naeturvakt
Man. 0 33,33% 65%
pri. 0 33,33% 65%
Mid. 0 33,33% 65%
Fim. 0 33,33% 65%
Fos. 0

Raudir dagar

90%

120%

120% alag
Adfangadagur kl. 16-00
Jolanott kL. 00-08
Gamlarsdagur kl. 16-00
Nyarsnott kl. 00-08



Vaktahvati

Vaktahvati greidist sem hlutfall

manadarlauna vegna fjolbreytileika

og fjolda vakta a launatimabili
samkvaemt skiplogdum voktum
innan vinnutimaskyldu.

Hlutfall vaktahvata

Fjoldi tegunda vakta

Fjoldi vakta

19

18

17

16

15

2,5% 2,5% 7,5%

1%

2,5% 7,5%

Lagmarksfjoldi Fjolbreyti-
stunda utan leiki vakta
dagvinnu-

marka

Fjoldi Lagmarks-

maetinga fjoldi stunda
i hverri
tegund




1. Vaktahvati

Lagmarksfjoldi vinnuskyldustunda

a hverju launatimabili utan dagvinnu-
marka (a 33,33%, 55%, 65% 0g 75%
alagi) eru 42 vinnuskyldustundir.

Lagmarksfjoldi
stunda utan
dagvinnu-
marka




2. Vaktahvati

Vaktir eru flokkadar i fijorar
tegundir; dagvaktir, kvoldvaktir
(33,33% alag), neeturvaktir a
virkum dogum (65% alag) og
helgarvaktir (55% og 75% alag).

Vaktahvati - tegundir vakta

Morgunvakt

Kvoldvakt

Naeturvakt

Man.

a

b

C

pri.

Mid.

Fim.

[V <V V)

Fos.
Lau.
Sun.

b
b
b

(&
(e
C

Fjolbreyti-

leiki vakta




3. Vaktahvati

Lagmarksfjoldi vinnuskyldustunda
1 hverri tegund vakta skal vera
15 vinnuskyldustundir.

Lagmarks-
fjoldi stunda
i hverri

tegund




4. Vaktahvati

Starfsmadur parf ad standa
vaktir 1 tveimur til fjorum
tegundum vakta, 14 sinnum
eda oftar til pess ad njota
vaktahvata.

Fjoldi
maetinga




5. Vaktahvati

Vaktahvati greidist sem hlutfall
manadarlauna vegna fjolbreytileika

og fjolda vakta a launatimabili. Lagmarksfjoldi Fjolbreyti-

stunda utan leiki vakta
dagvinnu-
marka

Hlutfall vaktahvata midast vid eftirfarandi toflu:

Fjoldi tegunda vakta

Fjoldi vakta 1
19
18
17
16 _
15 2,5% 2,5% 75%
14 2,5% 75%

Fjoldi Lagmarks-

maetinga fjoldi stunda
i hverri
tegund




Yfirvinna

Yfirvinna er greidd med timakaupi, sem skiptist 1 yfirvinnu 1 og yfirvinnu 2.
Timakaup 1 yfirvinnu 1 verdur 0,9385% og i yfirvinnu 2 verdur timakaupid
1,0385% af manadarlaunum.

Yfirvinna er Yfirvinna verdur
oo M K oo N
Morgunvakt  Kvoldvakt Naeturvakt — ‘(’)’g::‘:jkt voldvakt turvakt

Man. 1,0385% a.n. 9 5°o
pri. 1,0385% Mbr;5 0,9385;,
Mid. 1,0385% EEE .I . 0,9385%
Fim. 0,9385%

1,0385% . o

1,0385% Fos. 0,9385%

Yfirvinna 1
« Milli kl. 08 og 17 virka daga

Yfirvinna 2
« Eftir kL. 17 virka daga til kl. 08 og um helgar
« Greidist fyrir vinnu umfram 38:55 stundir a viku



Heildarmynd

Atridi

Naverandi samningur Nyr samningur, fylgiskjal 2

Manadarleg vinnuskylda

‘ 173,33 (40 per viku) ‘ 156 (36 per viku)

Helgidagafri og bating ‘ i bodi ‘ Vinnuskil til jafns vid dagvinnumenn
Dagvinnuhlutfall 0,615% 0,632%
Vaktaalag 33,33% 33,33%
55% 55%
90% 65%
75%
90%
120%
Bakvaktaalag 33,33% 33,33%
45% 45%
90% 90%
120%
Vaegi vinnuskyldustunda Engar 1,05 - a sama tima og 33,33% og 55% alag
1,2 - a sama tima og 65%, 75%, 90% og 120% alag

Golf a vinnuskyldu ‘ 40 ‘ 32
Vaktahvati ‘ Ekki i samningi ‘ 0-12,5%
Yfirvinna 1,0385% Tviskipt:
0,9385% a milli kl. 08:00-17:00 virka daga upp ad 38:55 stundum
1,0385% a milli kl. 17:00-08:00 virka daga, um helgar og eftir 38:55 stunda vinnuskil
Kaffitimar per vakt 0,42 (25 min) ‘ 0
Kaffitimar per kist i yfirvinnu | 0,10 (12 min) ‘ 0
Aukatimar <sélarhringur ‘ 3 klst. i yfirvinnu ‘ Breytingargjald 2% af manadarlaunum
Aukatimar <vika ‘ 2 klst. i yfirvinnu ‘ Breytingargjald 1,3% af manadarlaunum

Refsitimar

‘ 2 klst. T yfirvinnu ‘ Breytingargjald 1,3% af manadarlaunum




Aukid starfshlutfall hlutastarfandi

Betri vinnutimi vaktavinnufolks eykur moguleika
hlutastarfandi til ad vinna heerra starfshlutfall en
adur og pannig hakka tekjur sinar.

bad er réttur hlutastarfandi vid upptoku betri
vinnutima vaktavinnufolks ad haekka starfshlutfall
sitt sem nemur a.m.k. styttingu vinnuvikunnar.




