BOKUN

um lok samradsferlis skv. 16gum um hépuppsagnir nr. 63/2000

Stjérn Eflingar - stéttarfélags sampykkti tillogu um skipulagsbreytingar 11. april 2022,
med fyrirvara um samrad vid trinadarmenn, sem f6lu i sér aform um hépuppsogn skv.
lIbgum nr. 63/2000, um hépuppsagnir. Sama dag voru trinadarménnum sendar
upplysingar skv. 6. gr. laganna og haldinn samradsfundur med trinadarménnum bar sem
peir komu sjénarmidum sinum og tillsgum 4 framfeeri skv. 5. gr. laganna.

Tranadarmenn lysa yfir andst6ou vid hépuppsognina og telja ekkert pvi til fyrirstdou aod
na yfirlystum markmidum stjérnar Eflingar med 60rum heaetti.

Par sem ekki tékst ad nd samkomulagi um adra leid fallast triinadarmenn a4 ad gera
samkomulag ad hluta, p.e. um framkveemd 4 uppsagnarfresti. Ad teknu tilliti til
athugasemda og sjénarmida trdnadarmanna er nu gert samkomulag um eftirfarandi
atrioi sem gilda munu um framkvemd hépuppsagnarinnar:

Ollum starfsménnum verdur tryggdur ad lagmarki priggja méanada
uppsagnarfrestur, p.e. einnig peim sem hafa ekki 4unnio sér slikan rétt samkvaemt
kjarasamningi eda radningarsamningi.

Ef starfsmanni bydst starf hja 60rum atvinnurekanda 4 uppsagnarfresti og hann
6skar af peim s6kum eftir ad lata af storfum adur en uppsagnarfrestur er lidinn
mun Efling sampykkja bad med eins stuttum fyrirvara og unnt er og falla fra
réttindum og skyldum pad sem eftir er uppsagnarfrests.

Starfsménnum sem bess 6ska munu fa svigrim & uppsagnarfresti til pess ad
seekjast eftir 60rum storfum, p.e. fara i starfsviotol, undirbdia pau og fleira pess
hattar 4 vinnutima. Beidonir um slikt skulu b6 berast fyrir fram til neesta
yfirmanns, eigi sidar en degi 4dur en starfsmadur fyrirhugar ad vera fra vinnu af
pessum sékum.

Starfsmenn sem oéska pess verda leystir undan vinnuskyldu sidasta manud
uppsagnarfrests, 4n skerdingar launa fyrir bann manud.

Reykjavik, 12. april 2022.
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