»islandshétel“ darbuotojams: Klaidingos informacijos i$taisymas ir kvietimas prisijungti prie
Deryby komiteto

Sig popiete , Islandshétel” darbuotojams elektroniniu pastu buvo i$siysta tokia ,Efling” profesinés
sgjungos pirmininkés Sélveig Anna Jonsdottir Zinuté:

Gerbiami ,[slandshétel” viesbuéio , Efling” profsajungos nariai,

Ziniasklaidoje perskai¢iau ir $iandien i darbuotojy gavau pranesimy, kad ,[slandshétel” viebucio
vadovybé skleidzZia dezinformacijg apie kolektyviniy deryby ir streiky padétj. Darbo konfliktuose
darbdaviai visada taip elgiasi, todél svarbu, kad padétume vieni kitiems nuo to apsisaugoti ir
suteiktume vieni kitiems teisingg informacija.

Pateikiu keleta klaidingos informacijos istaisymuy:

Teiginys: ,, Streikuodami darbuotojai neteks atgaline data mokamy iSmoky“. Tai — klaidinga
informacija. Bendroveés , Efling” deryby komitetas reikalauja, kad naujoje sutartyje blty numatyti visi
mokéjimai atgaline data nuo lapkricio 1 d., ir Sis reikalavimas galioja. Darbdaviai, Zinoma, gali
grasinti, taciau jie nesprendzia, kokia bus nauja sutartis su musy profesine sajunga.
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Teiginys: ,,, Efling” profsajunga viesbucio , islandshétel” darbuotojams pateikeé klaidinga informacija.“
Tai — klaidinga informacija. Praéjusj sekmadienj ,,islandshétel” darbuotojai gausiai susirinko j
informacinj susitikima ,Efling” bendruomeneés centre, kur buvo pateikta visa informacija, uzduota ir
atsakyta j daugybe klausimy. Raginimas streikuoti, dél kurio Siuo metu balsuojama, yra labai aiSkus.
Jei ,Islandshétel” darbuotojams kyla klausimy dél ko nors neaigkaus, jie gali susisiekti su manimi
tiesiogiai el. pastu solveiganna@efling.is.
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Teiginys: ,,,.islandshétel“ darbuotojai priima sprendimg 21 takstancio , Efling” darbuotojy vardu.” Tai
— klaidinga informacija. ,Islandshétel“ darbuotojai balsuoja tik dél streiko savo darbo vietose, o tai
yra normalu, demokratiSka ir atitinka Islandijos darbo teise. Kiti darbuotojai balsuos dél streiky savo
darbovietése, kurie bus paskelbti ir dél kuriy bus balsuojama netrukus. Visas , Efling” profesinés
sajungos deryby procesas yra demokratiskas, vadovaujamas nariy ir atviras ,islandshétel”
darbuotojams.
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Tesdama paskutinj klausima, noriu pakviesti ,islandshétel“ darbuotojus prisijungti prie ,,Efling”
deryby komiteto. Daugiau informacijos apie deryby komitetg rasite Cia. Viskas, kg jums reikia
padaryti, tai iSkelti savo kandidatirg, uZpildant forma, kurig rasite

¢ia: https://www.efling.is/tilnefning-i-samninganefnd/#

Jei patys kandidatuosite ir blsite paskirti j komitetg, gausite kvietimg j komiteto posédzius.

Komiteto posédziai paprastai vyksta 18.00 val. bendruomenés centre. Visada uztikrinamas teksto
vertimas j angly-islandy kalbas ekrane ir patiekiami uzkandziai Siltoje ,Efling” darbuotojy draugijoje.

IS visos Sirdies raginu jus priimti §j kvietimg ir drauge su kitais ,,Efling” darbuotojais prisidéti prie
tikros darbuotojy galios kirimo!

Veélgi, nedvejodami rasykite tiesiogiai man, jei turite klausimy ar nuogastavimy dél deryby, streiko
veiksmy ar balsavimo dél streiko.

Solidariai, Sélveig Anna Jénsdottir
,Efling” profsajungos pirmininké
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