WNIOSEK KOMISJI NEGOCJACYJNEJ W SPRAWIE

WEZWANIA DO ST R AJKU

Komisja negocjacyjna Eflingu wyrazita zgode na przeprowadzenie ogoélnego, tajnego elektronicznego
referendum w sprawie ogloszenia strajku, jak opisano ponizej:

Ponizsze wstrzymanie pracy obejmuje wszelkie prace wykonywane przez firmy ochroniarskie zgodnie z
umowami zbiorowymi Zwigzku zawodowego Efling — w sektorze prywatnym.

Negocjacje w sprawie zadan Eflingu dotyczacych odnowienia uméw zbiorowych w imieniu czlonkow
Zwiazku, mimo interwencji biura mediatora panstwowego, zakonczyly sie bezowocnie.

Wstrzymanie pracy obejmuje wszystkie zawody w firmach ochroniarskich objete zakresem umowy
Eflingu, ktére sg wykonywane na terenie cztonkowstwa Eflingu zgodnie z artykulem 1 Statutu Zwiazku.
Co odnosi sie m.in. do uméw Zwiazku z Konfederacja Islandzkich Przedsiebiorcow (SA) dotyczacych
pracownikow ochrony firmy Securitas hf. (kt. 640388-2699), ktore obowiazywaly od 1 kwietnia 2019 r.
i wygasly 1 listopada, 2022 r. Wstrzymanie pracy dotyczy réwniez uméw zbiorowych Zwigzku
Zawodowego Efling w firmach —Islands Security Center hf. (kt. 410995-3369), 115 Security ehf. (kt.
680109-1410) i Top Guard (kt. 701018-2060).

Wezwanie do strajku moze podlegaé ograniczeniom okreslonym w protokotach uméw zbiorowych.
Rozpoczecie strajku bezterminowego planowane jest na 28 lutego 2023 r. godz. 12:00 w potudnie, chyba
ze wezedniej dojdzie do porozumienia i podpisania umoéw zbiorowych.

Dodatkowy zapis w sprawie glosowania:

Glosowanie nad niniejszym wezwaniem zostanie ogloszone przed poludniem w poniedzialek 13 lutego
2023 T.

Glosowanie w sprawie wezwania do strajku zakonczy sie nie pdzniej niz o godzinie 18:00 w dniu 20
lutego 2023 r.

Spis wyborcow uprawnionych do glosowania w powyzszej kwestii sklada sie z tych czlonkow Zwigzku,
ktorych dotyczy wezwanie do strajku, por. art. upowaznienie w ust. 2 art. 15 w ustawie nr. 80/1938.

Procedura glosowania odbedzie zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie ogblnych, tajnych referendow
wérdd cztonkoéw Konfederacji AST, ktére zostalo uzgodnione z pézniejszymi poprawkami na posiedzeniu
komitetu centralnego AS w dniu 20 grudnia 2017 r.

Dodatkowy zapis w sprawie strajku:

Dozwolone jest wsparcie strajku w wysoko$ci 25,000 koron, za kazdy dzien utraty wynagrodzenia przez
strajkujacego czlonka Zwiazku, przy zalozeniu, ze pracuje on w pelnym wymiarze godzin.

Uzgodniono na posiedzeniu komisji negocjacyjnej Eflingu, ktére odbylo sie w dniu 12 lutego 2023 o
godz. 14:00 w Osrodku kultury w Eflingu przy ul. Gudrimartin 1, 105 Reykjavik.



