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Midlunartillaga/Kjarasam
hingur

« LO6g nr. 80/1938 um stéttarféldg og vinnudeilur

« Heimild til handa sattasemjara

o Skilyroi ad sattasemjari radgist Vid
samninganefndir adila

« Midlunartillaga telst felld ef meira en helmingur
greiddra atkvaeda er a moti henni og ef
motatkvaedin eru fleiri en fjordungur atkvaeda.

« Ef ekki telst hun sampykkt og feer igildi
kjarasamnings.

(Hér ma nalgast fleiri myndir ur
myndabanka Eflingar: FotoWeb 8.0 )
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Midlunartillaga 1. gr.

Kauptaxtar haeakka fra 1. ndovember 2022
Manadarlaun peirra sem ekki fa laun skv.
kauptdxtum haekka um kr. 33.000

Bonusar haakka um 50% nema um annad hafi
verid samid

Bonusar og akkord skv. 18. kafla haekka um 8%
Almennt starfsfolk veitinga- og gistihusa breytist i
Almennt starfsfolk veitingahusa. Launaflokkur
brevytist ekki.

Nytt starfsheiti, Almennt starfsfolk gistihusa,
launaflokkur 5 og eftir prja manudi i launaflokk 6.
Desemberuppbodt, 103.000.

Orlofsuppbdt 56.000.

=~ EFLING

(Hér ma nalgast fleiri myndir ur
myndabanka Eflingar: FotoWeb 8.0 )



Midlunartillaga 2. gr.

Gildandi kjarasamningur adila framlengist fra 1.
november 2022 til 31. januar 2024.

Midlunartillagan felur i sér breytingar og vidbaetur
vid adalkjarasamning Eflingar stéttarfélags og pa
sérkjarasamninga sem teljast hluti hans. Med sama
haetti felur hann | sér breytingar og vidbaetur vid
samning starfsfolks hotel- og veitingahusa og pa
sérkjarasamninga sem teljast hluti hans.

(Hér ma nalgast fleiri myndir ur
myndabanka Eflingar: FotoWeb 8.0 )

=~ EFLING
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